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LEI COMPLEMENTAR ND. 04q/2010, DE 19 DE OUTUBRO DE 201C.

"Institui o Regime Prdprio de FrevidGitcia
Social do Mimiripio de Guia Lopes da Laguna -
MS, 2 dd outras providencias/'

JACOMO DAGOST1N, FREFEITO MUNICIPAL DE GUIA LOPES DA
LAGUNA - ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das atribuigoes que
Lhe sao ccnferidas pda Lei OrgiLnica do Municfpio, fa^o saber que a C&maia
Municipal aprovou e eu sanciono a segumte Lei ,

TtTULOI

IPSMGLL - INSTITUTE) DE PREVIDfiNCiA DOS SERVIDORES
MUNIOPAI5 DE GUIA LOFE5 DA LAGUNA/MS E DE SEU5 ORGAOS DE

EXECU^AO

CAFITULO I

DAS FINALIDADES E DO ORGAO DE EXECU^AO

Art. 1°, Pica instituido o Institute* de PrevidSncia dos Servidores
Municipals de Guia Lopes da Laguna/MS - IPSMGLL, de que trata o artigo 40 da
Constihiigao Federal, entidade autirquica, com personalidade jundica de direito
publico intemo, patdmonio prdprio, autonomia administrativa e financeira, com
sede e foro na Comarca de Guia Lopes da Laguna/MS, que passa a reger-S na
forma desta Lei.

Art. 1° . O Institute de Previd^ncia dos Servidores Municipals de
Guia Lopes da Laguna/M5 - IPSMGLL tern poi ftnalidade basica proportional
aos segurados e sens dependentes, o amparo da previdencia social assegurada
constiturionalmente aos servidores piiblicos.

v
CAPTrum IT

DOS BENEFIC1AJKIOS
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Art. 3°. Sao beneficidrios desta Lei nos termos do artigo anterior, os
segurados obrigatorios e sens dependents.

SE^AO I

DOS SEGURADOS

Art. 46. Sao segurados para efeitos desta Lei:

] - o servidor pablico municipal titular de cargo efetivo dos Oigaos
doe ?oderes Executive e Legislative), suas autarquias, e funda^oes ptiblkas;e

II - os aposentados nos cargos citados neste artign e os sens
pensiunistas.

§ I" A perda da condi^ao de seguiado ocorrerd nas hipetesea de
morte, exonerate ou demissao.

& T Os segurados previstos neste artigo, quando em gozo de
aposentadoria, e os seus pensionistas, estarao sujeitos a contribui^ao nos limites
previstos na Consdtui^ao Federal e discipUnados nesta Lei

§ 3C - Na hipOtese de acumula^au remunerada pennltida pela
Con'i+itmrao Federal, o servidor ser£ segurado obrigatdrio no cargo efetivo m
ie!at;ao a cada um dos cargos ocupados.

Ait.5°. Nao serao admitides segurados em carter facultative.

§ 1° - Fica exdrndo da cobertura do EPSMGLL o servidor ocupante,
exdusivamente de cargo em comissao dedarado em lei de livre rtomeagao e
etonera^ao, been como de outro cargo temporirio ou emptrego ptiblico, ainda qua
aposentado, exclul-se Eamb£m servidores jA aposentadus em data anterior a
ma^ao deste institute).

§ 2° - O segurado aposentado que vier a exercer mandato eletivo
Federal, Estadual, DistritaJ ou Municipal, tiba-se ao RGPS - Regime GeraI de
Frevidencia Social,

SE£AO n
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DOS DEPENDENTES

Art. 6°. Consideram-se dependentes, e sao beneficiaries do
EPSMGLL para as efeitos desta Lei:

I - o c6njuge, a comparheira, o companheiro, e o filho nao
emancipado, de qualquer cortdiqao, menor dc 21 (vinte e um) anos ou invdudo;

II -os pais; c

TO - o irmar> nan emancipado, de qualquer onndigao, manor de vinte
e uin anos ou invAlido.

§ 1° A depend&nria econftmica das pessoas indicadas no incise I £
presumMa e das demais devem ser comprovadas.

§ 2° A exist^nria de dependence indicado em qualquer dos indsos
deste arligo, exclui do direito an beneftdo doe indicados noe incisos subseqdenies.

§ 3° Equiparam-se aos filhos, nas condicoes do inciso I, mediante
dedaraqao escrita do segurado e desde que comprovada a depend^ncia
eeonGmka, o enteado e o menor que esteja sob sua guarda, e o tutelado, que nao
possua bens suficientes para o pTbprio sustentoe educa<;ao.

a) O menor sob tutela somente poder£ ser equiparado aos filhos do
segurado mediante aprescnta^So dc termo dc tutda,

§ 4s Consideia-se companheiia ou companlieiro, a pessoa que, sem
scr casada, mantenha uniao cstavcl com o segurado ou segurada,

§ 5° Constdera-se uniao est^vel aquela verifiesda entre c homem e a
mulher como entidade familiar, quando forem sdteiios, separados judidalmente,
divordados ou viuvos, ou tenham proie em comum, enquanto nao se separaiem.

Art. 7°, A perda da qualidade de dependente ccorre:

I - para u ednjuge: pela anulaqau do casamento, separaqao judicial ou
divordo, sem que the tenha sido assegurada a prestaqao de alimentos, salvo
voluntariamente dispenseu;

Prpfexura Municipal de Ouia Lopea la Laguna MS - Rua iVtalbeno de Mexiezes, 2OS, Vila Planalio,
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LL - o ccmpanheiro on companheira, a deciaragao do fim do estado,
semque Ihe tenha sido assegurado o direibo h prestagSo de alimentcs;

LO - para os filhos menores, sob posse e graarda e o tutelado, ao
serem emancipados na forma da lei civil, ao completarem 21 (vinte e am) anos de
idade on dos motives que Ihes garantam a depend&nria, salvo se
invalidos;

IV - para os irmaos 6rfaos, ao completarem 21 (vinte e um) anos de
idade, ou cessaqao dos motives,, salvo se invaiidos;

V - para a cLependente em geral:

a) pelo matrimonio;

b) pelo ialecimento;

c) para o invilido quando da cessagao da invalMez;

d) pela perda de depend£nria economics;

e) pels perda da qualidade de segurado de quem ele depende;

f) pda emajitipagio.

SEg.iom
DA INSCRI^AO

Art. 6°. A inscrigao do segurado obrigatorio e automitica e oemre
quando da investidura no cargo, ficando o segurado responsive! pela
apresentagao dos docmner.tos.

Art. 9°. Inrunbe ao segurado a inscrigao de seus dependentes, que
poderao promove-la, se ele falecer sem te-la feito, a Inscrigao far-se-a mediante
comprovagao da dependencia por documentos id&neos que comprovcm tal
condigao.

§ 1° - A inscribe) de dependent*? invilido requer sempre a
comprovagao desta condigao por inspegio medica.

§ 2" - A perda da condigao de segurado Iniplica u antomatieu
cancelamento da inscrigao de sens dependentea.

Prsfcituia. Municipal dc Guia Lopes da Laguna - M3- Rua Adaltjcrto die MencMa, 208, Vila PLaimliu ,
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Ait 10. A inscrigao indevida £ ineficaz, respondendo o segurado
pelas despesas que river acarretado, sem prejulzo das sangOes penais cabfveis.

Art.11. O fato supervenlerte que imports em excinsao cm inclusao
de dependentes deve ser cnmunicado pelo segurado ao IPSMGLL, com as prevas
exigidas.

Paragrafc tiruco. A omissao ou declaragac falsa que vise & obtengao
de benefidos ensejar^ falta grave, com as penalidades previstas no Estatuto dos
Servidores, sem preprizo das camirtagoes penais.

CAPlTULO HI

DO TLANO DE CUSTEIO

SEQAO I

DO FINANCIAMENTO

Art. 12. A Previd£rtcia Social estabelecida por esta Lei, sera
Financiada mediante recursos designados, mediante rrmhHbuigoes do Municfpio
de Guia Lopes da Laguna/MSe dos seguiados.

Faragrafo urdco. Os percenhiais de contribuigao defmidos nos
arrigos 17 e 18 desta Lei, foram estabelecidos com base em pericia atuarial
realizada conforme diretrizes da Lei rtv 9.717/ y« e sua regulamentagao, e deverao
na forma prevista na legislagSo, serem reavaliados a csda baiango.

Art.13. O piano de cusfceio obedecerl aos principios de atu^ria, e na
conformidade da Lei n.° 9.717, de 28 de nevembro de 1998, serd revlsto
anualmente de forma a garantir o equilibrxo financeiro e atuarial, a seguranga e
soiugao dc contmuidade do sistema de Previd£ncia , conforme exigido pelo artigo
40 da Constitiiigao Federal, devendo suas aLteragoes ser objetos de autorizagao
legislativa. Sendo fontes do piano de Custeio do IPSMGLL as seguintes receitas:

I - contribuigoes previdenciarias do Munlcipioj

E’rtfeiliirfl Wuniripil dfi Ouifl Lnpes da Laguna - MS - Rua Adalberts de Meneiaea, 20S, Vfla
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II - contribuigao patronal sobre a folha de pagamento dos inativos e
pensionistas, conforme estabelecido no calculo atuarial;

III - contribuigoes previdencterias dos segurados ativos;

IV - contribuigoes previdencicirias dos segurados aposentados e dos
pensionistas, nos limites definidos na Constituigao Federal;

V- doagoes e legados;

VI - receitas decorrentes de aplicagoes financeiras e receitas
patrimoniais;

VII - valores recebidos a titulo de compensagao financeira, em razao
do § 9° do artigo 201 da Constituigao Federal, e

VIII - demais dotagdes previstas no orgamento municipal

§1° - Constituem tambem fonte do piano de custeio do IPSMGLL,
as contribuigoes prevideneiirias incidentes sobre o d4cimo terceiro sal&rio ou
gratificagao natalina, salirio matemidade, auxilio doenga, auxilio reclusao, e os
valores pagos ao segurado pelo seu vinculo funcional com o Municlpio, em razao
de decisao judicial ou administrativa.

§ 2 0 - As receitas previstas nesta Lei somente poderao ser utilizadas
para pagamento de beneflcios previdenciarios do Instituto de Previd£ncia dos
Servidores Municipais de Guia Lopes da Laguna/MS- IPSMGLL.

SE£AO II

DAS RESERVAS DE APOSENTADORLAS E DE PENSOES

Art. 14. Para atendimento das finalidades descritas no artigo 2°, o
IPSMGLL, constituira reservas, com os recursos das contribuigoes e demais
receitas, que ter& por finalidade, garantir os beneflcios assegurados pelo Sistema
de Previd^ncia do Municlpio, que funcionar^ sob o regime de capitalizagao e
solidariedade, que ser& instrumento para implementagao das diretrizes desta Lei,
que serao contabilizadas como conta: IPSMGLL - RESERVAS DE
APOSENTADORIAS/ PENSOES.

Prefeitura Municipal dc Guia Lopes da Laguna - MS - Rua Adalberto de Menezes. 208, Vila Planalto,
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g ln O Institute de Previdencia dos Servidores Municipals de Guia
Lopes da Laguna/ MS - IPSMGLL receberi principalmente, dentre outros. DS
recursos especificados nos artigos 17 e 18, desta Let que sexao utilizados
exclusivamente para atender aos beneffcics previdertciarios que Ihe incumbe, ou
seja, as aposentadorias e as pertsoes, ressalvadas as despesas admmistrativas,
dentro dos limites previstos na legislagao,

§ 2°Para a-ender as despesas adminisirativas, a contiibuigao £ de 2%
(dois por cento) do total da fuUrn de pagamentu, Institute? de PrcvidGnda dos
Servidores Municipais de Guia Lopes da Laguna/MS - IPSMGLL manter& conta
esperifioa para a cnntabiiizagao dessas despesas com a seguinte nomenclatnra:
IPSMGLL - DESPCSAS ADMINISTRATIVE.

§ 3°Os valores destinados ao Institute de Previdencia dos Servidoies
Municipals de Guia Lopes da Laguna/ MS - IPSMGLL corrcspondcrao as
contribuigoes dos segurados e as destinadas oelo Poder Ptiblko, que serao
ccntabilizadas de forma individua1i mda em nome de cada seguradodo IPSMGLL.

Art. 35. A receita, as rendas c o resultado de aplicagao dos recursos
dlsponiveis do Instituto de Previdencm dos Servidores Municlpais de Guia Lopes
da Laguna/MS - IPSMGLL serao empregados exciusivamente na consecucao das
finabdades previstas nesta Let na manutengao ou aumento do valor real do seu
patrimfinin e na obtertgan de recursos destinados ao custeio de suas atividadm
fins.

SE£AO III

DAS RECEITAS DO IPSMGLL E SEU FATRIMONIO

Art. 16, As reeeitas do Institute de Previdencia dos Servidores
Municipals de Guia Lopes da Laguna/ MS - IPSMGLL sao principalmente as
contribuigoes destinadas na forma dos artigos 17 e 18 desta Leir constituindo dal
sen patrimdnio, e destina-se ao cuinprimento de suas atividades fins, na forma
desta Lei eda Const!toigSo Federal

Art.17. A conbribuigao do Murticipio de Guia Lopes da Laguna/ MS
e constitulda de recursos oriundos do oTgamento e ser& calculada sobre o total
mensal da Fclha de Pagamento dos sens servidores segurados do sktema, na
forma do § T do artigp 18 desta Lei, no percentuaJ total de 16,22% (dezeseis_/ !/

Prefeimia Municipal de Guia Lopes la Laguna - MS - £ua Adalberts de Meneses, 208. Vila FLanalto,
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inteiros e vir.te e dois centesimo por cento), sendo14J22% para o fundo e 2% para
a administrate do sistema.

§ -1° O Muniripio recoLherS sobre a folha de inativos e pensionistas
no total estabefecido no caput para a eontribuito dos ativos*

§ - 2J Al£m da contribuiqao prevista no caput deste artigo. o
Muniupio de Guia Lopes da Laguna recolher£ ao IPSMGLL, para compensate de
reserva atuarial de tempo de servigo passado, compromisso especial pecuni£rio
apnrado e estabekeido conforme Farecer do Cilculo Atuarial efetuadoa cada ano,
corisooiitc "piano dc amorUsogoo p&ra o evsto odidon&l com parccW anuais
crescentes em progressao aritmStica", confonne anexo do CMculo Atuarial, que
passord a fazer parte integrante desta Lai,na forma pievista no incise XI, do anexo
I, da Portaria TL° 4992, de 05 de feveiciro dc 1999.

§ 3° O valor das parveks a cue se refere u panigrafo anterior sera
recothido em conformidade com o piano de amortiza^ao iriormado e n& mesma
data dos repasses das contribuigoes previdenckrias definidas no caput deste
artigo.

Art.18. A contribuigao dos segurados sera dc 11% (onze por cento),
da base salarLal de contribuigao

§ 1° A base de contribuigao para efeito de Csilcuio da contribuigao
sera o vencimento do cargo efetivo acrescido das vantagens pecuniarlas
permanenfces, das parcelas evenhiaimenbe inCMporadas, excluidas:

I - as diarias para viagers;

TT - a indeniTagao de transporte' ajuda de cusfo em razao de
mudanca de sede;

HI - o saMrio-farrulia;

IV - oauxilio-alimentagao;

V - as boras extras, os adicionais de msaiubiidade, jpericuio&idade e
notumo;exceto se inerentes & fungaoecontempladas em Lex especifica;

VI- o adicional de ferias, na forma prevista na Constituigao Federal /^\
inriso XVTJ do artigo7°,e no Estatoto dosServidores Municipals de Guia Lopes da
Laguna,

s
Fnertfrura Municipal at Guia Lopes da Laguna - MS - RuaAdalbert} de Menezes, 2tiS, vita Fianaito,
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VII - o abono de permoncnda dc quo tratn o § 19 do artigo 40 da
Constituigao Federal, o § 5° do artigo 2° e o § 1° do artigo 3° da Emenda
Constitutional n.fl 41, de19 de dezembro de 2003;

VIII - outras vantagens de cardtei temporario, que nao se incorporam
em cardtei permanente ao vencimento do segurado;

IX - a parccla pcrccbida cm dccorrdncui do cxcrdcio dc cargo cm
comissao ou de ftmgao da confianga;

X - nubas paredas cujo caritcr indcnizatOrio c eventual definido em
lei.

§ 2° O segurado ativo e esMvel podera optar pela incLusao na
rcmuncrag3o datJ parcolas rcimmcratbrlas pcrcebidas om docorrbncia dc local dc
trabaLho, do exerefeio de cargo em conussao ou de fungao de coniiar.ga, para efeito
de caiculo do beneficio a aeT concededo com fundamento new arfcigoa 38 e 41,
respeitada, am qualquer hipdtese, a limitagao estabelecida no § 2° do artigo 38
desta Lei.

Art. 19. O servidor afastado ou licenciado do cargo, sem
remuneragao, contari o respectivo tempo de aJastamento oil licenciamento para
fins dc aposentadoria, mediantc o rccoHumcnto da contribuiqao picvidcnciaria
estabelecida para custdc co 1FSMCJLL. de que trata esta Lei, compreendendo esta
a contribuigac pessoal e a contribuigao de responsabilidade do Municipio.

§1° A contribuigao a que se refere o caput sera recolhida diretamente
pelo servidor, observado que o salirio de contribuigao &er£ a i^muneragao do
servidor no cargo efetivo de que e titular, na :orma prevista no artigo IB, seus
paragrafos e tndsos.

g 2° Nos casos de que trata o caput, as contribuigoes previdenridrias
deverao ser Tecolhidas at£ n quinto dia Util do m&s seguinte 3quele a que as
contribuigues se referirem.

g 3°O servidor que optar pelo n5o recolhimento das contribuigOes no
periods de afastamento ou licenga, rermneia a direito aos benefitio&
previdenciarios neste periodo e, sendo o afastamento ou licenciamento superior a
01 (um) ano, para fazer jus aos beneficioa previdencidrioa, devera cmnprir novo
periodo de car^ncia.

.̂ teitura MnucipaJ de uu» Lopes aa Laguna - MB - wua Adalberts de .vieacais, zua , Vila rianaitc ,
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Art. 20. O recolhimento das contribuiqoes mencionadas no artigo 19
e de responsabilidade do drgao ou entidade em que o servidor estiver em
cxcrdcio, nos segtiintes casos:

1- cedido para outro 6rgao ou entidade da Administragao diieta ou
indireta da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal ou doe Municipios;e

H - ir.vestido em mandato eletivo federal, estadual, distrita! ou
municipal, nos termos do artigo 38 da Constituit;ao da Repiiblica. desde que o
aiaslamenLo do cargose d& com prejuizo da remuneraqao ou subsidio.

Art. 21. A contribui^ao previdenci&ria de que tiata o § 2°do artigo 4°,
sera de 11% (orae poi cento) incidente sobre a parcela dos beneficios que supere o
valor de R$ 3.467/10 (tr^G mil quatrocentos e sesservta e sete reais e quarenta
centavos), que iorem concedidos de acordo com os criterios estabelacidos ne&ta
LeL

% 1° Os aposenfados e os pensionktas de qnalqtier dos Podenes do
Municfpio e de suas auLarquias e fundaqoes, em gozo de benefjcios na data de
publicaqao da Emenda Constitutional n.0 41, de 2003, contribuirao, com a aliquota
prevista no caput,sobre a parcels dos proventos de aposentadorias e das pensdes
que supers o valor de RS 3.467,40 (tres mil quatrocentos e sessenta e sete reais e
quanenfc centavos).

§ 2° A contribuigao de que trata o par&grafo anterior, incidiri
tambem sobre os proventos de aposentadorias e pensdes concedidas aos
segurados e seus dependents que tenham cumprido todos os requisites para
obtenqao desses benericios com base nos critdrios da legislaqao viger.te at£ 31 de
dezembro de 20fl3.

S 3° Os valores referidos neste artigo serao corrigidos pelos mesmos
indices aplicados aos benefleioa do Regime Geral da Previdencia Social.

Art. 22, As contribuigoes do Mtmidpio de Guia Lopes da
Laguna/ MS e dos segurados, ser5o recolhidas mensalmente ao Tnstituto de
Previdencia dosServidores Municipals de Guia Lopes da Laguna/MS- 1PSMGLL,
venrendri todo dia 15 do aubseqtiente ao de referenda, na forma
tcstabeledda em Tesoluqao propria.

§ 1° Decorrido o prazo estabelecido no caput deste artigo, as
:cntribuicbes a serem repassadas sujeitar-se-So £ atualizaeSo monetdria segundo
^5 mesmos indices utilizados para efeito do corrc^ao dos tributes municipals,
acrescidas dos juros de mora de 1% (um por cento) ao m&s, incidentes sobre os_ — io

Frtfcitura Municipal ic Guia Lepra, da Laguna - MS - Rua Adalbertu dc Menezcs, 203, Vila. Flanallo,
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§1

valorem integrals das contribtrigoes atualizadas monetariamente ate a data do
pagamG.nto, senn prejuiao das dermissan^oes cabiveis.

§T Os rccolhimentos ser^o feitos em guias piriprias fomecidas pelo
Departamento de Coniabilidade do Municipio e confer!das pelo IPSMGLLy
ficando o Prefeito Municipal, o Presidents da C&mara Municipal e os demais
Grdenadores de Despesas, obrigados a enviai mertsaimente k Diretoria binanceina,
cdpia das guias devidamente quitadas, bem como cdpias impressas ou por meio
magnetico da folha de pagamentos correspondente, sob pena de incorrer em crime
de respcnsabilidade.

Art. 23. Aiem das contributes dc que tratam os artigos 16, 17 e 18
dasta Leiy constituent receita do Institute de Previd&ncia dos Servidores
Munidpais de Guia Lopes da Laguna -1PSMGLL:

I-contribuigces previdencidrias do Municipio;

II - contribuKao patronal dos inativos e pensionistas, conforme
estabeleddo no calculo atuarial;

III - contributes provider*:]Arias doe segurados ativos;

IV - conlrlbuigoes previdenciArias dos segurados aposeniados e dos
pensionistas, nos limites dofinidos na Constituigao Federal;

V - doacbes e legados; alugueis de irndveis;

VI - rcodtas docorrentcs dc apiicagocs financriros e receitas
patrimoruais, rendas eventuais;

VII - valones recebtdos a titulo de ccmpensagao financeira, em razao
do §^ do artigo 201 da Constitui^ao Federal e

VIII- demais dotagGes previstas no orgamento municipal ;

IX - Creditos de parcdamentoe previdenciArioa, ou crAdhos de
qualquer nahireza;

§1°- Constituem tainbetm fonte do piano de custeio do IFSMGLLy
as contribute&es previdenciArias rnddentes sobre o decimo terceiro salAdo ou
gratirica^an nataLna, salArin matemidade, amcilin dner^a, anvil to rerlusAo, e os
vaiores pagos ao segurado pelo seu vinculo funcional com o Municipio, em razao
de dedsao judicial ou administrativa.

PrnfrtturE Municipal de Guia Lopes da Laguna - MS - Rua Adalbert*) de Menews. 2G8. Via Pianalto.
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§ 2 0 - As receitas previstas nesta Lei somente poderao ser utilizadas
para pagamento de beneffdos previdenciarios do Lnstituto de Previdfinda dos
Servidores Municipals de Guia Lopes da Laguna/MS- IPSMGLL.

SECAO TV

DO PATRIMdNIO E DAS SUAS APLICAgOES

Ait. 24. Os saldos disponlveis do Institute de PrevidSnda dos
Servuiores Munidpais de Guia Lopes da Laguna/MS - IPSMGLL deverao ser
aplicados no mercado fimnceiro, em estabeledmento bancario preferencialmente
ofidal, agenda com jurisdigao sobre o Munlcipio de Guia Lopes da Laguna/MS,
de acordo com as diretrizes fixadas pelo Conselho Curador, qua fai£ atendendo n
que for definido por resolugao do Conselh© Monetario Nadonal, atendendc ainda
os printipios da Lei n.° 9.717/98.

Pardgrafo drdca Na elaborate da politics de aplitagSo das
cLsponibilidacLes do IPSMGLL, dever£ o CcmselJho Curador, cuidar no sentido de
nao canalizar todos os recursos para um mesmo ativo, atendendo sempre os
pnirdpius de prudenda, miiuiuizajidu-se riseLft .

Art. 25. A contabiliza^au do Instituto de Previd&nria de que trata esta
Lei, sera feiia pelo departamento proprio, obederidos os preoeitos contidos na Lei
Federal n.° 4320/1964 e suas altera^oes, bem como atcndcrtdo aos prcccitos
emarados pelo MPS - Ministerto de Previdfincia Social ,

CAPlTULO IV

SE^AO r
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 26. O Prefeito Municipal, o Presidente da Camara e os
Secretmos dc Fazenda c dc Administra^ao scrao responsebilizados na forma da
Lei, pela prddca de crime de apropriagao indSbita, caso o recolhimento das
coniribuiedes prdprias e de terceiros nao ocorram nas datas e rondigdes
estabeletidas nesta Lei,

V
12
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§ lu O Diretor Fresicente 3 0 Diretor FLnanceiro e de beneficios, sob
pern de responsabilidade aoliddria, representarao ao Consclho Curador, pelo
atraso no recolternento de cor.tribuigoes. Eespeitando um lunite de toler^ncia de
10 (dez) dias.

§ 2̂ 0 Conselho Curadur, sob pena de rebpuiusabilidade solidaria,
representar^ ao Minist£rio Pdblico, a ausencia de contributes de que tiver
conhecimento, num prazo de ate 30 ftrinta) dias de recebida a representagSo

§ 3” O Diretar Presidente e o Diretor Ftnanceiro deverao
mensalmente, apresentar relatbrio de gestao, evidenciando a situagao patrimonial
do IPSMGLL, bem como os beneficios concedidos durante o m£s, e os extintos no

§ 4° Os dirigentes do brgao e/ou da entidade gestora do Fundo de
Previdencia, bem como os membros dos Conselhos Curador e Fiscal, respondem
diretamente por infragao de aplicagao dos recursos destinados ao Fundo,
sujeitandose, no que couber, ao regime repressive da Lei n.° 6.435, de 15 de julho
de 1977, e suae alteraqdes subseqiientes.

§ 5° A falta de apresentagao dos lelatdrios implicate em falta
ftincionai, sujeita ks penalidades previstas no Estatuto dos Servidores Municipals.

Art. 27. Os recursos alocados ao IPSMGLL, naci seraa utilizados paxa
outra final]dade, senlo a do custeio dos beneficios previdenti&rios dos seguiadcs
do sistema e a taxa de admini&tragao de que trata a presente Lei, sob pena de
responsabilidade, na forma da lei, aos que infringirem este dispositivo ou pemutir
que o mfrinjam.

CAPlTULO V

SECAO »
DA ADMINISTRACAO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS

SERVIDORES MUNICIFAIS DE GUIA LOPES DA LAGUNA/MS - IPSMGLL

Art. 28. O Institute de Previd&nria dos Servidores Municipals de
Guia. Lopes da Laguna/ MS - IPSMGLL sera gerida administrativamente em dois
niveis e em urn rnvel de controle intemo:

I - ddiberativamente por um Consclho Girador;

PrefeKura Municipal de Oula Lopes da Laguna - M5 - Rua AdaJbena die Menezes, 208, Vila Plamalto.
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JI - executive, por uma diietoria;

1TI - em ravel de controle interne? por um Conselho fiscal,

SE^AO n
DO CONSELHO CURADOR

Art. 29. O Conselho Curador do Institute de Frevid&ncia dos
Servidores Municipals de Guia Lopes da Laguna/MS - IPSMGLL sera composfo
por 05 (cinco) membros dtulares e 05 (cinco) mambros suplentes, dentre semdores
municioais eletivos e estaveis, nomeados por ato do Prefeito Municipal, sendo
indicados pelas classes que represenPam:

I um rcpresentantc do Executive Municipal;

II - um represeiLtantfci do Legislativu Municipal;

III - dois representsrites dos servidores ativos, indicados pelas
entidades que represente a categoric stndicabos, etc.

IV - um leptesentame dos inativos e pensionistas, vinculados ao
sistema previsto nesta Lei, escolhido pda categoria, sob coordenaqao das
entidacies sindirais nu ontrasespedftcas que representem a categoria

a) - at£ que ee tenha no quadro aposentados e pensionistas do
instituto a vaga serd preenchida por um servidor efetivo e est^vel conforms
esLabelecido no inciso III deste arLigo.

B lu ITesidente do (LonseLho e o VicfrFresidente serao escolhidos
pelo Consellio em sua primeira reuniao;

§ 2° Os Conselheiros seiao remuneiados conforms previsto nesta
Lei;

§ 3° O Conselho Curador tera seu regimento proprio aprovado por
Decrcto do Podcr Exccutivo.

Art. 30.O Conselho Curador rounir-se-d ordinariamente, pelo menos
duas vezes por mds, e extraordinariamentie, a qualquer tempo, sempre que

. ' 14
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convocado pelo Presidents, pelo Conselho Fiscal ou a requerimento da maioria
absolute de sens membros, ofcededdos os praxes a set estabelecido no Regimento
Intcmo.

Paragrafc unico. As reunifies do Consdho Curador serao midadas
com a presenga da maioria absolute de sens membros e as deliberagoei serao
lomadas por maioria de volos, salvo disposigoes que exijam tjuurum quolificado.

Art. 31, Compete privativamente ao Conselho Curador deliberar
sobre as seguintes materias:

I - regimento inferno da Previd&aria Social, normatizar as diretrizes
geiais do IPSMGLL, piano de cusleio e benelicios, piano die apllcagao do
patrimAnio a orgampnto programs;

II - apreciar e aprovar a proposta orgamentaria do IPSMGLL,
aprovar o relatOrio anual de contas;

III - aceitagao de doacoes e legados;

IV - propor ao Chefe do Executive!, alteragoes na legislagao sempre
que se fizerem. necessiites,alendeiido senipre as disposigoes legais vlgentes;

V - cuntratagao de servigus especializados de auditoriay contebily
consultoria, assessoria [uridica e de atu&riay para avaliagao dos atos de gestao doe
recursos e pianos de cusfeio;

VI - representar ao Prefeito com reiagao aos atos irreguJares dos
admmlstradoTcs;

VH - apresentar ao Executive e LegHativo os atos irreguJares dos
administradotes;

VIII - cri- r̂ios para aquisiqao, oessao, doagao, permnta, bem couno
autorizar a alienagao de bens integrantes do patrim&nio do IPSMGLL, observados
05 1unites da lei;

JX - elaborar a politics de investimentos do IPSMGLL, para
apiicagao conforme previsto no artigo 24 desta Lei, emitindo pata tanto resolugao
especifiea,

X - examimr e emitir parecer conclusive sobre proposta de
aiteragoes da politics previdenciiria;

Prefertura Municipal de Giiin Hopes da Laguna - MS - Ena Adalberts de Meneies, 208, Vila Planaltc ,
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XI - acompanhar e fiscalizar a aplicaqao da Lei Previdenci&ria;

XII - decidir sobre parcelamentos previdenciarios e manifestar-se em
projetos de lei e acordos de composiqao de debitos previdenciarios do Munidpio
com o IPSMGLL;

Par^grafo unico - As decisoes do Conselho Curador serao tomadas
por quorum especial de maioria absoluta.

SE£AO III

DA DIRETORIA

Art. 32. O IPSMGLL ser& administrado por uma Diretoria Executiva,
que sera composta por um colegiado de 04 (quatro) membros, de livre escolha e
nomeagao do Chefe do Executivo Municipal, na forma abaixo:

a) um Diretor Presidente;

b) um Diretor Contador e de Tesouraria;

c) um Diretor Financeiro e de Beneficios;

d) auxiliar servi^os diversos

§ 1° Os componentes da Diretoria descritos nas letras a, b, c, d
deverao ser integrantes do quadro de servidores efetivos do Municipio de Guia
Lopes da Laguna/MS.

§ 2°Sao requisitos dos cargos da Diretoria:

a) o Diretor Presidente dever£ possuir curso superior e notdrio

de Tesouraria dever£ possuir curso superior em Ciencias
Contabeis e ou T6cnico Cont^bil e notbrio conhecimento de
finangas e contabilidade publica;

b) o Diretor Financeiro e de Beneffcio deverci possuir curso superior e
notdrio conhecimento de Finangas/Contabilidade e Previdencia
Publica;

Prcfiatura Municipal de Guia Lopes da Laguna - MS - Rua Adaiberto de Menezes, 208. Vila Planalto,
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§ 3° O nreenchimento dos cargos sera por Lndicagao e nomeagao do
Chefe do Executivo Municipal, com mandate de 04 [quatro) anos, permitida a
recondu^ao para o mesmo cargo.

§ 4°Os diretores serao emposaados no cargo ap6a aua nomea^o por
ato do Executivo Municipal, na forma a ser estabelecida em regimento intemo.

g 5°Compete a Diretoria:

I - planejar, dirfgir, supervisions, orientar e coordenar a ge&tao
administrativa, financeira e patrimonial do IPSMGLL, com apoio dos demais
orgaot, buscando sempre os melKores m&todos cue assegurem a eficicia
economica e fimnceira, bem como a celeridade nos seus procedimentos;

H - deliherax sobre o quadro de pessoal e propoT a frxagao de seus
vendmentos e dos quanliLaLivos de cargos, obseivada a legislagao em vigor, bem
como, baixar normas para o recrutamento e selegao de pessoal, com apruvagao do
Conselho Curador;

[II - represents o IPSMGLL e o Fundo de Aposentadoria e Pensoes
em juizo cu fora, ddc;

[V -daborar e submeter A apreciagao do CorseLFio Curador propoata
orgamentAria anual, bem como suas respectivas alteragoes;

V - decidir sobre pedidn de benefidn precedidn de nerecer do
Conselha Curador;

VI - submeter a apreciagao do Conselltc Curador, para analise, os
balancetes mensais e Balango Geral com previo parecer do Conselho Fiscal;

VII - adotar as provid^ncias ncccssirias, sob pens de
responsabilidade de seus membros, para recebimentos das contribuigoes e crGditos
a que o IPSMGLL tenha direite;

VIII - recorxex das decisoes do Conselho Curador, ao PlenMu do
mesmo 6rgao, quando entender contr^rio aos ditames da lei e dos objetrvos do
servigo previdendario prOpilo;

IX - submeter ao Conselbo Fiscal para anaiise, os fcalanoetes mensais
e Balango Geral;

X - rever suas prdprias decisoes;

?refcatira Municipal de Guia Lopes da Laguna - MS - Rua Mslberto de Menraea. 2C8. Vila Planalto ,
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XI - expedtr os atos e ordens de service© necess&rios ao bon

andamento dos processes em tramite no organ;

XII - solicitar ao Conselho Curador autorizaca.0 previa em todas
confcratagoes, e transagoes que envolvam o p&trimdnio e bens do 6rgao, exceto
quanto ks movimentagoes de pagamentos, cujos atos serao piaticados pelo Chefe
do Executive e peln Diretor-Presidente, na forma e sob as penas previstas em Lei,
e aqueles previstos no Orgamento amial.

§ 6°Compete ao Presidents:

I - planejar, diiigir, super visle:uir, urieutar e couriteiiar a geistau
administrativ'a, financeira c patrimonial do IPSMGLL, com apoio dos dcmais
Diretores, buscando sempre os melhoies m^todos que assegurem a efic^cia
econOmica e financeira, bem como a celeridade nos seus procedimentos;

II - representar o IPSMGLL e o Fundo de Aposentadoria e Pensoes
err juizo on fora dele;

III - emconjunlo com os demais membrus da Diretoria, elaburar e
submeter a apteciagao do Conselho Curador proposta orgament^ria anual, bem
como suas respectivas alteragoes;

IV - dectdir sobre pedido de beneficio, em conjunto com os demais
membros da Diretoria. precedido de parecer do Conselho Curador;

V - submeter & apreciagSo do Conselho Curador, para anAlise, os
balancetea memaia e Balance Getal com previo parecer do Conselho Fiscal;

VJ - adotar as providSncias rtecessarias, sob pena de
responsabilidade deseus membros, para recebimentos das contribuigBes e creditor
a quo o IPSMGLL tenha direito;

VJ1 - recorrer das decisoes do Conselho Curador, ao P.enirio do
mtsmu drgao,. quando entender contrario aos ditames da lei e dos objEtivos do
Scrviqo PrevidendAric Prdprio;

VIII - submeter ao Conselho Fiscal para analise, os balancetes
mensais e Balanqo Geral;

IX - never suas prbprias decisoes;

X - expedir os atos e ordens de servigos necess^rios ao bom
andamento dos processes em tramite no 6rgao;

ereleitira Murmipal de Liiii£ Lopes da laguna - MS Kna, AdaJlwrtc ds Menraes. 20B, VUa Planalw,
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XI - solicitor ao Conselhc Cmador autorizacao previa em todas as
transagoes que envolvam o Patrimonio e bens do drgao, exceto quanto
movimentagnes de pagamertos, cujos atos serSo praticacos pelo Chefe do
Executivo e pelo Diretor-Prestdente, na forma e sob as penas previstas em Lei, e
aqaeles previstos no Orgamento anual.

> XII - Curnprr e fazer eumprir ns atos emanados da Drretrma, dns
k Ccnselhos Curador e Fiscal.

§ 7° Compete ao Diretor Financeiro e de BeneJfd.es:

1 - auxiliar o DiretOT Presidente em suas atribuic&es;

<-

II - coordenar os servigos de Fundo de Aposentadoria e Pensdes,
nhederendo diretri zes da Diretnria,Cmselho Curador e Cnnselho Fiscal;

III - assinar com o Dfretor Presidente todas as cooespond^rtcias
expedidas pelo Setor ligado ao Fundo;

IV - recomendar a Diretoria, aos Consdlics Curador e Fiscal as
medidas que julgar necessdiias paia protegao dos RECURSGS do Fundo, sob pena de
responsabilidade;

V - convocar reuniSo da Diretoria, Conselhos Curador e Fiscal,
quando julgar netessaria, recomendando as medidas a serem tomadas;

VI - coordenar os (rahalhos do setor ligado ao Fundo de
Aposentadoria e Pensoes;

VII - cumpiir e fazer cumprir os atos emanados da Dirctaria,
Conselhos Curador e Fiscal.

§ B°Compete ao Diretor Contadcr e do Tesouiaria:

1 - coordenar, supervisionar, controlar, executar e oriental as
alividades reiativas aos servigos de contabilidade, execug3o orgamentiria,
tesouraria c bancos;

II - efetuar, sintetica e analiticamente, a contabiltdade orgamentaria,
:::ianeeira e patrimonial do IP5MGLL, de acurdu cum a legislacau v.geute;

Preicitura Municipal de Guia Lopes da Laguna.-MS - Eua Adalbert® dc Mcuezes, 205, Vila flanalto,
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III - elaborar os demonstratives financeiros e balancetes mensais
referentes aos atos e fatos administrativos decorrentes de operacionalizagao dos
sistemas;

IV - preparar, em epoca prbpria, os balangos anuais, acompanhados
de demonstraqoes e elementos elucidativos correspondentes;

V - providenciar o envio mensal dos balancetes e o envio anual do
Balango Geral do IPSMGLL, observados os prazos regulamentares do Tribunal de
Contas do Estado de Mato Grosso do Sul;

VI - Executar demais atividades correlatas.

§ 9° Compete ao Auxiliar deServiqos Gerais:

I - promover a seguran^a, limpeza e conservaqao das instalagoes do
IPSMGLL;

II - controlar as chaves das dependencias do pr£dio e promover sua
abertura e fechamento;

III - promover a limpeza dos mdveis e utensilios;

IV - promover a vigil&ncia e a limpeza das areas comuns do predio,
adotando medidas cablveis;

V - impedir a utilizagao indevida das areas comuns do predio,
adotando medidas cabfveis;

VI - controlar os servigos de copa e comunicar a Diretoria, com
anteced&ncia, a insufici£ncia dos materiais de limpeza e expediente;

VII - executar demais atividades correlatas.

SEgAo iv

DO CONSELHO FISCAL

Prefeitura Municipal de Guia Lopes da Laguna - MS - Rua Adalberto de Menezes, 208, Vila PlanaIto,
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Art. 33. O Conselho Fiscal, composto por 03 (tres) membros titulares
e igual numero de suplentes, com indicagao na forma abaixo, mandato id£ntico ao
do Conselho Curador, devendo seus membros ser servidores municipais efetivos,
desta forma:

I - 01 (um) representante do Poder Executivo Municipal;

H- 01 (um) representante do Legislative Municipal; e

III - 01 (um) representante dos servidores ativos, aposentados, ou
pensionistas, indicado pelas entidades representantes da categoria.

§ 1° Compete ao Conselho Fiscal, o exame dos atos de gestao,
emitindo pareceres, sobre os atos e as contas que examinar, em especial sobre:

I - balancetes mensais, balangos e demonstragoes financeiras;

II - demonstrativo de aplicagoes financeiras, e seu desempenho;

III - fluxo de recebimento de contribuigoes, seu recebimento dentro
dos prazos, e contribuigoes em atraso;

IV - balango geral;

V - quaisquer irregularidades de gestao que tiver conhecimento.

VI -demais documentagoes relativas as despesas mensais.

§ 2° O Conselho Fiscal reunir-se-a uma vez por mfis, ou
extraordinariamente se for convocado pelo Presidente, Diretoria ou Conselho
Curador.

§ 3° O Conselho Fiscal emitir£ seu parecer dentro de no m^ximo 30
(trinta) dias do recebimento das pegas a serem analisadas.

§ 4° As irregularidades apuradas serao comunicadas de imediato ao
Conselho Curador, bem como ao Chefe do Poder Executivo, para provid£ncias.

§ 5° Importando as irregularidades em atos de improbidade
administrativa de administradores ou conselheiros, dever& tambem ser
encaminhadas cdpias ao Ministerio Publico.

SEgAo v
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DOS CONSELHEIROS E DIRETORES

Art. 34. A fungao de ConseJheiro constitui trabalho relevante; e ser£
remtinerada, mcumbindo, porem ao Poder Executivo facilitar-lhe o pleno
exercicio, provcndo condiqoes materials e humanas para a plena realizagelo, senda
gaiantido ao Conselheiro estabilidade fundonal durante c mandata, e at& ISO
(cento e oitenta} diaa apbs o termino deste.

§ lc Os membros do Conselho Curador reumr-se-ao na forma do
prevlsto no artigo 30 desta \*4, e farao jus a urn prb-1abore correspondente a 05
(cinco) UFIG - Unidades Fiscals do Municfpio de Guia Lopes da Laguna, que
sari pago por reunito, que efetivamente partLdpein, nao podendo ser remunerada
mais que duas retmioes mensais.

g 2° Os membros do Conselho Fiscal, reunir-se-ao na forma do
previsto no paragralo 2° do artigo 33, desta Lei, e faiao jus a am pro-labore
correspondents a 05 (cinco) LT1G - Unidades Fiscais do Municipia de Quia

Lopes da Laguna que sera pago por reuniao que efetivamente partidparem, nau
podendo ser remunerada mais que uma reurdio mensaL

Art. 35. As funqoes dos membros da Diretoria Executive serao
remuneiadas na seguinte forma:

§ lc O cargo de Diretor Fresidentc, que poderi sera exercido em
car&fcer de dedicaglo exdusiva ou cumiilativamente, tefo como reiminera^an o
disposto no ancxo I desta lei;

§ 2° O cargo de Diretoi Financeiro e de Beneficios que podera sera
exercido em carIter de dedica^So exdusiva ou cumulativamente, tera como
remuneiacao o disposto no anexo1desta lei;

§ 3°O cargo de Diretor Contador e de Tesouraria podefoser exercido
em carater de dedicaqao exdusiva ou cumulativamente com atribuiqoes do
Municipfo terA como remunera^ao o disposto no anexo I desm Lei;

§ 4^ 0 cargo de Auxiliar de Servfoos Gerais sera remunerado no
mesmo nivd do cargo de Auxiliar de Servicos Gerais do Quadro de bessoal dos
servidorcs municipals de Guia Lopes da Laguna;

f
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§ 5U As dcspesas com a remunerate dos membros da Diretoria c
demais servidores do Quadro de Eessoal do LPSMGLL, serao custeadas da
seguinte forma:

I - peio Executive Municipal, as remuneraqoes do Diretor Presidents
inclusive a gratificaqao coanexo I, mais a reirumera^ao do cargo efetivo do diretor
contador e diretor finauceiro e de benefidcs;

n- a gratificacao dos cargos de diretor contador e diretor financeiro
c de beneficios serao custeados com recursos destinados para a adminisTraqao do
sistema.

§ 6° Nos casos de substituicSo, ser^ pago ao substitute, remunerasao
equivalents £ do substituido, pelo perfodoem que durar a subsdtui^ao,

Art. 36, O prazo de mandato dos couselheiros 6 de 02 (dote) anos,
permitida 01 (uma) racondugao por igual perlodo.

Art, 37, Paia abender o pieenchimento dos cargos da Diretoria
entueada e ccmpor o quadro de Diretcres, c Executive!fara cedencia dos mesmos,
sendo que suas remuneracOes se darSo de acordo com o disposto no § 59, incisos I
e 11 doartigo 35 desta Lei.

§1° O Institute dc Previdfencia dos Servidores Municipals de Guia
Lopes da Laguna :eici Quadro de Pessoal contorme estabeleddo no caput deste
artigo e § 2°, bem comoy poder3 institute o Plano de Cargo e Carreira prbprio,
mediante concurso especffico para o TPSMGLL e

& 2° O Quadro de Pessoal de qua fcrata o §L9 do artigo 37, poderi sar
suprido mediante cessao de servidores do Quadro Efetivo pertencente ao
Executivo Municipal, sendo custeados de acordo com o artigo 35, § 5°, incisos I c II
desta Lei.

CATITULO VI

SE^AOI

DOS BENEFICIOS EM GERAL

Art, 38. Os bmefidus previdenci&rius a serem prestadus
segurados e dependentes, abrangerao:

I’pelcitUtfa Municipal dt Guia Lrf>pC4 di La£UnA - MS - Rua Adalbcrto dc Mcntzes, 20S, Vila PUnalto,
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1 -quanto aos segurados:

a) aposenLadoria pew irwalidez comum ou acidentAria;

b) aposentadona do professor;

c) aposentadoria por idade

d) aposentadoria compulabria;

e) aposentadoria por tempo de contribiriran;

JI - Os benefleios temporaries serao custeadcs pelo Tesouro
Municipal, sendo eles o seguinte:

f) auxilio-doenga;

g) saiAriofamiiia, aos servidores de baixa Tenda, conform*? limites
estabeleddos na legisla^ao federal,

h) saldrio matemidade.

IH-quanto aos dependents

a) pens^o por mortc, comum ou addentAda, e por aue^ncia ou
desaoaiecimento, declarados jucicialmente;

b) arodio-reciusao,

IV - quanto aos beneficiaries:

a) gratifioa^ao natalina SalArid) .

V - Os benefitios prescribes neste artigo serac custeados na forma
do estabelecido no artigo 46 §1° almea ;'a* s “ b" .

£ 1J Os servidones abrangidos pelo regime de previd&ncia de que
traia esta Lei serao aposentados, calculados os seus proventos pela media
ariuuetica simples das maiores remunera^Ses udlizadas como base para as
contribui;6es do servidor aos regimes de previdencia a que eateve vinculado,
correspondents a 60% (oitenta por cento) de todo o perlodo contributivo desde

' 24
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julho de1994, ou desde o infcio da contribuigao, se posterior aquela compet^ncia,
na forma do artign %9 desta Lei

I - por invalidcz permanent, scndo os provcntos proporciormis ac
tempo de contiibuicao, exceto se decorrente de addente em servigo, molestia
prufissiunal ou doenga grave, contagiosa ou incurdvel, na forma da lei;

II - compulsoriamente, aos 70 (setenta) anos de idade, com proventos
pnoporcionais ao tempo de toniribuigSo;

III - voluntariamente, desde que ctunprido tempo minimo de rtez
anos de efetivo exercicio no servigo publico e cinco anos no cargo efetivo em que
se data a aposentadoria, observadas as seguintes condigoes:

a) scs&cnta anos de idade e trinla e cinco dc cantribuigao, so homem,
e cinquenta e cinco anos de Ldade e trinta de ccntribuigao, se mulher;

b) eessenta e cinco anos de idade, se homem, e sesGenta anos de
idade, se mullier, com proventos propoicionais ao tempo de contribuigao.

§ 2° Os proventos de aposentadoria e as pensoes, por ocasiao de sua
concessao, mo poderao exceder a remuneragao do respectvo servidor, no cargo
efetivo em que se den a aposentadoria ou que serviu de referenda para a
conressao da pensao.

§ 3° £ vedada a adogao dc requisites c enterios diferenciados para a
concessao de aposentadoria aos abrangidos pelo regime de que trata esta Tei,
ressalvados, nos termos definidos em leis complementares federate, os casos de
servidores:

t - portadures de defidencia;

11 - que exergam atividades de risco;

HI - rajas aHvidaces sejam exercidas sob condigoes especiais que
prejudiquem a saude ou a integridade fisica.

§ 4° Os requisites de idade e de tempo de contribuigSo serao
reduzidoe em cinco anos, em rdaqao ao disposto no §V , inciso 111, ah'nea "a'1, para
o professor quo comprovc exclusivamcntc tempo dc derive otcrdcio das fcmgoes
de magisterio na educagao infantil e no ensino fundamental e m&dio.
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§ 5° Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos
acumulaveis na forma da Const!tuigao Federal, e vedada a pereepgao de mais de
uma aposentadoria a conta do regime de previdenda prevjsto nesta LeL

§ 6° A aposentadoria por mvalidez serA sempre precedida de
periodo de licenga para tratamento de saude por periodo nao inferior a dois anos e
tera proventos proportionals quando se tratar de invalided comum e proventos
integrals quando am virtude de atidente em servigo, molestia proflssiona] ou
doenga grave contagiosa on iiicurdvel especificada em Lei Federal

§ 7* Constdera-se invalided comum paia efeitos desta Lei, aqnela
adquirida por doenga comum cu mesmo por acidente quando nao em trabalho ou
a disposigao do Poder Publico, patrocinador do sistema previsto nesta Lei.

§8'J As coengas e seqiielas que o segurado jd possufa ao ingressar no
servigo publico nao poderao ser alegadas para fins do gozo do beneffdo de
invalided.

§ 9° Conceder-se-ci penslo por morte, oorre&portdendo o valor do
beneficio;

a) ao valor da totalidade dos provertos do servidor faiecido, at£ o
Iinnate estabeleddo para os beneHdos do regime geral de
previdSnck social, acrescido de 70% (setenta por cento) da
parcels excedenle a este limits, caso aposenLado a daLa do dbllo,

b) ao valor da totalidade da remuneragao do servidor no cargo
efetivo em que se deu o falecimento, ate o limits maximo
estabelecido para os beneftcios do regime geral de previd&nda
social, acrescido de 70% (setenta por cento) da parccla exccdcntc
a este limits, caso em atividade na data do dbito.

§ 10 Observado o disprwto no artigo 37, incise XT da Constituigao
Federal, os pioventos dos beneftdos de aposentadoria e as pensOes, de que tratam
os artigos 39 e 42, serao reajustados para preservar-Ihes, em carater permanente, o
valor Teal, na mesma data em que se der o reajuste dos beneficios do regime geral
de previd§ncia social, de acordo corn a variagSo do fndice Nacional de Piegos ao
Ccnsnmidor - INPC, calculado pela Fundagao Institute Brasileiro de Geografia e
Estadstica - IBGE.

§ 11 O servidor de que Lata este aitigo que tenha compleiado as
exiĝ rcias para aposentadoria voluntdria estabelecidas no § 1", inciso ILL alinea
"a", e que cpte por permanecer em atividade fard jus a um abono de penran^ncia
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equivalente ao valor da sua contribuigao previdencidria at£ completar as
exig£ncias para aposentadoria compulsoria contidas no §1°, inciso II deste artigo.

§ 12 Incidir& contribuigao sobre os proventos de aposentadorias e
pensdes concedidas pelo regime de que trata este artigo que superem o limite
maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previddncia social de
que trata o artigo 201 da ConstituigSo Federal, com percentual igual ao
estabelecido para os servidores titulares de cargos efetivos.

§ 13 Para o benefici&rio, na forma da lei, portador de doenga
incapacitante, incidira contribuigSo prevista no pardgrafo anterior apenas sobre as
parcelas de proventos de aposentadoria e de pensao que superem o dobro do
limite m&ximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previd§ncia
Social de que trata o artigo 201 da Constituigao Federal.

Art. 39. No calculo dos proventos de aposentadoria dos servidores
vinculados ao regime de previdencia de que trata esta Lei, previsto no § 3° do
artigo 40 da Constituigao Federal, sera considerada a media aritmetica simples das
maiores remunerates, utilizadas como base para as contribuigoes do servidor aos
regimes de previdencia a que esteve vinculado, correspondentes a 80% (oitenta
por cento) de todo o periodo contributivo desde a compet&ncia julho de 1994 ou
desde a do inicio da contribuigao, se posterior aquela competencia.

§ 1° As remuneragdes consideradas no calculo do valor inicial dos
proventos terao os seus valores atualizados, mes a m£s, de acordo com a variagao
integral do indice fixado para a atualizagao dos salarios-de-contribuigao
considerados no calculo dos beneficios do Regime Geral da Previdencia Social.

§ 2° Na hipotese da nao-instituigao de contribuigao para o regime
prdprio durante o periodo referido no caput,considerar-se-a, como base de cdlculo
dos proventos, a remuneragao do servidor no cargo efetivo no mesmo periodo.

§ 3° Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo
contributivo do segurado por ausencia de vinculagao a regime previdenci&rio, esse
periodo serl desprezado do cdlculo de que trata este artigo.

§ 4° Para fins de operacionalizagao das normas de que trata o
presente artigo os 6rgaos municipais responsdveis pelo pagamento de pessoal,
fomecerao comprovantes das remuneragoes durante todo o periodo abrangido,
para efeito de c&lculo, para cada caso, indicando o regime para o qual esteve
vinculado o servidor.

— “ — — * ” =
_
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I
3 5° Para os fins deste artigo, as remuneraqOes consideradas no

ĉ lculo da aposentadoria nao poderSo ser:

I - infejiores ao valor dosalario minimo;

II - superiores aos valoies dos limites maximos de remuneragao no
service ptiblico do respective ente; ou

III - superlores ao limlte maximo do saiario-de-cor.trlbuiqao, quanto
aos meses cm quo o scrvldor esteve vinculado ao regime gcrol dc previddneia
social.

§ 6C A fragao de que trata c paragrafo anterior, sera aplicada sobre o
valor dos proventos calculado conforme o caput observando-se pieviamente a
aplicagao do limlte que trata o § 2°do artigo 38 desla Lei,

Art. 40. Proventos de aposentadorias, na forma da Constituigao
Federal, ser^o a totalidade da remuweraqSo do cargo efetivo doservidor, calculado
conforme o disposto nos §§3° e17 do artigo 40 da ConstituigSo Federal.

Par&grafo unico. Os saterios-de-contribuigao consideiados no calculo
do valor do beiielicio serao corrigidos, m&s a mes, de acordo com a variagao
integral do Indice Macional de Pregos ao Consumidor - INPC, calculado pela
Fundagao Institute BrasileiTO de Geografia e Estatistica - IBGE

Art. 41. Observado o disposto no artigo 4a da Emenda Constitutional
aS 2D, de 15 de deuembro de 1998, £ assegurado o direito de opgao pela
aposentadnria voluntiria com proventos calcnlados de acordo com o artigo 40, §§
3° e 17 da Constituigao Federal e artigo 38 desta Lei, ao servidor que tertha
ingressado regularmente em cargo efetivo na administragSo ptiblica direta,
autarquica e tundadonai. at£ a data de publicagao daquela Emenda, quando o
servidor, cumulaLivamenle:

I - tiver cinqhenta e tr£s anos de ldade, se homem, e quaienta e oito
anoa de idade, se mulher;

II - tiver cinco anos de efetivo exerdcio no cargo em que se der a
aposervtadoria;

III - contar tempo de contribuigao igual, no minimo, a soma de:

a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e
’ "" "

2i
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b) um periodo adicional de contribuigao equivalente a vinte por
cento do tempo que, na data de publicagSo daquela Emenda,
faltaria para atingir o limite de tempo constante da allnea "a"
deste inciso.

§ 1° O servidor de que trata este artigo que cumprir as exig£ncias
para aposentadoria na forma do caput tete os seus proventos de inatividade
reduzidos para cada ano antecipado em relagao aos limites de idade estabelecidos
pelo artigo 38,§1°, inciso III, alfnea "a" e § 4° desta Lei, na seguinte proporgao:

I - tres inteiros e cinco decimos por cento, para aquele que completar
as exigencias para aposentadoria na forma do caput ate 31 de dezembro de 2005;

II - cinco por cento, para aquele que completar as exigencias para
aposentadoria na forma do caput a partir de1° de Janeiro de 2006.

§ 2° O professor que ate a data de publicagao da Emenda
Constitucional n.° 20, de 15 de dezembro de1998, tenha ingressado, regularmente,
em cargo efetivo de magisterio e que opte por aposentar-se na forma do disposto
no caput, tete o tempo de servigo exercido ate a publicagao daquela Emenda
contado com o acrescimo de dezessete por cento, se homem, e de vinte por cento,
se mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio
nas fungoes de magisterio, observado o disposto no §1° deste artigo.

§ 3° O servidor de que trata este artigo, que tenha completado as
exigencias para aposentadoria voluntaria estabelecidas no caput, e que opte por
permanecer em atividade, fate jus a um abono de perman£ncia equivalente ao
valor da sua contribuigao previdencteria ate completar as exigencias para
aposentadoria compuls6ria contida no artigo 38, §1°, inciso II.

§ 4° As aposentadorias concedidas de acordo com este artigo aplica-
se o disposto no artigo 38, §§10 e12.

Art. 42. E assegurada a concessao, a qualquer tempo, de
aposentadoria aos servidores publicos, bem como pensao aos seus dependentes,
que, ate a data de 31/12/2003, tenham cumprido todos os requisitos para
obtengao desses beneficios, com base nos criterios da legislagao entao vigente.

§1° O servidor de que trata este artigo que opte por permanecer em
atividade tendo completado as exigencias para aposentadoria volunteria e que
conte com, no minimo, vinte e cinco anos de contribuigao, se mulher, ou trinta
anos de contribuigao, se homem, fate jus a um abono de perman£ncia equivalente— — 29
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ao valor da sua contribuigao previdentiaiia ate complete as exig^ndas para
aposentadori£ compulsbria contidas no artigo 38, § lcr inciso It.

§ 2? Os pnoventos da aposer.tadoria a ser concedida aos servidoies
referidos no caput, em termos integrals ou proporcionnis no tempo de contribuLg&o
j£ exercido ate a data 31/12/2003, bem como as pensoes de seus dependentes,
3erao calcaladoa de acordo com a legislagao cm vigor a cpoca cm quc foram
atendidos os reqmsitos nela estabeieridos para a ronressao desses henefinns on
nas condigOes da legislagao vigente.

§ 3° As aposentadorias concedidas de acordo com este artigo ap]lea¬

se a disposto no ardgo 38, §§ 12 e 13.

Art* 43. Ressalvadc o dire!to de opgilo a apaseniadoria pelas normas
cstabelacidas polos artigos 38 e 41, o servidor que tenha Ingressado no servigo
publico ate a data de pubheagao da Emenda Consfcitudonal n.° 41/ 2003, em
31/12/20C3, poderd aposentar-se com proventos integrals, que correspcnderao a
totalidade da reitumeragao do servidor no cargo efedvo em que se cter a
aposentadoria, na forma da lei, quando, observadas as reduqoes de idade e tempo
de contribuigao contidas no § 4° do artigo 38, vier a preencher, cumulativamente,
as seguintes condigoes:

I - sessenta anos de idade, sc homem, c cinqiicnta. e dneo anos de
idade, se mu1her;

0 - trinta e cinco anos de contribuigao, se homem, e trinta anos de
contribuigacv se mulher;

III - vmte anofi de efetivo exercScio no service pdblico; e

IV - de* anus de carrelra e cinco anus de efetivo exerefcio no cargo
em que se der a aposentadoria.

§1°Os proventos de aposentadoriaa concedidas conforrne este artigo
serao revistos na mesma proporgSo e na mesma data, sempre que se modiffcar a
remuneracao dos servidores em atvidade, sendo tambem estendidos aos
aposentados quaisquer beneffdos ou vantagens posteriormente concedidos aos
servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformagao ou
redassificagao do cargo ou fungao em que se deu a aposentadoria, na forma da lei,
obsexvado o disposto no artigo 37,indso XI do Constituigao Federal,

§ 2° As aposentadorias concedidas de acordo com este artigo aplica- tjSfir
sc c disposto no artigo 38,§12,
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Art. 44. Ressalvado o direito de opgao a aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelos artigos 39, 41 e 43 desta Lei, o servidor que tenha ingressado
no service publico at£ 16 de dezembro de1998 poderd aposentar-se com proventos
mtegrais, desde que preencha, cumulativamente, as seguintes eondigoes:

I - trinta e cinco anos de contribuigao, se homem, e trinta anos de
rontdbnirao, se rrmlher;

[1 - vinte e cinco anos de efetivo exerdrio no servigo publico, quinze

Ell - idade minima rcsultante da redugao, rclativamente aos limites
do artigo 40, S l", inciso 111, ailnea "a", da Oonstituigio bedera I, de um ano de
idade para cada ano decontribuigao que exceder a condigso prevista no indso I do
caput deste artigo.

§ 1° Observado o disposto no artigo 37, inciso XI da ConstituigSo
Federal, os proventos de aposentadorias concedidas com base neste artigo, serao
cevis Los na mesma proporgao e na mesnia data, sempre que se modiffcar a
remuneragao dos servidores em atividade, sendo lambent estendidos aos
aposentadoa quaisquer bcncficios ou vantagens postcriormcntc conccdidos aos
servidores em advidade, inclusive quando decorrentes da transformagao ou
reclassificagao do cargo ou furujao em que se deu a aposentadoria, nn forma da lei,
observando-se igual ciiterio de revisao As pensoes derivadas dos proventos de
servidoies falecidos que tenham se aposentado emconformidade com este artigo.

§ 2° As aposerttariorias concedidas de acordo com este artigo aplica-
se o disposto no arLigo 39, §12.

CAPfTULO VII

SE^AO i

DA CONTAGEM RECIPROCA DO TEMPO DE SERVl^O

.Art. 45. Pbra eteito de aposentadoria £ assegurada a contagem
reciproca do tempo de contribuigao na administiagao pUblica e na iniciativa
privada, na forma do disposto na Constituigao Federal, cabendo dai
campensag3o pievidenci^ria, prevista em seu § 9s do artigo 201.
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§ l3 Para efeito dos beneficios previstos nesta Lei, nao serao
computados tempos de serviqos iicticios, sendo consideradas como tais, aqueies
qtte o segurado nao tenha eferivamente trafcalhado ou contribuido.

§ 2Q Atendendo u disposto nu artigo 4D da Emenda Constitudonal ru°
20 / 98, de15 de dezembro de 1998, o tempo de servi^o considerado ate aquela data
pela legislagao vigente, para efeitos de aposentadoria, sera contado como tempo
de confcribuiqao.

§ 3° £ vedada a acumula^ao de tempo de service, CLmcomitarite ou
simuifcaneiaTnentp printed em mais de urn rsrgo OH emprcgo, da Dn.iao, EstadoS
membros, Murucipios,, Distrito Federal, ou TemtOncs, assim come das respective
Autarquias ou atividadc privada.

SF^AO n
DO PERIODO DE CAKENCIA

Art, 46, Periodo de car&icia e o tempo correspondente ao ntimero
minima de contribuigoes mensais indispensiveis para que os beneficitirios Jta^am
jus aos benefidos.

§ 1° - Com o fim de capitalizar o Institute de Previdfincia dos
Servidores Municipals de Guia Lopes da Laguna - IFSMGLL, ficam estabelecidos
os seguintes piazas de carfncias paia a concsssao de benefidos previdendarios
previstos nesta Lei, a partir de sua vigfricia:

a) - inn ano para as aposentadorias e pensoes;
b) - os benefidos temporaries sao de responsabilidade do Tesouro

Municipal, mcomo tendo vertidas as oontribuigao para qualquer
am dos Regimes de Previdenda, sao estes os benefidos: licenca
aialemidade, salario famllia, auxtlo doen^a, auxiliu redusau e
saldrio fairulia

Ait, 47, D periodo de carencia £ o tempo correspondente a
contribuiqoes pagas ao Institute de Previd^nria dos Servidores Municipals de
Guia Lopes tia Laguna/MS - 1PSMGLL, pelos seguintes periodos:

I - Contributeo meneal poi um periodo de 12 (doze) meses
irunterruptos, paia a aposentadona por irtvalidez.
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naturcza, c os casos do par^grafo tirrico do artigo 50 dcsta Lri.
Ill - Os demais peiicdos de carfrncia dos beneflcios de

aposentadorias estao regidos nos respectivos artigos de cada benefrcio.

TV - O Municfpio deverd observar a rotunda eshabelerida com o fim
de capitalLzagao do 1FSMGLL, ficando sob sua responsabilidade o pagamerto dos
beneficios concedidos durante o prazo de carencta previsto no artigo 46 §V desta
lei, e depois de cumprida a car£neia mediante avaliagao atuariai favorivel, o
IPSMGEL assumir^ a ccncessao dos beneficios de aposentadorias e pensao,
ficancoa cargo do lesouro Municipal os beneficios temporaries.

CAPITULOVIII

DA CONCE5SAU DOS BENEFlCIOS

SE^AO I

APOSENTADORIA FOR INVALIDEZ E DA PERTCTA MEDTGA

Art. 48. A aposentadoria per invalids?: e devida an segurado que,
estando recebendo auxilio-doenga pelo prazo cue a lei estabdece, for considerado
peia perfeia m£dica incapaz para qualquer trabaiho e insuscetivel de readapta^ao
para atividade compativel corn seu estado desaude e nivel dc instrugao.

g T A aposentadoria por invalidez sera sempre precedida de licenqa
para tratamento de satide por no miniino vinte e quatro meses, exceto nos cases
em que desdea primeLra perida ficar eonstatada a impossibilidade tie reversal da
incapaddade.

S 2° A aposentadoria por invalidez decorrente de moiestia
profis&ional e por acidente de trabalho fica dispensada do periodo previsto no§1°,
desde que a pericia m4dica conclua pela irreversibilidade da situagao.

§ 3° O pagamento do benefirio de aposentadoria por invalidez

Prekttura Municipal de Orna Lopes da Laguna - MB - Rua Adalberto de Menezes. 20E, Vila Planalro.
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Ait. 45. A apusentaduria por invalided depended de verif icagao da
invalidez mediante exame medico pericial a cargo do IPSMGLL, realizado por
pericia m£dica propria ou pOT este designada.

Art. 50. O provento da aposentadaria por invalidez na forma do
disposto na Constituigao Federal, aitigo 40, § T, inciso t, terd os proventos
proportionals ao tempo de contribuig&o, exceto se decorrente de atidente em
sorvigo, molfistia profissional on doenga grave, contagiosa ou mcuravel,
especificadas em lei.

Par^giafo linico. Ate que seja editada Id cspccificando as docngas dc
que trata o artigo 38, § 1&, inciso I, serao ccmsideradas para efeito da concessao de
amtfJiO'doenga e aposentadotia por invalided com prrwenfns integrals, ao
seguratfo que, ap6s filiai-se ao Regime de Previd&ncia de que trata esta Lei,
mdependeritemerite de caiencia, for acomc-tido das seguintes doengas: tuberculose
ativa; hanseiuase; alienagao mental; neoplasia maligna; regueira; paralisia
irrever&ivel e incapadtante; cardiopatia grave; doenga de Parkinson;
espondiloartrose anquilosante; nefropatia grave; estado avangado da doenga de
Paget (osteite deformante); sindrome da defid^ncia imuriologica adqtiirida:- Aids;
e coritamimgau por radiugau, cum base em conclusao da mediclna especiali/ada.

Art. 51. O pagamento dos provenlos de aposenladoria por invalided
ser£ devido a contar do 1° dia do m£s imediato ao da publicacao do ato de
aposentadoria.

Art. 52.O aposentado por invalided devera comparecer anualmente
a exams pericial desigmdo peio IFSMGLL a fim de verificagao de seu estado de
invalidez.

Paragrafo tinico. A partir de 60 (sessenta) anos de idade o
aposentado ficarA dispensado dos Exairtes para fins de verificagao de
incapacidade.

Art. 53. Para fins de concessao ou manutongao de beneiicios
previdenci£rias, o servidor serl submetido a pericia medica ou junta medica,
designada pelo IPSMGLL.

§ r A perlda m&dica sera elaborada, obrigatoriamente, por
professional especialkta em medkina do trabaiho e a junta medica, se esta for
opgao, sera cumpusta por,no nunimo, tr£s profissionals medicos.

Prefeituxa. Municipal de Guia Lopw dfl Laguna - MS - Rut Adal'ueito de Meneues, 208 Vila Planalto ,
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§ 2° Por Deereto do Podei Executive? ou Portaria da Diretorxa
Previdenci£ria ae regulamertar/i os procedTmeritos da pericia m£dira e junta
m6dica e sua remunera^ao., cujo reguLaments SHTA propostu pelo Conselho
Curador do IPSMGLL.

SEgAO II

DA AHJ5ENIADOIUA FOKIDADE E COMFULSOlUA

AI L 54 A aposentadoiia por idade seid devida ao segurado que,
observadas as disposicoes constitudonais de dez anos de efetivo exerddo ao
servi^o piiblico e cinto anus no cargo efetivo ttm que se dar£ h aposentadoriei,
compjetar 65 (sessenta e cinco) anos de idade quando horaem, e 60 (sessenta) anos
quando rnulher, com proventos proporcionais ao tempo de contrlbuiqScx

Far&grafo Unicot A data de inicio da aposentadoria por idade ser£ a
da publica^ao do respectivo ato.

Art 55. A aposentadoria rompulsriria ser3 requerida pelo brgac em
que o strvidor estiver lutado, quando este completar 70 (setenta) anus de idade,
sendo, nesse caso, com proventos proporcionais ao tempo de contribui^ao.

§ 1° O orgao respondvel pela vida fumcional do segurado,
encaminhara para ao Instituto de Previdencia dos Servidores Municipals de Guia
Lopes da Laguna/MS - IPSMCLL* com antcccd£ncia dc 30 (trmta) dias da data
programada para o Lnfcio do benetfcio, o procedimento competente para a
formagao do processo de concessao do beneffdo.

§ 2° O beneficio de aposentadoria compulsdria, sera devido a partir
do dia imediato ao implement da idade estabelecida no caput deste artigo,

SE^AO m

DA AFOt)ENTADUK1A FOH TfcMFU DE CONTIAIBUigAO E DO
PROFESSOR

Art. 56. A aposentadoria por tempo de contribute} sera devida ao
segurado que, observado o periodo de car&ueia estabelecido nesta Lei, confer com

Prsfeitura Munic:p£l dc Guia Lopes da Lacuna - MS - Rua Adalbert*) de Menraes, 208, Vila Pkaalto,
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dez anas de efetivo exerclcio no servigo publico e cinco anos no cargo efetivo em
que se dard a aposentadoria, completer 60 (sesatnte) anew de idade e 35 (irinte e
rinen) anas do ron+ribuigan, sp do SPVO masculine p S3 (rinqfipnte o rinro) ano? dp

idade e 30 (trintaj anus de cor.tribuigau, so do bexu femiiiinp.

Paragrafo dnico. O servidor aguaidaia em exerdcio a publicagao do
ato de aposentadoria.

Art. 57. Os proventos de aposentadoria volimtaria por tempo de
ccntribuigao, na forma da Constituigao Federal, serao a totalidade dos proventos,
calculados conforme o disposto nos §§ 3° e 17 do artigo 10 da Constituigao Federal.

Art. 58. Os requisites de idade e tempo de contribuigao serao
reduzidos em 05 {cinco) anos.. em relagao ao disposto no caput do artigo 56 para o
professor qua comprove exdtu3rvainen:e tempo de efetivo exerddo das fungoes de
magisterio na educagao infantjl e no ensmo fundamental e m£dic,

SEgAo IV

DO ALDOLlO-DOENgA

Art. 59. O auxilio-doenga sera devido ao segurado qua ficar
incapacitado para o seu trabaibo por mais de quinze dias consecutivos e consistM
no valor dc sen dLtimo subsidio ou sua Ultima rcmuncragao no cargo efetiyo.

§ 1*Sei«i ecneedido eaxlllo-doeuga, a pedido ou de ufrcio, turn base
em inspegao medica

§ 2n Findo o prazo do benelido, o segurado sera submetido A nova
inspegao m£dica, que conduird pela volta ao servigo, pela prorrogagao do auxllio-
doenga, pela readaptagac ou pela apcser.tedcria por invalided, se for o caso.

§ 3° O pagamentc do auxilio daenga ou acicente, e de
responsabiKdade do Munidpia em observSnda ao prescrito no artigo 46 desta lei.

9E£AOV

DO SALARIO-EAMtUA
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Act.60. Serd devido osaldtio-farriHa mensalmcntc no sogurado ativo
que receba remurLera^ao ou subsidio igual ou inferior a R$ 810,18 (oitocentos e dez
reais e dezoito centavos) ra proporgao do niimero de fiilios ou equiparados, nos
ieniicfc desta Lei, de ate quaturze <mos ou invalidus, observado u disposto no
orbgo 38,

S 1° Q valor limite referido no caput sera corrigido peios mesmos
indices aplicadcs aos beneffcius do Regime Geral de Frevidencia Social, mediante
expedigao de Portaria pelo Execubvo.

S 2° O aposentado por invalMez ou par Made e os denials
aposenLados com 65 (sessenta e ciruco) ancs ou mais de idade, se do sexo
masculino, ou 60 (sessenta) anos ou mais, se do sexo feminino, terao direito ao
saiado-tamilia, pago juntamente com a aposentadnria.

§ 3n O pagamento do salario famflia, £ de responsabiLLdade do
Munidpio,em observdnda ao prescrito no artigo 46 desta iei.

Act, 61.0 valor da cota dosal^rio-fairiilia por fiiho ou equipaiado de
qualifier mndirao, ate quatorze anos dp idade, no invAlido de qualquer Made, a
partir da data de vig£ncia desta let e de:

I - R$ 37,64 (vinte e sete reais e sessenta e quatio centavos) para o
segurado com remuneragao mensal nao superior a 3$ 539,03 (quinhentos e trinta e
nove reais e tr£s centavcs);

II - R$ 1948 (dezenove ieai& e quarenta e oito centavos) para o
segurado com remuneragao mensal superior a K$ 539,03 (quinhentos e trinta e
nove reais e tr£s centavos) e igual ou inferior a R$ 810,18 (oitocentos e dez reais e
dezoito centavos).

Parsgrafo tinico. Para as fins deste srtigo, considpra-se remuneragao
mensal do segurado o valor total do respectivo sal&riode-contribuicao, ainda que
resuitante da soma dos salArios-de-contribui^o corresponbentes a atividades
simultlneas, bem ccmo os valores refcridos neste aitigo serao comgidos peios
mesmos indices aplicados ans heueffrios do Regime Geral de Previd£ncia Social ,

Art. 62, Quando pai e mae forem aegurados do IPSTV1GLL, ambos
terao direito ao saiario-farnilia.

PrtJamra Municipal de Guia Lopes da Laguna * MS - RUE adalberto de Heaezes. 208. Vila Hflnaitn,
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Par£grafo unico. Em oaso de divdirin, separa^o judicial on de fatn
£)u cm cazn tie abandono Jjttraimente caraLterizado UJ perda do uairio-

poder, o sal^rio-familia passant a ser pago diretamente aquele cujo cargo ffcar o
sustento do mencr.

Art. 63, O pagamento do sal&xio-faimlia esta condkianado ao
requerimento junto ao DRH, com apresentacjao da certicao de nascimento do filho
ou da doaimenragao relative ao equiparado ciu ao invalido.

Art. 64. O salirin-familia vAa se incorporar£ ao subsidio, k
retrmneragSo ou ao beneffcio para qualquer efeito.

SE^AO VI

DO SALARIO MATERNIDADE

Art. 65, O saiario matemidade sera devido £ segurada, durante 28
dias antes c 92 dias depots do parto, perfodo em que permanecerd em licenga de
suas atividades, ebservadas as situagoes e condicoes previstas ra legislagao no que
concerns 4 protegao k matemidade.

§ l5 O salano maternidade sera requerido pela segurada, com a
juntada do atestadc ntedicu cue comprove o estadu e o perfodu da gravidas.

§ 2s O vdor do saldrio matemidade serd a totalidade da ultima
remurteracao da segurada.

§ 3'O saiario matemidade nao poder& ser acumulado com beneficio
por incapacidade.

§ 4° O pagamento do sal^rio matemidade, £ rie responsabilldade do
Muniripio, em observanda au presciitu no axtigu 46 desta lei.

Art, 66. Em caso de aborto nao criminoso, comprovado mediante
atestado medico, a segurada tcra direito ao solario matcmidadE c respectiva
licenga correspondente a duas semanas. Q

Preftitura Municbat de Guia Lapes la Laguna - MS - Rua Adalberts de Menesses, 208, Vila RfioaltG,
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Art. 67. A segurada qne adotar on obtiver guards judicial para fins
de adocao de crianea e devido saiariomatemidade pelos seguintes periodos:

I - 90 (noventa) dias, se a crianca tiver ate 01 (um.) ano de idade:

II - 45 (quaienta e cinco) dias, se a crianca tiver entre 01 (um) e 04
(quatro) <=oos da idade;e

de idade.
Ill - 15 (quinze) dias, se a crianca Liver de 04 (quatio) a 08 (oifo) anas

SECAO VII

DA PENSAO

Art. 68. A pensao por morte consistira numa impomncia mensal
conferida ao con]unto dos dependentes do segurado, defiiddos nesta Lei,, quando
do seu falecimento, correspondente h:

I - totalidadp dos prnventos percehidos pelo apnsentado na data
anterior a do Obito, ate o valor de R$ 3,467,40 (tres mil quatrocentos e sessenta e
sete reals e quaienta centavos), acresddo de setenta por cento da parcela
excedente a esle limiLe;ou

II - totalidade da remuneragao do servidor no cargo efedvo na data
anterior A do dbitq o valor de R$ 3.467,40 ( fcr£s mil quatrocentos e sessenta e
sete reals e quaienta centavos), acresddo de setenta por cento da paicela
excedeiite a este limite, se o falecmuentu ucurrer qucuido u servidur ainda tstivtr
em atividade.

& 1° No hipdtese de que trata o innso II, aplira-se a vedagSo de
indusao no beneftcio de pensao de parcelas remuneratOrias pagas em d&rorrencia
de local de trabalho, de fungao de confianga, de cargo em comissao e de abono de
perman^nda de que tata esta Lei,

& 2C Compreende-se na vedagao do par£grafo anterior a previsao de
incorporagao de rais parcelas diretamente no valor da pensile on na remuneragao,
aperns para efeito de concessao do beneficio, ainda que mediante regras
especlficas.

§ 3° Sera concedida pensao provisdria par mode presurrrida
segurado, nos seguintes casos:
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I - sentenga declarators de ausencia, expedida por autoridade

judiciiria competente; e

II - desaparecimento em acidente, desastre ou carfstrofe.

§ 4° A pensao provisdria serf transformada em definitiva com o
obito do segurado ausente ou deve ser cancelada com reaparecimento do mesmo,
ficando os dependentes desobrigados da reposigao dos valores recebidos, salvo
md-fe.

§ 5° Os valores referidos neste artigo serao corrigidos pelos mesmos
indices aplicados aos beneficios do Regime Geral de Previdencia Social.

Art.69. A pensao por morte serf devida aos dependentes a contar:

I - do dia do 6bito, quando requerida ate trinta dias depois deste;

II - da data do requerimento, quando requerido o beneficio apos o
prazo previsto no inciso anterior;

ID- da data da decisSo judicial, no caso de declaragao de ausencia;
ou

IV - da data da ocorrencia do desaparecimento do segurado por
motivo de acidente, desastre ou catastrofe, mediante prova iddnea.

Art. 70. A pensao serf rateada entre todos os dependentes em partes
iguais e nao serf protelada pela falta de habilitagSo de outro possivel dependente.

§ 1° O c6njuge ausente nSo exdui do direito & pensSo por morte o
companheiro ou a companheira, que somente farf jus ao beneficio mediante prova
de dependencia econdmica.

§ 2° A habilitagao posterior que importe inclusao ou exdusao de
dependente s6 produzir^ efeitos a contar da data da inscrigao ou habilitagao.

Art. 71. O pensionista de que trata o § 3° do artigo 68 deverf
anualmente declarar que o segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a
comunicar imediatamente ao gestor do IPSMGLL o reaparecimento deste,
pena de ser responsabilizado civil e penalmente pelo ilicito.
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Art 72. A pensao podera ser requerida a qualquer tempo, observado
o disposto no artigo 68.

Art. 73. Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de ate duas
pensoes no ambito do Regime Pr6prio de Previd£ncia Social, exceto a pensao
deixada por cdnjuge, companheiro ou companheira que so sera permitida a
percepqao de uma, ressalvado o direito de op^ao pela mais vantajosa.

Art. 74. A condiqao legal de dependente, para fins desta Lei, £ aquela
verificada na data do 6bito do segurado, observados os criterios de comprovagao
de dependencia econdmica.

Paragrafo unico. A invalidez ou a alteragao de condi^oes quanto ao
dependente, supervenientes a morte do segurado, nao darao origem a qualquer
direito a pensao.

Art. 75. A pensao sera concedida na forma de pensao vitalicia e de
pensao provis6ria.

§ 1° Entende-se como pensao vitalicia, aquela concedida aos
dependentes na condiqao de cdnjuge, companheiro, pais e dependentes portadores
de invalidez permanente;

§ 2° Entende-se como pensao provisoria, aquela concedida a
dependentes menores.

Art. 76.Extingue-se a pens3o nas seguintes condigSes:

I - pela perda da qualidade de dependente, na forma prevista nesta
lei, quando da pensao vitalicia;

II - pela maioridade previdenciaria 21 (vinte e um anos), ou pela
perda da qualidade de dependente, nos casos de pensao tempor3ria.

Art. 77. Extinguindo-se a pensao em rela^ao ao dependente, e / /
restando ainda dependentes, seu valor sera rateado entre os remanescentes, v
extinguindo-se totalmente quando nao restarem mais dependentes habilitados. / 0
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SEgAovni

DO AUXlLIO-RECLUSAO

Art. 78. O auxilio-redusao consistira numa importance mensal
torucedida aos dependents do servidoi segurado reccLhido a prisao que fenha
rermmeragao ignal on inferior a R$ 810,18 (oitacentos e des reals e dezoito
centavos), que nao perceber remur.eragao dos cofres ptiblicos, correspondents a
dltima remuneragao do cargo efetivo do servidor recluao e sera pago enquanto for
titular desfe cargo.

§ 1° O valor limite referido no caput serd corrigido pelos mcsmos
indices aplicadns aos benetfcios do Regime Geral de Previdencia Social, mediantp

expedit;ao de Portaria pelu Executive

§ T U auxiiio-reclusao seri rateado em cotas-parte iguais entre os
Uepeiidtmtes do segurado.

§ 3" O auxllio-reclusao sera devido a contar da data em que o
segurado preso deixar de receber saldrio e passar a perceber auxilio rerfusSo.

§1° Na hipdtese de fuga do segurado, o beneficio sera restabelecido
a partix da data da recaptuTa ou da reapresentagao & prisao, nada sendo devido
aos SPITS dependentes enquanto estiver o segurado evadido e pelo perlodo da
fuga.

§ 5° Para a instrugao do processo de concessao deste Ireneffrin, al£m
da ducumentagau que comprovar a condigao de segurado e de dependent ,̂ serSo
exigidos:

I - documentu que certifique o nau pagamentc da remuneragao ao
segurado pdos cofres pdblicos, em razao da prisSo; e

II - cerddao einitida pela autoridade competent sobre u efetivu
recolhimento do segurado cl prisao e o respectivo regime de cumprimento da
pena, sendo tal doaimento renovado trrmestralmente.

§ 6C Caso o seguxado venha a ser ressarcido com o pagamento da
remuneragao correspondents ao peiiodo em que esteve preso, e seus dependents
tonham rccebido auxilio-icclusao, o valor correspondente ao pedodo de gozo do
beneficio devera ser restitufdo ao orgao que pagou, pelo segurado ou por seus

*2
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deperidentes, aplicando-se os juros e indices de corre^ao incidentes no
ressarrimento da remunera^ao.

§ 7° Aplicar-se-ao ao auxilioredusao, no que couberem, as
disposigdes atinentes a pensao por morte.

§ 8° Se o segurado preso vier a falecer na prisao, o benelldo sera
transformado em pensao por morte.

§ 9° O pagamcnto do auxilio-reclusao, 6 dc rcsponsabilidadc do
Munidpio,em observancia ao prescrito no artigo 46 desta lei.

SEQAOIX

DO ABONO ANUAL (13°)

Art. 79. O abono amial e devido ao segurado ou dependente, em
gozo de beneficio, em dezembru de cada ano, observadas as normas seguintes:

1 - para o segurado aposentado ou pensionista, o abono anual e de
1/12 (um doze avos) por mes em que o benefici^rio fez jus ao beneficio, caiculado
sobre o valor recebido no mes de dezembro.

CAPITULOX

stgAoi

DAS DISPOSigOES DIVERSAS RELATIVAS A BENEFlCIOS

Art. 80. N3o 6 permitido o recebimento cumulativo dos segulntes
bcncficios da Previddncia Social Municipal:

1 - dois proventos de apos-entadoria de qualquer esp^cie, ressalvados
os casos de acumulagao licita;

II - auxilio-reclusao, com qualquer outro beneficio previsto nesta Lei

III - proventos de aposentadoria, com auxilio-doen^a, salvo casos de
acumulag&o h'cita.
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Art. 81. A importancia nao recebida em vida pelo segurado poder6
ser paga aos dependentes habilitados a pensao, independente de inventario ou
arrolamento, ressalvada a prescriqao.

Art. 82. O IPSMGLL poden$ renisar a pntTada dp requerimento de
benefldo, desacompanhado da documentag5o necessaria, sendo obrigatdrio, nesse
caso,o fomecimento de comprovante da recusa para ressalva de direitos.

Art. 83. O pagamento do beneficio sera efetuado diretamente ao
benefieiario ou ao seu representante legal no ease de menor, salvo nos casos de
aus&ncia, mol^stia contagiosa ou impossibilidade de locomoqao, quando poder3
ser feito a procurador devidamente documentado.

§1“ O procurador do benefieiario firmarS perante o IPSMGLU termo
de responsabilidade, comprometendo-se a informar qualquer evento relativo ao
segurado, sob pena de incorrer nas sancoes penais cabiveis.

§ 2° O Instituto, quando julgar necessario, poder£ determinar ao
procurador que firme perante o IPSMGLL, declara^Oes de vida do representado,
ficando sujeito a sancoes penais, no caso declara^oes falsas.

Art. 84. O pensionista, seu tutor ou curador, apresentar^ termo de
responsabilidade, medianle o qual se couipromelerd a comunicar ao Instituto
qualquer fato que determine a perda da qualidacte do dependente, sob pena das
sanies penais aplicaveis.

Art.85. O beneficio devido aosegurado ou dependente incapaz para
os atos da vida civil podera ser pago, a titulo prec^rio, durante 03 (tr£s) meses
cunsecutivus, mediante termo de cuinpruinissu lavrado no ato do recebimento, ao
efinjuge, ascendente ou descendente, s6se realizando os pagamentos subseqiientes
a curador ou pessoa judicialmente designada.

Art.86. O beneficio, concedido ao segurado ou seu dependente, nao
podera ser objeto de penhora, arresto ou seqiiestro, sendo nula de plpno direito a
sua venda ou cessao, como a outorga de poderes irrevogdveis ou causa prOpria
para o seu recebimento, ressalvado o disposto nos casos de pensao alimentfcia
devida pelo segurado, arbitrada ou sentenciada judicialmente.
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Art. 87. O IPSMGLL procedera, no beneflcio, os descontos de
determinagao legal, da obrigagao de prestar alimentos ou dSbitos para com o
Instituto.

Art. 88 A importancia que o beneficidrio receber a maior durante a
manutengao do beneflcio deve ser reembolsada ao IPSMGLL em parcelas nao
superiores a 30% (trinta por cento) do valor do beneflcio, atentando-se, na fixagao
do valor das parcelas, k boa-f6 e a condigao econdmica do beneficiario.

Art. 89. Nao sera permitida ao beneficiario a antecipagao do
pagamento de contributes para o recebimento de beneflcios.

Art. 90. O valor dos beneflcios de prestagoes continuado nao podera
ser inferior ao menor valor referenda do piano de vencimento do munidpio.

Art. 91. Para fins de contagem de tempo de servigo, para qualquer
beneflcio desta Lei, sera observado que o ano tern 365 dias e o mes tern 30 dias.

CAPITULO XI

DA JUSTIFICAgAO ADMINISTRATIVA

Art. 92. Mediante justificagao administrativa processada perante o
IPSMGLL, na forma estabelecida em regulamento, podera ser suprida a
insuficidncia de qualquer documento ou provado qualquer fato de interesse dos
beneficiarios, salvo os que exigirem registro publico, e tempo de contribuigao para
efeito de beneflcios que exigirao justificagao judicial.

Pardgrafo unico. Nao sera admitido o processamento de justificagao
administrativa sem a apresentagao de um indlcio e prova material.

Art. 93. A justificagao administrativa somente sera
mediante requerimento do interessado.
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Ait- 94. Tara o prooedknento de justdficagao administrativa o
mteressado deveri irudicar testenumhas id&neas, em mimero mmra inferior a 02
(tfcns] nem superior a 06 (seis), cujos depoimentos possam levar a convicgao e
veraddade dcs fatosa comprovar.

Art. 95. A justificagao administrativa sera proressada sem Onus para
Q mteressado e nos termos de instrucoes a serem baixadas peio IPSMGLL.

Art %. A justificaqao administrativa sera avaliada em sua
globalidade, valendu peranLe o IiisLiLtiLc para liiis especificamenle visados, caso
considerada efieaz.

CAPtTULO XII

DOS RECURSOS

Art. 97. Das decisoes origindrias do IPSMGLL- referentas as
prestaqoes e coTvtribuiQbes, cabem recursos para o Conselho Curador no prazo de
30 (trinta) dias contados da cignda da derisao.

Paragrafo firuco. Os recursos serao processados, observados os
principios do devido proceaso legal e da scguranga dc ampla defcsa, podendo o
recorrente pnr si ou pnr procuredor, acompanhar todas as etapas, produzindo as
defesas que llie apiouver.

Art, 98. As decisoes do Conselho seiao ccnsideradas ilLima inst&ida
administrativa.

CAPiruLO xin

DA EXTIN^AO DO IFSMC1L

Art. 99. A extingao do IPSMGLL - INSTITUTO PREVIDENClARIOS , ;
DOS ShKVIDOIvdS M UNLOADS Dh GULA LULLS DA LAGUNA sera atraves de
lei de auLoria do Cliefe do Fodei Execudvo Municipal, medianbe aulorizagao do '- v
Conselho Curador do IPSMGLL, atendidas concoirdtantemente as seguintes \
condigfies:

4ft
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T - FJaboraqao de estudo t^cnico, que compiove o desequilibrio
atuarial, (judu a aliquoLa das cuiUribuigoes previdenci&rias toaenfes de
responsabilidarie do Mumcfpta supers a alfquota aplirivel ao RGFS;

II - Elaborat^o de estudo eronomico-financeLiio,. que demonstre
deficit irreversivel nas fimn^as;

III - Kealiza^ao de no minimo 03 (trte) audiGncias piibliras,
convenedas esperificamente para esse Em, onde demonstrar-se-ao as estrados a
que se referem os incises anteriores e a ir.viabilidade do sistema nestas condigOes;

IV - As audiendas publicas serSo convocadas com aiueced&ida da
05 (cinca) dias uteis, comintervalo de no minimo15 (quinze) dias uma da outra.

V - Decisao pela extingao do IPSMGLL, atravSs de votagSo secreta
dossegurados, que sera realizada na ultima audtencia pdblica ,

Art. 100. O Conselho Gestor conduzira os trabalhos da audi£nm
ptiblica, conforms determinado em regulamento.

CAPlTULO XIX

> DAS DISPOSERS FINA1S

Art. 101. Os proventos dos servidores que vierem a se aposentar
depois de cumpridos os prazos de carencia fixados nesta lei correrao par conta do
IPSMGLL conta IPSMGLL - EE5ERVA5 DE APOSENTADOFIAS/PEN9QES.

Art. 102. O Chefe do Foder Executivo, ouvido o Conselho Curador,
\ aprovara a legulamentagSo da presente Lei, mun prazo de 90 dias apbs sua

vigencia.

Art, 103. O Sistema de Prevld&nda alterado pela presents Lei,
sujeitar-sc-d as auditorias do drgao de controle extsrno (Tribunal de Contas do
Estado do Mato Grosso doSul) e MIPS - Ministerio da Previd£ndaSocial

Preitimra, Municipal de Quit Lope* da Lagutin. - MS - Rut Ada1berto de Merucsea. 208, Vila rianaltc ,
CEP 70230 DOO Fonc/Jiuc (67) 3360 1336 325C 1015
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Art.104. A gestao patrimonial e financeira do IPSMGLL, bem como
sua escrituragao cont&bil, obedecerao as normas estabelecidas para as autarquias
municipals, ein especial aos ditames da Lei n."4.320/64, e suas alleragoes.

Paragrafo tinico. Os Uiretores responsiveis pela ordenagao de
despesas e contabilidade, deverao encaminhar, ate u dia 15 do mOs subseqiiente,
os documentos contibeis necessirios k integragao contibil junto k contabilidade
do Muniripio de Guia Lopes da Laguna/MS.

Art. 105. O limite de despesas administrativas do IPSMGLL, na
forma do previslo no inciso VIE do arligo 6° da Lei n.° 9.717/98, de 27 de
novembro de 1998, 6 fixado em 2% (dois por cento) do valor total da base de
contribuigao dos seus segurados.

Paragrafo unico. Sem dotagao orgamentiria pr6pria, nao serao feitas
despesas alguma, nem qualquer operagao patrimonial, salvo despesas com
beneficios, sob pena de responsabilidade dos que tiverem autorizado ou
concorrido para a infragSo e a anulagao do ato, se tiver havido prejuizo para o
IPSMGLL.

Art.106. O direito ao beneficio n3o prescrevera, porfcm as prestagdes
respectivas nao reclamadas s6 serSo devidas a partir da data em que forem
requeridas.

Art.107. Presrreve pm rinro anns, a rontar da data em qup devpriam

ter sido pagas, toda e qualquer agio do beneficiirio para reaver prestagoes
vcncidas ou quaisquer rcstituigocs ou difcrcngas devidas pclo IPSMGLL, salvo o
direito dos menores, inrapazes e ausentes, na forma do Cddigo Civil.

Art. 108. O direito de receber ou cobrar as importincias que lhe
sejam devidas prescreveri, para o IPSMGLL,em 30 (trinta) anew.

Art.109. O IPSMGLL goza em toda sua plenitude, inclusive no que
se refere aos seus bens, servigos e agdes, das regalias e imunidades do Munidpio.

Art. 110. Nenhum beneficio do IPSMGLL sera criado, majorado ou
estendido sem a conespondente fonte de custeio total.

Prefeitura Municipal de Guia Lopes da Lacuna - MS - Rua Adalberto de Menezes. 208. Vila Planalto.
CEP 79230-000 - - Fone/fax (67) 3269- 1336 - 3269- 1015
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Art, 111. O IPSMGLL fi&calizara e orientard os 6rgaos da
administragao direta e indireta quanto aos recolhbnentos das contribuigoes
previdencidiiaa.

Art. 112. Aos casos omissos, aplicar-se-ao os prindpios gerais do
Direito Previdencidrio, atendidos os frns socfais desta Lei.

Ait.113.O Chefc do Podcr Executive c o Podcr Lcgislativo abdicam
da prerrogativa da iniciativa de Frojetos de Lei ou Kegulamentos, que versem
sobre materia previdenddria, sem que sejam antes autorizadas pelo CqnseLho
Curador e a Diretoria Executiva do IPSMGLL.

Art.114. O Muniripio de Guia lxtpes da T aguna/MS responsive!
pela cobsrtura de eventuais insufici^ncias financeiras do IPSMGLL, deoorrantes
do pagamento de beneficios previdcnciarios, bem como pela implantagao e
funcionamento administrativo do Institute).

Art. 115. bsta Lei entra em vigor m data de sua publicagao,
produzindo sous cfcitos a partir do prirariro dia do mcs seguinte aos noventa diaa
posterior & sua pubHcagao.

GA3INLTE DO PREFETTO MUNICIPAL DE GUIA LOPES DA LAGUNA-MS CM 19 DC
UUTUbiiODL 2U1J.

^ DSHN
/ F*fclFEITO MUNICIPAL

f

J
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ANEXO I DA LEI COMPLEMENTAR N.° 040/2010, DE19 DE OUTUBRO DE
2010

QUADRO DE SF.RVIDORF.S DO INSTITUTE) DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE GUIA LOPES DA LAGUNA/MS -

IPSMGI1

VALOR CARGO EM COMISSAO QUANT. QUALIFICACAO
Remuneragao

do Cargo
efetivo mais

R$ 800,00

Diretor Presidente 01

Curso Superior e
Not6rio Conhecimento
de Administragao e
Finangas Publicas

Remuneragao
do Cargo

efetivo mais
R$ 500,00

Diretor Financeiro e de
Beneffcios 01

Curso Supenor e
Notorio Conhecimento
de
Fi nangas/Contabilidade/
Previdencia Publicas

Remuneragao
do Cargo

efetivo mais
K$ 500,00

Diretor Contador e de
Tcsouraria 01

Curso Superior em
Ciencias Contabcis c ou
lecnico Contabil e
Notorio Conhecimento
de Finangas e
Contahilidade Piihlica

Plano de
Cargos e

Carreiras do
Municfpio

Auxiliar de Servigos Gerais 01 Alfabetizado

TOTAL •••••••••••••HSMIMMI ••••••• ••••••••••• 04

Prefeituia Municipal de Guia Lopes da Laguna • MS - Rua Adalberto de Mcnezes, 208, Vila Planalto,
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LEI COMPLEMENTAR N°. 043/2011 DE 30 DE MAIO DE 2011. |
“ Altera e acrescenta disposigoes a Lei
Complementar n°. 40/2010 de :
19/10/2010 que “ Instltul o Regime Proprio
de Prevldencla Social do Municfplo de
Gula Lopes da Laguna - MS” e da outras
provfdenclas” . s

jACOMO DAGOSTIN, PREFEITO MUNICIPAL DE GUIA LOPES DA LAGUNA - ESTADO DE

MATO GROSSO DO SUL, no uso das atribuigdes que Ihe sao conferidas pela Lei

Organica do Munidpio, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu

sanciono a seguinte Lei.

Art. 1°. Acrescenta o inciso XIII, ao art. 32, §6°, da LC n°. 40/2010 de 19/10/2010,

com a seguinte redagao:

“Art. 32. (...)
§6°. (...)
XIII - assinar conjuntamente com o Diretor Financeiro e de
Beneficios ou com o Diretor Contador e de Tesouraria cheques,

ordens de pagamento, empenho e demais transagoes

administrativas ou financeiras.
Art. 2°. Acrescenta o §2° ao art. 46, da LC n°. 40/2010 de 19/10/2010, com a

seguinte redagao:

"Art. 46. (...)
§2°. Com o fito de capitalizar o Instituto de Previdencia dos
Servidores Municipals de Guia Lopes da Laguna - MS fica
estabelecido que no periodo de um ano a partir da vigencia da
Lei, o Tesouro Municipal ficara responsavel pelo pagamento de
quaisquer despesas administrativas e de manutengdo do fundo".

Art. 3°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao e produzira seus

efeitos retroativos a 01/05/2011, revogadas as disposigoes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE GUIA LORES DA LAGUNA-MS EM 30 DE MAIO DE 2011.

6MODA/
PREFEITO MUNICIPAL



 
 
 

HH
i - i „
ILewofa Quadra Saracho _] 1

_____
Estado de Maio GrossodoSu!

"Altera e acrescenta disposifoes a Lei 'Cwnpfementar nV 40/2010 de

Monlciplo de Guia Lopes da Laguna- MS'e rfa ortras providencias'.
JACOMO DAG'OSTIN, PREF0TO MUNICIPAL DE GUKii)PES'0A LAGUNA •

ESTADODE MATO GROSSO DO S^ noiiso das a£rlbui<?oe5 que Ihe sao
conferidas pela Lei Organlcado Municiplo. fa?o saber que a CSmara
Munta'pafaprovou e eu sanciono a segiinteLeL '

XIII - asslnarconjuntamente com o Diretor Financed e da Benefidos ou •

com o Diretor Contador e de Tesouraria cheques, ordens de pagamento,
empenho e demals fransa^oes administrates ou financeiras,
Art 2* Acrescenta o§2° ao art 46, da LC n* 40/2010 de 19/10/2010,
comasegninteredaffev. • -
'Art. 46. (...)
§2°. Com o flto de capital o Institute de Previdencia dos. ServJdores .
Municipals de Gula Lopes da Laguna • MS flea e$tabelec|do que no •

penodo de um ano a partlr.da vigenria da Lai, oTesouro Municipal ficara
responsavel pelo pagamento de qualsquer despesas adminlstrativas e
de manutenfao do fundo", . V

HR IB
seus efeitos retroativos a 01/05/2011, revogadas as disposifoes. em
contra rlo.
GABINETE DO PREFEUO MUNICIPAL DE GUIA LOPES DA LAGUNA - MS EM
30 DE MAIO DE 2011 .

JACOMODAGOSnN
PmO MUNICIPAL
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LEI COMPLEMENTAR N°. 050/2012 DE 15 DE MARQO DE 2012.

"Altera disposigoes da Lei
Complementar n°. 40/2010 de
19/10/2010 que "InstituI o Regime Proprio
de Previdencia Social do Municipio de
Guia Lopes da Laguna - MS", alterada
pela Lei Complementar n°. 43/2011 de
30/05/2011, e da outras providenclas".

jACOMO DAGOSTIN, PREFEITO MUNICIPAL DE GUIA LOPES DA LAGUNA - ESTADO DE
MATO GROSSO DO SUL, no uso das atribuigoes que the sao conferidas pela Lei
Organica do Municipio, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei.

Art. 1°. Altera o §2° do art. 46, da LC n°. 40/2010 de 19/10/2010, alterado pela LC
43/2011 de 30/05/2011, com a seguinte redagao:

"Art. 46. (...)
§ 2°. Com o fito de capitalizar o Instituto de Previdencia dos
Servidores Municipais de Guia Lopes da Laguna - MS, fica
estabelecido que ate 01 (um) de fevereiro de 2016 (dois mil e
dezesseis) o Tesouro Municipal ficara responsavel pelo pagamento
de quaisquer despesas administrativas e de manutengao do
fundo".

Art. 3°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposigoes em contrdrio.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE GUIA LOPES DA LAC&UNA M̂S EM 15 DE MARCO DE 2012.
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X
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661.261,27

^uJUrXKUBIUE —
ATIVOREAL UQU1DO

"... ;

fLVMf
TOTAL GERAL

' Ml .261.41

661 261 27

661.261,27

Roberta Alyce Katayama
Presidents IPPS GLL

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUN DE GUIA LOPES DA LAGUNA
IPSMGLL- INSTITUTO DE PREVIDeNCIA DE G.LLAGUNA

Abel Mendes Avelro
Encarregado do Setor Financeiro

Sabastlio de Deua Souza
T6c.em Contabilidade CRCMS 3026

SISTEMA DE CONTABILIDADE PUBIICA

1

VARIAQ6E3 ATIVA8

V A R I A Q O E S P A T R I M O N I A I S • A N E X O XV
PERlOOO : [Janeiro 6 Dezcmbro de 2011]

RESULTAHTES DA EXEC.ORCAMENTAKIA.ATIVAS

RECEJTAS oRCAJutmARIAS
RECE1TASDE CpNTRlBU1<;0ES_
RECEtTA PATRIMONIAL
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
RECEITAS DE CONTRIBUIC0E3 INTRA-
ORCAMENTARIAS

T O T A L

VALOR
661.261.27

Ml.261,27

257.7S2.5C
41.659.41

26,79
361.820.57

861.261,27

VARIAgdCS PA33IVA3
RESULTANTES DA EXEC.ORCAMENTARLA - PASS.VA3

DESPE8AS O«CAMEKTARIAS
PESSQAL E ENCARGOS SOCIAJS
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
INVESTIMENTOS
RESERVA DE CONTINGeNCIA

RESULTADO PATRIMONIAL
SUPERAVITVERIFICADO

T O T A L

Pdgina: 1

VALOR
0.00

0.00
.aca
0.00
0.00
0,00

661.261.27
661.281.27

661.261,27

Robarta Alyca Katayama
Prestoeme IPPS GIL

Abel Mendes Avelro
Encarregado co Selor Financeiro

Sebaatiio de Deus Souza
T6c.em ConlaWlidade CRCMS 3028

(Me#> (X&oSta
£infatdim

3251-2263 a 9W2-5C67

Paulo Francisco de Oliveira, toma publico que roce-
beu do IMASUL, a Llcenga de Instalagiio o OporagSo
Amblental n.046\2010 para atlvldade de cnrvooja-
mento com valldade de 04 anos a contar do 06 de
outubro de 2010, locallzada na Fazenda Vista Alegre
no munlcfplo de Caracol - MS.
Alddes Getullo Carbonaro, toma publico quo recebeu
do IMASUL, a AutorlzagSo Amblental n.23\2012 para
atlvldade de supress&o vegetal de 32,0627 hfi com
valldade de 04 anos a contar de 26 de janolro de
2012, locallzada no munlcfplo de Gula Lopes do Lagu¬

na - MS.

Estado de Mato Grosso do Sul
[ v’['JlM Prefeltura Municipal de

Gula Lopes da Laguna
LEI COMPLEMENTAR N4. 050/2012 DE 15 DE MARQO
DE 2012.
"Altora dlsposlgfies da Lei Complementar n4. 40/2010
do 19/10/2010 quo "Instltul o Regime Prdprlo de Pro-
vld6nclo Social do Munlcfplo de Gula Lopes da Laguna
- MS", alterada pela Lei Complementar n * . 43/2011
de 30/05/2011, e dfi outras provldfinclas*.
JACOMO DAGOSTIN, PREFEITO MUNICIPAL DE GUIA
LOPES DA LAGUNA - ESTADO DE MATO GROSSO DO
SUL, no uso das atrlbulgdcs que Ihe sfio conferldas
pela Lei OrgSnica do Munlcfplo, fago saber que a Cfl-
mara Municipal aprovou e eu sanclono a sogulnte Lei.
Art. I4. Altera o §2° do art. 46. da LC n4. 40/2010 de
19/10/2010, alterado pela LC 43/2011do 30/05/2011,
com a segulnte redagSo:
"Art. 46. (...)
§2°. Com o flto de capltallzar o Instltuto de Previdon-
cla dos Servldores Municipals de Gula Lopos da Lagu¬

na - MS, flea estabolecldo quo at6 01(urn) do feverelro
de 2016 (dols mil o dozessels) o Tesouro Municipal
flcard responsfivel pelo pagamento de qualsquer des-
pesas admlnlstratlvas o de manutengSo do fundo".
Art. 34. Esta Lei entrari em vigor na data de sua publl-
cngjJo, revogadas as dlsposigfies em contrfirlo.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE GUIA LOPES
DA LAGUNA - MS EM 15 DE MARQO DE 2012.
JACOMO DAGOSTIN
Prefelto
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LEI COMPLEMENTAR N9.057/2013, DE 07 DE MAIO DE 2013.

Altera a Lei Complementar n9 040/2010, de 19 de outubro de

2010, e da outras providencias

JACOMO DAGOSTIN, PREFEITO MUNICIPAL DE GUIA LOPES DA LAGUNA - ESTADO DE MATO

GROSSO DO SUL, no uso das atribuifoes que Ihe sao conferidas pela Lei Organica do Municipio,
fa?o saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar.

Art. is. A Lei Complementar Municipal n9 040, de 19 de outubro de 2010, passa vigorar com as

seguintes altera^oes:

Art. 14 (...).
§ 2e - Para cobertura das despesas administrativas do Instituto de Previdencia dos

Servidores Municipals de Guia Lopes da Laguna/MS - IPSMGLL, fica estabelecida a

taxa de administragao no valor equivalente a 2% (dois por cento) do valor total

das remunerates, proventos e pensoes dos segurados vinculados ao regime

proprio de previdencia social do Guia Lopes da Laguna, relativo ao exercicio
financeiro anterior, que mantera conta especifica que serao contabilizados como

"IPSMGLL - DESPESAS ADMINISTRATIVAS".

Art. 17. A contribui^ao previdenciaria do Municipio de Guia Lopes da Laguna/M5,
atraves dos orgaos dos poderes Executivo e Legislative, bem como Autarquias e

Fundagoes, e constituida de recursos oriundos do or^amento e sera calculada

sobre o valor mensal da folha de pagamento dos seus servidores segurados do

sistema, na forma do § le do artigo 18 desta Lei, no percentual de 19,00%

(dezenove por cento) e, recolhida para o Instituto de Previdencia dos Servidores

Municipals de Guia Lopes da Laguna/MS - IPSMGLL na forma do Artigo 22 desta
Lei.

§ - 2e Alem da contribui^ao previdenciaria prevista no caput deste artigo, o
Municipio de Guia Lopes da Laguna recolhera mensalmente ao IPSMGLL, na

mesma data, para amortiza?ao do deficit tecnico, conforme apurado no calculo
atuarial elaborado em 31 de dezembro de 2012, o valor correspondente as

aliquotas nos percentuais abaixo descritos, calculado sobre o total mensal da base

de contribui?ao dos servidores segurados do sistema, na forma do § lg do artigo

18 desta Lei Complementar, sendo:

I- 4.48% (quatro inteiros e quarenta e oito decimos por cento) pare

2013;
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II - 4,96% (quatro inteiros e noventa e seis decimos por cento) para o exercicio de

2014;

III - 6,16% (seis inteiros e dezesseis decimos por cento) para o exercicio de 2015;

IV - 8,31% (oito inteiros e trinta e um decimos por cento) para o exercicio de 2016;

V - 11,18% (onze inteiros e dezoito decimos por cento) para o exercicio de 2017;

VI - 14,76% (quatorze inteiros e setenta e seis decimos por cento) para o exercicio

de 2018;

VII - 18,35% (dezoito inteiros e trinta e cinco decimos por cento) para o exercicio

de 2019;

VIII - 21,94% (vinte e um inteiros e noventa e quatro decimos por cento) para o

exercicio de 2020;

IX - 25,53% (vinte e cinco inteiros e cinquenta e tres decimos por cento) para o

exercicio de 2021;

X - 29,11% (vinte e nove inteiros e onze decimos por cento) para o exercicio de

2022;

XI - 29,92% (vinte e nove inteiros e noventa e dois decimos por cento) para o

exercicio de 2023;

XII - 30,73% (trinta inteiros e setenta e tres decimos por cento) para o exercicio de

2024;

XIII - 31,53% (trinta e um inteiros e cinquenta e tres decimos por cento) para o

exercicio de 2025;

XIV - 32,34% (trinta e dois inteiros e trinta e quatro decimos por cento) para o

exercicio de 2026 e,

XV - 33,14 (trinta e tres inteiros e quatorze decimos por cento) do exercicio de

2027 ate o exercicio de 2047.

Art. 22. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao, com efeitos a partir do dia primeiro do

mes subsequente a data da sua publica^ao, revogadas as f̂isposifoes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE GUI I5

OSTINACO
ITO.MUNICIPALPRE

DA LAGJUNA -\MS EM 07 DE MAIO DE 2013.

2
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LEI N9 COMPLEMENTAR 065/2014, DE 25 DE JUNHO DE 2014.

"Altera a Lei Complementar n9 040/2010, de 19 de outubro de
2010, e da outras providencias"

JACOMO DAGOSTIN, PREFEITO MUNICIPAL DE GUIA LOPES DA LAGUNA - ESTADO DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso das atribuigoes que Ihe sao conferidas pela Lei Organica do Municipio,
fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar.

Art. I9. A Lei Complementar Municipal n9 040, de 19 de outubro de 2010, passa vigorar com as
seguintes alteragoes:

Art. 14 (...).

§ 29 Para cobertura das despesas administrativas do Instituto de Previdencia dos
Servidores Municipals de Guia Lopes da Laguna/MS - IPSMGLL, fica estabelecida a
taxa de administragao no valor equivalente a 2% (dois por cento) do valor total
das remunerates, proventos e pensoes dos segurados vinculados ao regime
proprio de previdencia social do Guia Lopes da Laguna, relativo ao exerdcio
financeiro anterior, que mantera conta especifica que serao contabilizados como
"IPSMGLL - DESPESAS ADMINISTRATIVAS".

Art. 17. A contribuigao previdenciaria do Municipio de Guia Lopes da Laguna /MS,
atraves dos orgaos dos poderes Executivo e Legislative, bem como Autarquias e
Fundagoes, e constituida de recursos oriundos do orgamento e sera calculada
sobre 0 valor mensal da folha de pagamento dos seus servidores segurados do
sistema, na forma do § l9 do artigo 18 desta Lei, no percentual de 16.11%
(dezesseis inteiros e onze decimos por cento) e, recolhida para 0 Instituto de
Previdencia dos Servidores Municipals de Guia Lopes da Laguna/MS- IPSMGLL na
forma do artigo 22 desta Lei.

§ 29 Al6m da contribuigao previdenciaria prevista no caput deste artigo, 0
Municipio de Guia Lopes da Laguna recolhera mensalmente ao IPSMGLL, na
mesma data, para amortizagao do deficit tecnico, conforme apurado no calculo
atuarial elaborado em 2014, data base de 31 de dezembro de 2013, o valor
correspondente as aliquotas nos percentuais abaixo descritos, calculado sobre 0
total mensal da base de contribuigao dos servidores segurados do sistema, na
forma do §I9 do artigo 18 desta Lei Complementar, sendo:

I- 7,89% para 0 exercicio de 2014;

II- 8.89% para 0 exercicio de 2015;
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III — 9.89% para o exercfcio de 2016;

IV-10.89% para o exerddo de 2017;

V-12.89% para o exerddo de 2018;

VI -14.89% para o exerddo de 2019;

VII -16.89% para o exerddo de 2020;

VIII -18.89% para o exerddo de 2021;

IX-21.89% para o exerddo de 2022;

X -24.89% para o exerddo de 2023;

XI -27.89% para o exerddo de 2024;

XII -31.89% para o exerddo de 2025;

XIII -35.89% para o exerddo de 2026;

XIV-41.00% para o exerddo de 2027 e,

XV-41.41% para o exerddo de 2028 ate o exerddo de 2047.

Art. 22. Esta Lei entra em vigor na data da sua publica^ao, com efeitos a partir do dia primeiro do

mes subsequente a data da sua publica?ao, revogadas as disposi?oes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUN b - MS EM 25 DE JUNHO DE 2014

. 2
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LEI COMPLEMENTAR N. 070, DE 30 DE MARCO DE 2016.

"Altera a Lei Complementar n9 040/2010, de 19 de outubro de
2010, e da outras providencias".

JACOMO DAGOSTIN, PREFEITO MUNICIPAL DE GUIA LOPES DA LAGUNA - ESTADO DE MATO

GROSSO DO SUL, no uso das atribuigoes que Ihe sao conferidas pela Lei Organica do Municipio,

fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Co

mplementar.

Art. ie. A Lei Complementar Municipal n9 040, de 19 de outubro de 2010, passa vigorar com as
seguintes alteragoes:

Art. 14 (... ).

§22. Para atender as despesas administrativas, a contribuigao previdenciaria do
municipio de Guia Lopes da Laguna/MS, a ser recolhida atraves dos orgaos dos
poderes Executivo e Legislativo, autarquias e fundagoes, alem da contribuigao
prevista no art. 17, e de 2% (dois por cento) sobre a base de contribuigao definida
no § 1s do art. 18 desta lei, devendo ser recolhida ao Instituto de Previdencia dos

Servidores Municipais de Guia Lopes da Laguna/MS - IPSMGLL, que mantera conta

especifica para a contabilizagao dessas despesas com a seguinte nomenclatura:

IPSMGLL - DESPESAS ADMINISTRATIVAS.

Art. 17. A contribuigao previdenciaria do Municipio de Guia Lopes da Laguna/MS,

atraves dos orgaos dos poderes Executivo e Legislativo, bem como Autarquias e
Fundagoes, e constituida de recursos oriundos do orgamento e sera calculada
sobre o valor mensal da folha de pagamento dos seus servidores segurados do
sistema, na forma do § 12 do artigo 18 desta Lei, no percentual de 18,67%

(dezoito inteiros e sessenta e sete decimos por cento) e, recolhida para o Instituto
de Previdencia dos Servidores Municipais de Guia Lopes da Laguna/MS- IPSMGLL
na forma do artigo 22 desta Lei.

§ 22 Alem da contribuigao previdenciaria prevista no caput deste artigo, o
Municipio de Guia Lopes da Laguna recolhera mensalmente ao IPSMGLL, na
mesma data, para amortizagao do deficit tecnico, conforme apurado no calculo
atuarial elaborado em 2015, data base de 31 de dezembro de 2014, o valor

correspondente as aliquotas nos percentuais descritos no campo "custo

suplementar" da tabela abaixo, respeitando-se o exercicio financeiro de vigencia,

calculado sobre o total mensal da base de contribuigao dos servidores segurados

do sistema, na forma do §l9 do artigo 18 desta Lei Complementar, segue tabela:

Prefeitura Municipal de Guia Lopes da Laguna - MS Rua Adalberto de Menezes, 208, Vila Planalto,
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Tabela de Financiamento do Deficit Atuarial

PERIOD
ANO

SALDO
DEVEDOR AMORTIZACAO JUROS PRESTACAO c.s. * FOLHA

SALARIAL
0 24.137.510,69

1 2015 25.273.625,34 (1.136.114,64) 1.430.582,57 294.467,92 8,89% 3.312.350,08

2 2016 26.439.323,48 (1.165.698,14) 1.496.565,48 330.867,34 9,89% 3.345.473,58

3 2017 27.635.639,68 (1.196.316,20) 1.564.281,49 367.965,29 10,89% 3.378.928,32

4 2018 28.827.484,80 (1.191.845,12) 1.631.744,42 439.899,30 12,89% 3.412.717,60

5 2019 29.976.568,04 (1.149.083,24) 1.696.786,87 547.703,63 15,89% 3.446.844,78

6 2020 31.041.182,93 (1.064.614,89) 1.757.048,09 692.433,20 19,89% 3.481.313,22

7 2021 31.975.980,22 (934.797,29) 1.809.961,14 875.163,85 24,89% 3.516.126,36

8 2022 32.731.726,72 ( 755.746,50) 1.852.739,25 1.096.992,75 30,89% 3.551.287,62

9 2023 33.255.049,30 (523.322,57) 1.882.361,28 1.359.038,71 37,89% 3.586.800,50

10 2024 33.488.163,13 (233.113,83) 1.895.556,40 1.662.442,57 45,89% 3.622.668,50

11 2025 33.368.583,29 119.579,83 1.888.787,73 2.008.367,57 54,89%
3.658.895,19

12 2026 32.867.990,79 500.592,51 1.860.452,31 2.361.044,82 63,89% 3.695.484,14

13 2027 32.262.089,56 605.901,23 1.826.156,01 2.432.057,24 65,16% 3.732.438,98

14 2028 31.594.054,45 668.035,11 1.788.342,70 2.456.377,81 65,16% 3.769.763,37

15 2029 30.859.899,64 734.154,82 1.746.786,77 2.480.941,59 65,16% 3.807.461,00

16 2030 30.055.397,55 804.502,09 1.701.248,92 2.505.751,00 65,16% 3.845.535,61

17 2031 29.176.064,38 879.333,17 1.651.475,34 2.530.808,51 65,16% 3.883.990,97

18 2032 28.217.144,64 958.919,73 1.597.196,87 2.556.116,60 65,16% 3.922.830,88

19 2033 27.173.594,89 1.043.549,75 1.538.128,01 2.581.677,77 65,16% 3.962.059,19

20 2034 26.040.066,37 1.133.528,52 1.473.966,02 2.607.494,54 65,16% 4.001.679,78

21 2035 24.810.886,69 1.229.179,68 1.404.389,81 2.633.569,49 65,16% 4.041.696,58

22 2036 23.480.040,40 1.330.846,29 1.329.058,89 2.659.905,18 65,16% 4.082.113,54

23 2037 22.041.148,33 1.438.892,07 1.247.612,17 2.686.504,24 65,16% 4.122.934,68

24 2038 20.487.445,79 1.553.702,54 1.159.666,74 2.713.369,28 65,16% 4.164.164,02 __
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25 2039 18.811.759,39 1.675.686,40 1.064.816,57 2.740.502,97 65,16%
4.205 .805,66

26 2040 17.006.482,48 1.805.276,92 962.631,08 2.767.908,00 65,16%
4.247.863,72

27 2041 15.063.549,12 1.942.933,36 852.653,72 2.795 .587,08 65,16%
4.290.342,36

28 2042 12.974 .406,54 2.089.142,58 734.400,37 2.823.542,95 65,16%
4.333.245,78

29 2043 10.729.985,84 2.244 .420,69 607.357,69 2.851.778,38 65,16%
4.376 .578,24

30 2044 8.320.671,06 2.409 .314,78 470.981,38 2.880.296,16 65,16%
4.420.344,02

31 2045 5.736 .266,25 2.584.404,81 324.694,32 2.909 .099,13 65,16%
4.464.547,46

32 2046 2.965.960,70 2.770.305,55 167.884,57 2.938.190,12 65,16%
4 ,509.192,94

33 2047 (1.708,00) 2.967.668,70 (96,68) 2.967.572,02 65,16%
4.554.284,87

34 2048
35 2049 -

* Custo Suplementar

Art. 29. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicapao, com efeitos a partir do dia primeiro do
mes subsequente a data da sua publicapao, revogadas as disposipoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guia Lopes da Laguna/MS, em 30 de marpo de 2016.

OSTO
PREFtTTO MUNICIPAL
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