PREFEITURA DE GUIA LOPES DA LAGUNA
ESTADO DE MATO GROSSS0 DO SUL
CNJIP 03.403.896,/000148

LEI COMFLEMENTAR N°. 040/2010, DE 19 DE OUTUBRO DE 201(.

“Institui o Regime Préprio de Previdéncia
Social do Municipic de Guia Lopes da Laguna -
MS, ¢ di outras providencias.”

JACOMO DAGOSTIN, PREFEITO MUNICIPAL DE GUIA LOPES DA
LAGUNA - ESTADO DE MATO GROSS0O DO SUL, no uso das atribuicGes que
lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica do Municipio, fago saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei.

TITULO I

IPSMGLL - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE GUIA LOPES DA LAGUNA/MS E DE SEUS ORGAQOS DE
EXECUCAD

CAPITULO 1

DAS FINALIDADES E DO ORGAO DE EXECUCAQ

Art, 1° Fica instituido o Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Guia Lopes da Laguna/MS - IPSMGLL, de que trata o artigo 40 da
Constituicdo Federal, entidade autirquica, com personalidade juridica de direito
publico interno, patriménio préprio, autonomia administrativa e financeira, com
sede e toro na Comarca de Guia Lopes da Laguna/MS, que passa a reger-se na
forma desta Lei.

Art. 2°. O Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de
Guia Lopes da Laguna/MS5 - IPSMGLL tem por finalidade basica proporcionar
aos segurados e seus dependentes, 0 amparo da previdéncia social assegurada
constitucionalmente aos servidores publicos.

5

CAPITULOTI

DOS BENEFICIARIOS
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Art. 3°. Sdo beneficidrios desta Lei, nos termos do artigo anterior, os
segurados obrigatorios e seus dependentes.

SECAO 1

DOS SEGURADOS

Art. 4°. Sao segurados para efeitos desta Lei:

1 - o servidor pablico municipal titular de cargo efetivo dos orgaos
dos Poderes Executivo e Legislativo, suas autarquias, e fundagdes ptblicas; e

II - os aposentados nos cargos citados neste arfigo e os seus
pensionistas.

§ 1° A perda da condicdo de segurado ocorrera nas hipéteses de
morte, exoneracac ou demissao.

§ 2° Os segurados previstos neste artigo, quando em gozo de
aposentadoria, e 0s seus pensionistas, estardo sujeitos a contribuicdo nos limites
previstos na Constitui¢ao Federal e disciplinados nesta Lei.

§ 3° - Na hipotese de acumulagdo remunerada permitida pela
Constituicio Federal, o servidor serd segurado obrigatorio no cargo efetivo em
relacéo a cada um dos cargos ocupados.

Art. 5°. Ndo serdo admitidos segurados em carater facultativo.

§ 1° - Fica excluido da cobertura do IPSMGLL o servidor ocupante,
exclusivamente de cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeacao e
exoneragao, bem como de outro cargo tempordrio ou emprego piblico, ainda que
aposentado, exclui-se também servidores ja aposentados em data anterior a
criacan deste instinto.

§ 2° - O segurado aposentado que vier a exercer mandato eletivo
Federal, Istadual, Distrital ou Municipal, filla-se ao RGPS - Regime Geral de
Previdéncia Social.

SECAO II
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DOS DEPENDENTES

Art. 6°. Consideram-se dependentes, e s3o beneficiarios do
IPSMGLL para os efeitos desta Lei:

I - o coénjuge, a companrheira, o companheiro, e o filho nio
emancipado, de qualquer condicao, menar de 21 (vinte e um) anos ou invalido;

Il - os pais; ¢

11T - o irm&n nan emancipado, de qualquer condigdo, menor de vinte
e um anos ou invalido.

§ 1° A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso I é
presumida e das demais devem ser comprovadas.

§ 2° A existénecia de dependente indicado em qualquer dos incisos
desle arligo, exclui do direito ao beneficio dos indicados nos ircisos subseqlientes.

§ 3° Equiparam-se aos filhos, nas condi¢des do inciso I, mediante
declaragdo escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncia
econdmica, o enteado e o menor que esteja sob sua guarda, e o tutelado, que nio
possua bens suficientes para o proprio sustento e educagdo.

a) O menor sob tutela somente podera ser equiparado aos filhos do
segurado mediante apresentacio de termo de tutela.

§ 4° Considera-se companheira ou companheiro, a pessoa que, sem
ser casada, mantenha unido estivel com o segurado ou segurada.

§ 5° Considera-se uniao estavel aquela verificada entre 0 homem e a
mulher como entidade familiar, quando forem solteiros, separados judicialmente,
divorciados ou vigvos, ou tenham prole em comum, enquanto nao se separarem.

Art. 7°. A perda da qualidade de dependente ccorre:

I - para o conjuge: pela anulacdo do casamento, separagdo judicial cu
divércio, sem que lhe tenha sido assegurada a prestacdo de alimentos, salvo se
voluntariamente dispensou;

— = ||."
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Il - o companheiro ou companheira, a declaracdo do fim do estado,
sem que lhe tenha sido assegurado o direito a prestagéo de alimentos;

III - para os filhos menores, sob posse ¢ guarda e o tutelade, ao
serem emancipados na forma da lei civil, ao completarem 21 (vinte e um) anos de
idade ou cessagdo dos motivos que lhes garantam a dependéncia, salvo se
invalidos;

[V - para os irmaos 6rfaos, ao completarem 21 (vinte e um) anos de
idade, ou cessacio dos motives, salvo se invalidos;

V - para o dependente em geral:

a) pelo matrimdnio;

b) pelo falecimento;

c) para o invalido quando da cessacao da invalidez;

d) pela perda de dependéncia econdmicz;

e) pela perda da qualidade de segurado de quem ele depende;

f) pela emancipagéo.

SECAO III

DA INSCRICAO

Art. 8°. A inscricio do segurado obrigatério é automatica e ocorre
quando da investidura no cargo, ficando o segurado responsivel pela
apresentacao dos documentos.

Art. 9°. Incumbe ao segurado a inscrigao de seus dependentes, que
poderdo promove-la, se ele falecer sem té-la feito, a inscricéo far-se-a mediante
comprovagio da dependéncia por documentos iddneos que comprovem tal
condicao.

§ 1° - A inscricdo de dependente invalido requer sempre a
comprovagio desta condigio por inspecdo médica.

§ 2° - A perda da condigdo de segurado implica o automitico
cancelamento da inscri¢ao de seus dependentes.
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Art. 10. A inscricdo indevida é ineficaz, respondendo o segurado
pelas despesas que tiver acarretado, sem prejuizo das san¢Des penais cabiveis.

Art. 11. O fato superveniente que importe em excluséo ou inclusao
de dependentes deve ser comunicado pelo segurado ao IPSMGLL, com as provas
exigidas.

Paragrafo tinico. A omissdo ou declaragao falsa que vise a obteng@o
de beneficios ensejara falta grave, com as penalidades previstas no Istatuto dos
Servidores, sem prejuizo das cominacoes penais.

CAPITULO III
DO PLANO DE CUSTEIO
SECAO1

DO FINANCIAMENTO

Art. 12. A Previdéncia Social estabelecida por esta Lei, sera
financiada mediante recursos designados, mediante contribuigbes do Municipio
de Guia Lopes da Laguna/MS e dos segurados.

Pardgrafo finico. Os percentuais de contribuicio definidos nos
artigos 17 e 18 desta Lei, foram estabelecidos com base em pericia atuarial
realizada conforme diretrizes da Lei n." 9.717/Y8 e sua regulamentacéo, e deverédo
na forma prevista na legislagdo, serem reavaliados a cada balango.

Art. 13. O plano de custeio obedecera aos principios de atuariz, e na
conformidade da Lei n.° 9.717, de 28 de novembro de 1998, sera revisto
anualmente de forma a garantir o equilibrio financeiro e atuarial, a seguranca e
solugdo de continuidade do sistema de Previdéncia , conforme exigido pelo artigo
40 da Constituicdo Federal, devendo suas alteracdes ser objetos de autorizacao
legislativa. Sendo fontes do plano de Custeio do IPSMGLL as seguintes receitas:

I - contribuigoes previdenciarias do Municipio;
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IT - contribuicdo patronal sobre a folha de pagamento dos inativos e
pensionistas, conforme estabelecido no calculo atuarial;

III - contribuicdes previdenciarias dos segurados ativos;

IV - contribuicdes previdencidrias dos segurados aposentados e dos
pensionistas, nos limites definidos na Constituicao Federal;

V - doagdes e legados;

VI - receitas decorrentes de aplicacdes financeiras e receitas
patrimoniais;

VII - valores recebidos a titulo de compensagao financeira, em razao
do § 9° do artigo 201 da Constituicao Federal, e

VIII - demais dotagoes previstas no or¢camento municipal

§ 1° - Constituem também fonte do plano de custeio do IPSMGLL,
as contribuicbes previdenciarias incidentes sobre o décimo terceiro salario ou
gratificacdo natalina, saldrio maternidade, auxilio doenca, auxilio reclusao, e os
valores pagos ao segurado pelo seu vinculo funcional com o Municipio, em razao
de decisdo judicial ou administrativa.

§ 2°- As receitas previstas nesta Lei somente poderao ser utilizadas
para pagamento de beneficios previdencidrios do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Municipais de Guia Lopes da Laguna/MS- [IPSMGLL.

SECAO II

DAS RESERVAS DE APOSENTADORIAS E DE PENSOES

Art. 14, Para atendimento das finalidades descritas no artigo 2° o
IPSMGLL, constituird reservas, com os recursos das contribuicbes e demais
receitas, que tera por finalidade, garantir os beneficios assegurados pelo Sistema
de Previdéncia do Municipio, que funcionara sob o regime de capitalizagio e
solidariedade, que serd instrumento para implementacao das diretrizes desta Lei,
que serdo contabilizadas como conta: IPSMGLL - RESERVAS DE
APOSENTADORIAS/ PENSOES.
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§ 17 O Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Guia
Lopes da Laguna/MS - IPSMGLL recebera principalmente, dentre outros, os
recursos especificados nos artigos 17 e 18, desta Lei, que serao utilizados
exclusivamente para atender aos beneficics previdencidrios que lhe incumbe, ou
seja, as apnsmtadnrias e as pensdes, ressalvadas as despesas administrativas,
dentro dos limites previstos na legislagao.

§ 2° Para atender as despesas administrativas, a contribuicao é de 2%
(dois por cento) do total da folha de pagamento, o Instituto de Previdéncia dos
Servidores Municipais de Guia Lopes da Laguna/MS - IPSMGLL mantera conta
especifica para a contabilizagdo dessas despesas com a seguinte nomenclatura:
[PSMGLL - DESPESAS ADMINISTRATIVAS.

§ 3° Os valores destinados ao Instituto de Previdénciz dos Servidores
Municipais de Guia Lopes da Laguna/MS - IPSMCLL corresponderdo as
coniribuigtes dos segurados e as destinadas pelo Poder Publico, que serdo
contabilizadas de forma individualizada em nome de cada segurado do IPSMGLL.

Art. 15. A receita, as rendas e o resultado de aplicagdo dos recursos
disponiveis do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Guia Lopes
da Laguna/MS - IPSMGLL serao empregados exclusivamente na consecucao das
finalidades previstas nesta Lei, na manuten¢ao ou aumento do valor real do seu
patriminio e na obtencdo de recursos destinados ao custeio de suas atividades
fins,

SECAO III

DAS RECEITAS DO IPSMGLL E SEU PATRIMONIO

Art. 16, As receilas do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Guia Lopes da Laguna/MS - IPSMGLL sao principalmente as
contribuicdes destinadas na forma dos artigos 17 e 18 desta Lei, constituindo dai
seu patriménio, e destina-se ao cumprimento de suas atividades fins, na forma
desta [ ei e da Constituicdo Federal.

Art. 17. A contribuicdo do Municipio de Guia Lopes da Laguna/MS
é constituida de recursos oriundos do orcamento e serd calculada sobre o total
mensal da Fclha de Pagamento dos seus servidores segurados do sistema, na

forma do § 1" do artigo 18 desta Lei, no percentual total de 16,22% (dezeseis
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inteiros e vinte e dois centésimo por cento), sendo 14,22%, para o fundo e 2% para
a administracdo do sistema.

§ - 1° O Municipio recolhera sobre a folha de inativos e pensionistas
no total estabelecido no capul para a contribuigdo dos ativos.

§ - 2 Além da contribuicio prevista no caput deste artigo. o
Municipio de Guia Lopes da Laguna recolherd ao IPSMGLL, para compensacdo de
reserva atuarial ce tempo de servigo passado, compromisso especial pecunidrio
apurado e estabelecido conforme Parecer do Calculo Atuarial efetuado a cada ano,
consoantec “planc de¢ amortizagiico para o custo adicional com parcelas anuais
crescentes em progressao aritmética”, conforme anexo do Calculo Atuarial, que
passard a fazer parte integrante desta Lei, na forma prevista no inciso XI, do anexo
I, da Portaria n.? 4992, de 05 de fevereiro de 1999,

§ 3° O valor das parcelas a gue se refere 0 paragrafo anterior sera
recolhido em conformidade com ¢ plano de amortizacdo informado e na mesma
data dos repasses das contribuicdoes previdenciarias definidas no ceput deste
artigo.

Art. 18. A contribuigdo dos segurados sera de 11% (onze por cento),
da base salarial de contribuicao.

§ 1° A base de contribuicio para efeito de célculo da contribuicdo
serda 0 vencimento do cargo efetivo acrescido das vantagens pecuniarias
permanentes, das parcelas eventuaimente incorporadas, excluidas:

I- as diarias para viagens;

IT- a indenizacdo de transporte; ajuda de custo em razio de
mudanca de sede;

Il - o salario-familia;
IV - o auxilio-alimentacado;

V - as horas extras, os adicionais de insalubridade, periculosidade e
noturno; exceto se inerentes a fungio e contempladas em Lei especifica;

VI - o adicional de férias, na forma prevista na Constituicao Federal
incisa XVII do artigo 7°, e no Estatuto dos Servidores Municipais de Guia Lopes da
Laguna;
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VII- o abono de permanéncia de quc trata o § 19 do artigo 40 da
Constituicio Federal, o § 3° do artigo 2° e 0 § 1° do artigo 3° da Emenda
Constitucional n.” 41, de 19 de dezembro de 2003;

VIII - outras vantagens de carater tempordrio, que ndo se incorporam
em cariter Permanente ao vencimento do segl.xrado;

[X - a parccla percebida em decorréneia do exercicio de cargo em
comissdo ou de funcéo de confianca;

X - nutras parcelas cujo carater indenizatério ¢ eventual definido em
lei.

§ 2° O segurado ativo e estivel podera optar pela inclusao na
remunera¢io das parcelas remuncratérias percebidas em decorréncia de local de
trabalho, do exercicio de cargo em comissdo ou de funcao de confianga, para eteito
de calculo do beneficio a ser concedido com fundamento nos artigos 38 e 41,
respeitada, em qualquer hipétese, a limitagao estabelecida no & 2° do artigo 38
deste Lei.

Art. 19. O servidor afastado ou licenciado do carzo, sem
remuneracao, contara o respectivo tempo de afastamento ou licenciamento para
fins de aposentadoria, mediante o recolhimento da contribuicio previdenciaria
estabelecida para custeic co IPSMGLL, de que trata esta Lei, compreendendo esta
a contribuigao pessoal e a contribuicao de responsabilidade do Municipio,

§ 1° A contribuicdo a que se refere o caput sera recolhida diretamente
pelo servidor, observado que o saldrio de contribuigdo serd a remuneragio do
servidor no cargo efetivo de que ¢ titular, na forma prevista no artigo 18, seus
paragrafos e incisos.

§ 2° Nos casos de que trata o caput, as contribuigbes previdenciérias
deverdo ser recolhidas até o quinto dia ttil do més seguinte aquele a que as
contribuicbes se referirem.

§ 3° O servidor que optar pelo néio recolhimento das contribuicdes no
pericdo de afastamentoc ou licenca, renuncia o direito aos beneficios
previdencidrios neste periodo e, sendo o afastamento ou licenciamento superior a
01 (um) ano, para fazer jus aos beneficios previdencidrios, devera cumprir novo

periodo de caréncia.
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Art. 20. O recolhimento das contribui¢des mencionadas no artigo 19
¢ de responsatilidade do ¢6rgao ou entidade em que o servidor estiver em
exercicic, nos seguintes casos:

I - cedido para outro 6rgio ou entidade da Administracio direta ou
indireta da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipics; e

II - investido em mandato eletivo federal, estadual, distrital ou
municipal, nos termos do artigo 38 da Constituicdo da Repiblica. desde que o
alastamenlo do cargo se dé com prejuizo da remuneragio ou subsidio.

Art. 21. A contribuicdo previdencidria de que trata o § 2°do artigo 4°,
serd de 11% (onze por cento) incidente sobre a parcela dos beneficios que supere o
valor de RS 3.167,40 (trés mil quatrocentos e sessenta e sete reais e quarenta

centavos), que forem concedidos de acordo com os critérios estabelecidos nesta
Lei.

§ 1° Os aposentados e 0s pensionistas de qualquer dos Poderes do
Municipio e de suas aularquias e {undagdes, em gozo de beneflicios na dala de
publicacio da Emenda Constitucional n.° 41, de 2003, contribuirao, com a aliquota
prevista no caput, sobre a parcela dos proventos de aposentadorias e das pensdes
gue supere o valor de RS 3.467,40 (trés mil quatrocentos e sessenta e sete reais e
gquarcnta centavos).

£ 2° A contribuicdo de que trata o paragrafo anterior, incidird
também sobre os proventos de aposentadorias e penstes concedidas aos
segurados e seus dependentes que tenham cumprido todos os requisitos para

obtencao desses beneficios com base nos critérios da legislagao vigente até 31 de
dezembro de 2003.

& 3° Os valores referidos neste artigo serdo corrigidos pelos mesmos
indices aplicados aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 22, As contribuicbes do Municipic de Guia Lopes da
Laguna/MS e dos segurados, serdo recolhidas mensalmente ao Instituto de
Previdencia dos Servidores Municipais de Guia Lopes da Laguna/MS - [PSMGLL,
vencendo todo dia 15 do més subseqiiente ao més de referéncia, na forma
estabelecida em resolugao prdpria.

§ 1° Decorrido o prazc estabelecido no caput deste artizo, as
contribuicdes a serem repassadas sujeitar-se-do a atualizacdo monetaria segundo

1)

os mesmos indices utilizados para cfeito de corregio dos tributos ml.micipais,A’/

acrescidas dos juros de mora de 1% (um por cento) ao més, incidentes sobre os
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valores integrais das contribuicdes atualizadas monetariamente até a data do
pagamento, sem prejuizo das demais sangbes cabiveis.

§ 2° Os recolhimentos serdo feitos em guias proprias fornecidas pelo
Departamento de Contabilidade do Municipio e conferidas pelo IPSMGLL,
ficando o Prefeito Muricipal, o Presidente da Cimara Municipal e os demais
Ordenadores de Despesas, obrigados a enviar mensalmente a Diretoria Financeira,
copia das guias devidamente quitadas, bemn como coépias impressas ou por meio
magnético da folha de pagamentos correspondente, sob pena de incorrer €m crime

de responsabilidade.

Art. 23. Além das contribui¢des de que tratam os artigos 16, 17 ¢ 18
desta Lei, constituem receita do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Guia Lopes da Laguna - IPSMGLL:

I - contribui¢des previdencidrias do Municipio;

Il - contribuicao patronal dos inativos e pensionistas, conforme
estabelecido no calculo atuarial;

111 - contribuicdes previdenciarias dos segurados ativos;

IV - contribuigdes previdenciarias dos segurados aposentados e dos
pensionistas, nos limites definidos na Constituicio Federal;

V - doacoes e legados; aluguéis de imoveis;

VI - reccitas decorrentes de aplicagbes financciras e receitas
patrimoniais; rendas eventuais;

VII - valores recebidos a titulo de compensagéo financeira, em razéo
do § 9° do artigo 201 da Constituicdo Federal, e

VIII - demais dotactes previstas no or¢amento municipal ;

IX - Créditos de parcelamentos previdencidrios, ou créditos de
qualquer natureza;

§ 17 - Constituemn também fonte do plano de custeio do IPSMGLL,
as contribui¢des previdenciirias incidentes sobre ¢ décimo terceiro saldrio ou
gratificagdo natalina, salario maternidade, auxilio dnenga, auxilin reclusio, e os
valores pagos ao segurado pelo seu vinculo funcional com o Municipio, em razéo
de decisio judicial ou administrativa.
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§ 2°- As receitas previstas nesta Lei somente poderao ser utilizadas
para pagamento de beneficios previdenciarios do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Municipais de Guia Lopes da Lagura/MS- IPSMGLL.

SECAO IV

DO PATRIMONIO E DAS SUAS APLICACOES

Art. 24, Os saldos disponiveis do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Municipais de Guia Lopes da Laguna/M5 - [PSMGLL deverac ser
aplicados no mercado financeiro, em estabelecimento bancério preferencialmente
oficial, agéncia com jurisdigao sobre o Municipio de Guia Lopes da Laguna/MS,
de acordo com as diretrizes fixadas pelo Conselho Curador, que fard atendendo o
gue for definido por resolucdo do Conselho Monetario Nacional, atendende ainda
0s principios da Lei n.” 9.717/98.

Pardgrafo tnico. Na elaboragao da politica de aplicagao das
disponibilidades do IPSMGLL, devera o Conselho Curador, cuidar no sentido de
nio canalizar todos os recursos para um mesmo ativo, atendendo sempre os
principios de pmdéncia, minimizando-se riscos.

Art. 25. A contabilizagéo do Instituto de Previdéncia de que trata esta
Lei, sera feita pelc departamento proprio, obedecidos os preceitos contidos na Lei
Federal n.° 4320/1964 e suas alteragbes, bem comc atendendo aos preccitos
emanados pelo MPS - Ministério de Previdéncia Social.

CAPITULO IV
SECAOI

DAS RESPFONSABILIDADES

Art. 26. O Prefeito Municipal, o Presidente da Cimara e os
Secretarios de Fazenda ¢ de Administragdo serdo respornsebilizados na forma da
Lei, pela pratica de crime de apropriacio indébita, caso o recolhimento das L)
coniribuicbes prdprias e de terceiros ndo ocorram nas datas e condigdes %
estabelecidas nesta Lel.
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§ 1° O Diretor Presidente e o Diretor Financeiro e de Beneficios, sob
pena de responsabilidade solidéria, representardo ao Conselho Curador, pelo
atraso no recolhimento de contribuicoes. Respeitando um limite de tolerancia de
10 (dez) dias.

§ 2° O Conselho Curador, sub pena de respunsabilidade solidaria,
representard ao Ministério Pablico, a auséncia de contribuicbes de que tiver
conhecimento, num prazo de até 30 (trinta) dias de recebida a representagao.

§ 3" O Diretor Presidente e o Diretor Financeiro deveran
mensalmente, apresentar relatério de gestéo, evidenciando a situagdo patrimonial
do [PSMGLL, bem como os beneficios concedidos durante o més, e os extintos no

periodo.

§ 4° Os dirigentes do 6rgdo e/ou da entidade gestora do Fundo de
Previdéncia, bem como os membros dos Conselhos Curador e Fiscal, respordem
diretamente por infracao de ma aplicacao dos recursos destinados ac Fundo,
sujeitando-se, no que couber, ao regime repressivo da Lei n.° 6.435, de 15 de julho
de 1977, e suas alteracdes subseqiientes.

§ 3° A falta de apresentacio dos relatorios implicara em falta
funcional, sujeita as penalidades previstas no Estatuto dos Servidores Municipais.

Art. 27. Os recursos alocados ao IPSMGLL, nao serdo utilizados para
outra finalidade, sendo a do custeio dos beneficios previdencidrios dos segurados
do sistema e a taxa de administra¢ao de que trata a presente Lei, sob pena de
responsabilidade, na forma da lei, aos que infringirem este dispositivo ou permitir
que o infrinjam.

CAPITULO V
SECAO I
DA ADMINISTRACAO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS

SERVIDORES MUNICIFAIS DE GUIA LOPES DA LAGUNA/MS - IPSMGLL

Arxt. 28. O Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de
Guia Lopes da Laguna/MS - IPSMGLL sera gerida administrativamente em dois

niveis e em um nivel de controle internc:

I- deliberativamente por um Conselho Curador;
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II - executivo, por uma diretoria;

I - em nivel de controle interno por um Conselho Tiscal.

SECAO Il

DO CONSELHO CURADOR

Art. 29. O Conselho Curador do Instituto de Irevidéncia dos
Servidores Municipais de Guia Lopes da Laguna/MS - IPSMGLL sera composto
por 05 (cinco) membros titulares e 05 (cinco) membros suplentes, dentre servidores
municipais efetivos e estidveis, nomeados por ato do Prefeito Municipal, sendo
indicados pelas classes que representam:

1 - um representante do Executivo Municipal;
II - um representante do Legislativo Municipal;

Il - dois representantes dos servidores ativos, indicados pelas
entidades que represente a categoria, sindicatos, efc.

IV - um representante dos inativos e pensionistas, vinculados ac
sistema previsto nesta Lei, escolhido pela categoria, sob coordenacac das
entidaces sindicais ou outras especificas que representem a categoria.

a) - até que se tenha no quadro aposentados e pensionistas do

Instituto a vaga serd preenchida por um servidor efetivo e estavel conforme
estabelecido no inciso II1 deste arligo.

§ 1¢ Presidente do Conselho e o Vice-Fresidente serdao escolhidos
pelo Conselho em sua primeira reuniao,

§ 2° Os Conselheiros serao remunerados conforme previsto nesta
Lei;

§ 3° O Conselho Curador tera seu regimento proprio aprovado por
Decrcto do Poder Executivo.

Art. 30. O Conselho Curador reunir-se-4 ordinariamente, pelo menos
duas vezes por més, e exiraordinariamente, a qualquer tempo, sempre que
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convocado pelo Presidente, pelo Conselho Fiscal ou a requerimento da maioria

absoluta de seus membros, obedecidos 0s prazos a ser estabelecido no Regimento
Interno.

Paragrafc unico. As reuniGes do Conselho Curador serdo iniciadas
com a presenca da maioria absoluta de seus membros e as deliberagbes sergo
tomadas por maivria de votus, salve disposigbes que exijam quorum qualificado.

Art. 31. Compete privativamente ao Conselho Curador deliberar
sobre as seguintes matérias:

| - regimento interno da Previdéncia Social, normatizar as diretrizes
gerais do IPSMGLL, plano de cusleio e beneficios, plano de aplicacdo do
patrimdnio e orcamentn programa;

II -~ apreciar e aprovar a proposta orcamentiria do IPSMGLL,
aprovar o relaterio anual de contas;

111 - aceitacao de doacoes e legados;

IV - propor ao Chefe do Executivo, alteracoes na legislacio sempre
gue se [izerem necessarias, alendendo sempre as disposigoes legais vigentes;

V - contratagao de servigos especializados de auditoria, contdbil,
corsultoria, assessoria juridica e de atudria, para avaliagdo dos atos de gestao dos
Tecursos e planos de custeio;

VI - representar ac Prefeito com relacao aos atos irregulares dos
administradores;

VII - apresentar ao Ixecutivo e Legislativo os atos irregulares dos
administradores;

VIII - crivérios para aquisi¢do, cessdo, doagdo, permuta, bem como
autorizar a alienagao de bens integrantes do patrimonio do IPSMGLL, observados
os limites da lei;

IX - elaborar a politica de investimentos do IPSMGLL, para
aplicacdo conforme previsto no artigo 24 desta Lei, emitindo para tanto resolucio

especifica.

X - examinar e emitir parecer conclusivo sobre proposta de
alteracbes da politica previdenciaria;
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XI - acompanhar e fiscalizar a aplicacao da Lei Previdenciaria;

XII - decidir sobre parcelamentos previdencidrios e manifestar-se em
projetos de lei e acordos de composicao de débitos previdenciarios do Municipio
com o [PSMGLL;

Paragrafo tinico - As decisoes do Conselho Curador serao tomadas
por quorum especial de maioria absoluta.

SECAO TIII
DA DIRETORIA
Art, 32. O [PSMGLL sera administrado por uma Diretoria Executiva,
que sera composta por um colegiado de 04 (quatro) membros, de livre escolha e
nomeagao do Chefe do Executivo Municipal, na forma abaixo:

a) um Diretor Presidente;

b) um Diretor Contador e de Tesouraria;

¢) um Diretor Financeiro e de Beneficios;

d) auxiliar servigos diversos

§ 1° Os componentes da Diretoria descritos nas letras a, b, ¢, d

deverdo ser integrantes do quadro de servidores efetivos do Municipio de Guia
Lopes da Laguna/MS.

§ 2° Sdo requisitos dos cargos da Diretoria:

a) o Diretor Presidente devera possuir curso superior e notério
zenhaimontsgde damiaintza i o Baonaar o [ mate s Camte oo
de Tesouraria deverd possuir curso superior em Ciéncias
Contabeis e ou Técnico Contdbil e not6rio conhecimento de
financas e contabilidade publica;

b) o Diretor Financeiro e de Beneficio devera possuir curso superior e

notério conhecimento de Financas/Contabilidade e Previdéncia
Publica;
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§ 39 O preenchimento dos cargos serd por indicagio e nomeagio do
Chefe do Executivo Municipal, com mandato de 04 (quatro) anos, permitida a
!'ECOI'I.d'LlI;ﬂD para o mesmao Cargo.

§ 4° Os diretores serdo empossados no cargo apds sua nomeagéo por
ato do Executivo Municipal, na forma a ser estabelecida em regimento interno.

§ 5° Compete a Diretoria:

[ - planejar, dirigir, supervisionar, orientar e coordenar a gestio
administrativa, financeira e patrimonial do IPSMGLL, com apoio dos demais
érgdos, buscando sempre os melhores métodos gue assegurem a eficicia
econdmica e financeira, bem como a celeridade nos seus procedimentos;

[T - deliberar sobre o quadro de pessozl e propor a fixacdo de seus
vencimentos e dos quantilalivos de cargos, observada a legislacao em vigor, bem
como, baixar normas para o recrutamento e selecio de pessoal, com aprovacao do
Conselho Curador;

[11 - representar o IPSMGLL e o Fundo de Aposentadoria e Pensoes
em juizo ou fora dele;

- elaborar e submeter a apreciacdo do Conselho Curador propasm
or¢amentéria anua] bem como suas respectivas alteracdes;

V - decidir snbre pedido de beneficio precedido de nzrecer do
Conselho Curador;

VI - submeter & apreciacao do Conselho Curador, para analise, 0s
balancetes mensais e Balango Geral com prévio parecer do Conselho Fiscal;

VII - adotar as providéncias necessarias, sob pena de
responsabilidade de seus membros, para recebimentos das contribuictes e créditos
a que o IPSMGLL tenha direito;

VIII - recorrer das decisbes do Conselho Curador, ao Plendrio do
mesmo 6rgdo, quande entender contririo aos ditames da lei e dos objetivos do

servico previdencidrio proprio;

[X - submeter ao Conselho Fiscal para analise, os balancetes mensais
e Balanco Geral;

X - rever suas proprias decisdes;
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Xl - expedir os atos e ordens de servicos necessdrios ao bom
andamento dos processos em tramite no érgio;

XII - solicitar ao Conselho Curador autorizagdo prévia em todas
coniratacbes, ¢ transagGes que envolvam o pah‘m‘u&mo e bens do 6rgao, exceto
quanto as movimentagbes de pagamentos, cujos atos serdo praticados pelo Chefe
do Executivo e pelo Diretor-Presidents, na forma e sob as penas previstas em Lei,
e aqueles previstos no Orgamento anual,

§ 6° Compete ao Presidente:

1 - planejar, dirigir, supervisionar, orientar e coordenar a gestdo
administrativa, financeira ¢ patrimonial do IPSMGLL, com apoio dos demais
Diretores, buscando sempre os melhores métodos que assegurem a eficacia
econdmica e financeira, bem como a celeridade nos seus procedimentos;

II - representar o IPSMGLL e o Fundo de Aposentadoria e Pensdes
em juizo ou fora dele;

111 - em conjunto com os demais membros da Diretoria, elaborar e
submeter a apreciacio do Conselho Curador proposta orcamentdria anual, bem
comp suas respectivas alteracdes;

IV - decidir sobre pedido de beneficio, em conjunto com os demais
memkbros da Diretoria, precedido de parecer do Conselho Curadoz;

V - submeter a apreciacdo do Conselho Cureador, para andlise, 0s
balancetes mensais e Balanco Geral com prévio parecer do Conselho Fiscal;

Vl - adotar as providéncias necessarias, sob pena de
responsabilidade de seus membros, para recebimentos das contribuictes e créditos
a que o IPSMCLL tenha direito;

VIl - recorrer das decisdes do Conselho Curador, ao Plendrio do
mesmo orgdo, quando entender contrario aos ditames da lei e dos objetivos do

Servico Previdencidric Proprio;

VIII - submeter ao Conselho Fiscal para analise, os balancetes
mensais e Balanco Geral;

IX - rever suas préprias decisdes;

X - expedir os atos e ordens de servicos necessarios ao bom &

andamento dos processos em tramite no érgéo;
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XI - solicitar ao Conselho Curador autorizacdo prévia em todas as
fransacbes que envolvam o Patrimbnio e bens do 6rgdo, exceto guanto as
movimentagbes de pagamentos, cujos atos serdo praticacdos pelo Chefe do
Executivo e pelo Diretor-Presidente, na forma e sob as penas previstas em Lei, e
aqueles previstos no Or¢amento anual.

XIT = Cumprir e fazer caomprir os atos emanados da Diretoria, dos

Conselhos Curador e Fiscal.
§ 7° Compete ao Diretor Financeiro e de Beneficios:
| - auxiliar o Diretor Presidente em suas atribuicdes;

II — coordenar os servicos de Fundo de Aposentadoria e Penstes,
nbedecendo as diretrizes da Diretoria, Conseltho Curador e Conselhn Fiseal:

IIl - assinar com o Diretor Presidente todas as correspondéncias
expedidas pelo Setor ligado ao Fundo;

IV - recomendar & Diretoria, aos Conselhos Curador e Fiscal as
medidas que julgar necessarias para protecio dos recursos do Fundo, sob pena de
responsabilidade;

V - convocar reuniao da Diretaria, Conselhos Curador e Fiscal,
quando julgar necessaria, recomendando as medidas a serem tomadas;

V1 - coordenar os trabalhos do setor ligado ao Fundo de
Aposentadoria e Pensoes;

VII - cumprir e fazer cumprir os atos emanados da Diretoria,
Conselhos Curador e Fiscal.

§ 8° Compete ao Diretor Contadar e de Tesouraria:

1 - coordenar, supervisionar, controlar, executar e orientar as
alividades relativas aos servigos de contabilidade, execucao orgamentdria,
tesouraria ¢ bancos;

1I - efetuar, sintética 2 analiticamente, a contabilidade orcamentaria.
financeira e patrimonial do IPSMGLL, de acordo com a legislagdo vigente;
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Il - elaborar os demonstrativos financeiros e balancetes mensais
referentes aos atos e fatos administrativos decorrentes de operacionalizacdo dos
sistemas;

IV - preparar, em época propria, os balancos anuais, acompanhados
de demonstragdes e elementos elucidativos correspondentes;

V - providenciar o envio mensal dos balancetes e o envio anual do
Balanco Geral do IPSMGLL, observados os prazos regulamentares do Tribunal de
Contas do Estado de Mato Grosso do Sul;

VI - Executar demais atividades correlatas.

§ 9° Compete ao Auxiliar de Servigos Gerais:

I - promover a seguranca, limpeza e conservacao das instalactes do
IPSMGLL;

II - controlar as chaves das dependéncias do prédio e promover sua
abertura e fechamento;

III - promover a limpeza dos méveis e utensilios;

IV - promover a vigilancia e a limpeza das areas comuns do prédio,
adotando medidas cabiveis;

V - impedir a utilizacdo indevida das areas comuns do Prédio,
adotando medidas cabiveis;

VI - controlar os servicos de copa e comunicar a Diretoria, com
antecedéncia, a insuficiéncia dos materiais de limpeza e expediente;

VII - executar demais atividades correlatas.

SECAO IV

DO CONSELHO FISCAL
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Art. 33. O Conselho Fiscal, composto por 03 (trés) membros titulares
e igual namero de suplentes, com indicagdo na forma abaixo, mandato idéntico ao
do Conselho Curador, devendo seus membros ser servidores municipais efetivos,
desta forma:

[ - 01 (um) representante do Poder Executivo Municipal;

I - 01 (um) representante do Legislativo Municipal; e

IIT - 01 (um) representante dos servidores ativos, aposentados ou
pensionistas, indicado pelas entidades representantes da categoria.

§ 1° Compete ao Conselho Fiscal, o exame dos atos de gestao,
emitindo pareceres, sobre os atos e as contas que examinar, em especial sobre:

I - balancetes mensais, balancos e demonstragdes financeiras;
II - demonstrativo de aplicacGes financeiras, e seu desempenho;

II1 - fluxo de recebimento de contribuictes, seu recebimento dentro
dos prazos, e contribui¢cbes em atraso;

IV - balango geral;

V - quaisquer irregularidades de gestao que tiver conhecimento.

VI - demais documentacdes relativas as despesas mensais.

§ 2° O Conselho Fiscal reunir-se-4 uma vez por meés, ou

extraordinariamente se for convocado pelo Presidente, Diretoria ou Conselho
Curador. '

§ 3° O Conselho Fiscal emitird seu parecer dentro de no maximo 30
(trinta) dias do recebimento das pecas a serem analisadas.

§ 4° As irregularidades apuradas serdo comunicadas de imediato ao
Conselho Curador, bem como ao Chefe do Poder Executivo, para providéncias.

§ 5° Importando as irregularidades em atos de improbidade
administrativa de administradores ou conselheiros, deverd também ser
encaminhadas copias ao Ministério Ptblico.

SECAOV
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DOS CONSELHEIROS E DIRETORES

Art. 34. A fungdo de Conselheiro constitui trabalho relevante, e sera
remunerada, incumbindo, porém ao Poder Executivo facilitar-lne o pleno
exercicio, provendo condi¢cGes materiais e humanas para a plena realizagdo, sendo
garantido ao Conselheiro estabilidade funcional durante ¢ mandato, e até 180
(cento e oitenta) dias apés o término deste.

§ 1" Os membros do Conselho Curador reunir-se-do na forma do
previsto no artigo 30 desta Lei, e fardo jus a um pré-labore correspendente a 05
(cinco) UFIG - Unidades Fiscais do Municipio de Guia Lopes da Laguna, yue
sera pago por reunido, que efetivamente participem, nao podendo ser remunerada
mais que duas reunides mensais.

§ 2° Os membros do Conselho Fiscal, reunir-se-d0 na forma do
previsto rio paragrafo 2° do artigo 33, desta Lei, e fardo jus a um pré-labore
correspandente 2 05 (cinco) UFIG - Unidades Fiscais do Municipio de Guia
Lopes da Laguna que sera pago por reunido yue efetivamente participarer, néo
podendo ser remunerada mais que uma reuniio mensal.

Art. 35. As funcbes dos membros da Diretoria Executiva, serdo
remuneradas na seguinte forma:

§ 1° O cargo de Diretor Presidente, que podera sera exercido em
carater de dedicacio exclusiva ou cumulativamente, terd como remuneracan o
disposto no ancxo I desta lei;

§ 2° O cargo de Diretor Financeiro e de Beneficios que podera sera
exercido em carater de dedicacio exclusiva ou cumulativamente, terd como
remuneracao o disposto no anexo [ desta lei;

§ 3° O cargo de Diretor Contador e de Tesouraria podera ser exercido
em caraler de dedicagdo exclusiva ou cumulativamente com alribuicbes do
Municipio, tera como remunerag¢io o disposto no anexo I des:a Lei;

§ 4° O cargo de Auxiliar de Servigos Gerais sera remunerado no
mesmo nivel do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais do Quadro de Pessoal dos
servidores municipais de Guia Lopes da Laguna;
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§ 5° As despesas com a remuneragio dos membros da Diretoria e
demais servidores do Quadro de Pessoal do IPSMGLL, serdo custeadas da
seguinte forma:

I - pelo Executivo Municipal, as remunerages do Diretor Presidente
inclusive a gratificagdo co anexo [, mais a remuneragio do cargo efetivo do diretor
contador e diretor financeiro e de beneficics;

IT - a gratificacao dos cargos de diretor contador e diretor financeiro
€ de beneficios serdo custeados com recurscs destinados para a administracdo do
sistema.

§ 6° Nos casos de substitui¢ao, serd pago ao substituto, remuneracao
equivalente a do substituido, pelo perfodo em que durar a substituicao.

Art. 36. O prazo de mandato dos conselheiros & de 02 (dom) anos,
permitida 01 (uma) reconducéo por igual periodo.

Art. 37. Para atender o preenchimentc dos cargos da Direloria
nomeada e compor o quadro de Diretores, o Executivo fara cedéncia dos mesmos,
sendo que suas remuneractes se dardo de acordo com o disposto no § 59, incisos I
e Il do artigo 35 desta Lei.

§ 1° O Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Guia
Lopes da Laguna tera Quadro de Pesscal conforme estabelecido no caput deste
artigo e § 2° bem como, poderd instituir o Plano de Cargo e Carreira préoprio,
mediante concurso especifico para o IPSMGLL e

§ 2° O Quadro de Pessoal de que trata o §1° do artigo 37, podera ser
suprido mediante cessio de servidores do Quadro Efetivo pertencente ao
Executivo Municipal, sendo custeados de acordo com o artigo 38, § 5° incisos I e Il
cesta Lei.

CAPITULO VI
SECAO1I

DOS BENEFICIOS EM GERAL

Art. 38. Os beneficivs previdenciarios a serem prestadps aos
segurados e dependentes, abrangerio:
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| - quanto aos segurados:

a) aposentadoria por invalidez comum ou acidentaria;
b) aposentadoria do professor;

¢) aposentadoria por idade

d) aposentadoria compulsoria;

e) aposentadoria por tempo de contribuican;

II - Os beneficios tempordarios serdv custeados pelo TEEULU.D
Municipal, sendo eles o seguinte:

f) auxilio-doencga;

g) salario-familia, aos servidores de baixa renda, conforme ]J.Hlltt‘b
estabelecidos na legislagao federal;

h) saldric maternidade.

I11- quanto aos dependentes: f

a) pensio por morte, comum ou acidentdria, e por auséncia ou
desaparecimento, declarados judicialmente;

b) auxilio-reclusio.
IV - quanto aos beneficidrios:
a) gratificacdo natalina (13° Salaria).

V - Os beneficios prescrilos neste artigo serdo custeados na forma
do estabelecido no artigo 46 §1° alinea “a” e “b".

§ 17 Os servidores abrangidos pelo regime de previdéncia de que
frata esta Lei serao aposentados, calculados os seus proventos pela meédia
aritmética simples das maiores remuneragbes utilizadas como base para as
contribuicoes do servidor aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado,
correspondentes a 80% (oitenta por cento) de tedo o periodo contributive desde
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julho de 1994, ou desde o inicio da contribuigdo, se posterior aquela competéncia,
na forma do artign 39 desta Lei.

I - por invalidez permanente, sendo os proventos proporcionais ac
tempo de contribuicdo, exceto se decorrente de acidente em servigo, moléstia
profissional vu doenga grave, contagivsa vu incuravel, na forma da lei;

1l - compulsoriamente, aos 70 (setenta) anos de idade, com proventos
proporcionais ao tempo de coniribuigio;

IIT - voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de dez
anos de efetivo exercicio no servigo publico e cinco anos no cargo efetivo em que
se dara a aposentadoria, observadas as seguintes condigGes:

a) sessenta anos de idade e trinta e cinco de contribuicio, se homem,
e cingiienta e cinco anos de idade e trinta de contribuicao, se mulher;

b) sessenta e cince anos de idade, se homem, e sessenta anos de
idade, se mulher, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicao.

§ 2° Os proventos de aposentadoria e as pensdes, por ocasido de sua
concessao, nao poderao exceder a remuneracao do respectivo servidor, no cargo
efetivo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a
concessio da pensao.

§ 3°E vedada a adogdo de requisitos ¢ critérios diferenciados para a
concessao de aposentadoria aos abrangidos pelo regime de que trata esta [ei,
ressalvados, nos termos definidos em leis complementares federais, os casos de
servidores:

[ - portadores de deficiéncia;
1l - que exercam ztividades de risco;

Il - cujas atividaces sejam exercidas sob condigdes especiais que
prejudiquem a saude ou a integridade fisica.

§ 4° Os requisitos de idade e de tempo de contribuigic serdo
reduzidos em cince anos, em relacdo ao disposto no § 1°, inciso I1I, alinea "&", para
o professor que comprove exclusivamente tempo de efetive exercicio das fungdes
de magistério na educacao infantil e no ensino fundamental e médio.
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§ 5° Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos
acumuldveis na forma da Constituicdo Federal, € vedada a percepgao de mais de
uma aposentadoria a conta do regime de previdéncia previsto nesta Lei.

§ 6° A aposentadoria por invalidez serd sempre precedida de
periodo de licenca para tratamento de satde por periodo nao inferior a dois anos €
terd proventos proporcionais quando se tratar de invalidez comum e proventos
integrais quando em virtude de acidente em servigo, moléstia profissional ou
doenga grave contagiosa ou incuravel especificada em Lei Federal.

§ 7° Considera-se invalidez comum para efeitos desta Lei, aquela
adquirida por doenga comum cu mesmo por acidente quando ndo em trabalho ou
a disposicao do Poder Pablico, patrocinador do sisterna previsto nesta Lel.

§ 8” As doencas e seqiielas que o segurado ja possuia ao ingressar no
servico puablico ndo poderfo ser alegadas para fins do gozo do beneficic de
invalidez.

B 9° Conceder-se-4 pensic por morte, correspondende o valor do
beneficio:

a) ao valor da totalidade dos proventos do servidor tfalecido, até o
limite estabelecido para os beneficios do regime geral de
previdéncia social, acrescido de 70% (setenta por cento) da
parcela excedente a este limite, caso aposentado a data do 6bilo,

b) ao valor da totalidade da remuneracdo do servidor no cargo
efetivo em que se deu o fzlecimento, até o limite maximo
estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia
social, acrescido de 70% (setenta por cento) da parcela excedente
a este limite, caso em atividade na data do ébito.

§ 10 Observado o dispostn no artigo 37, inciso XT da Constituigio
Federal, os proventos dos beneficios de aposentadoria e as pensdes, de que tratam
os artigos 39 e 42, serdo reajustados para preservar-lhes, em cardter permanente, o
valor real, na mesma data em que se der o reajuste dos beneficios do regime geral
de previdéncia social, de acordo com a variagdo do ndice Nacional de Pregos ao
Consumidor - INPC, calculado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE.

§ 11 O servidor de que lrata esle arligo que lenha completado as
exigéncias para aposentadoria voluntiria estabelecidas no § 1° inciso III, alinea

o~ ar

a”, e que opte por permanecer em atividade fara jus a um abono de permanéncia
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equivalente ao valor da sua contribuicdo previdencidria até completar as
exigéncias para aposentadoria compulséria contidas no § 1° inciso II deste artigo.

§ 12 Incidira contribuicido sobre os proventos de aposentadorias e
pensdes concedidas pelo regime de que trata este artigo que superem o limite
maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social de
que trata o artigo 201 da Constituicdo Federal, com percentual igual ao
estabelecido para os servidores titulares de cargos efetivos.

§ 13 Para o beneficidrio, na forma da lei, portador de doenga
incapacitante, incidira contribuicio prevista no paragrafo anterior apenas sobre as
parcelas de proventos de aposentadoria e de pensao que superem o dobro do
limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social de que trata o artigo 201 da Constituicao Federal.

Art. 39. No célculo dos proventos de aposentadoria dos servidores
vinculados ao regime de previdéncia de que trata esta Lei, previsto no § 3° do
artigo 40 da Constituicao Federal, sera considerada a média aritmética simples das
maiores remuneragoes, utilizadas como base para as contribuicdes do servidor aos
regimes de previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a 80% (oitenta
por cento) de todo o periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou
desde a do inicio da contribuicao, se posterior aquela competéncia.

§ 1° As remuneracdes consideradas no célculo do valor inicial dos
proventos terdao os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variacao
integral do indice fixado para a atualizacdo dos saldrios-de-confribuicao
considerados no calculo dos beneficios do Regime Geral da Previdéncia Social.

§ 2° Na hipétese da ndo-instituicao de contribuigdo para o regime
proprio durante o periodo referido no caput, considerar-se-4, como base de célculo
dos proventos, a remuneragao do servidor no cargo efetivo no mesmo periodo.

§ 3° Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo
contributivo do segurado por auséncia de vinculacdo a regime previdenciario, esse
periodo serd desprezado do cédlculo de que trata este artigo.

§ 4° Para fins de operacionalizacdo das normas de que trata o
presente artigo os 6rgdos municipais responsaveis pelo pagamento de pessoal,
fornecerdo comprovantes das remuneracoes durante todo o periodo abrangido,
para efeito de calculo, para cada caso, indicando o regime para o qual esteve
vinculado o servidor.
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§ 5° Para os fins deste artigo, as remuneragbes consideradas no
célculo ca aposentadoria ndo poderio ser:

[ - inferiores ao valor do salaric minimg;

II- superiores aos valores dos limites maximos de remuneracao no
service publico do respective ente; ou

III - superiores ao limite maximo do saldrio-de-contribuicao, quanto

aos meses em que 0 servidor esteve vinculado ao regime geral de previdéncia
social. 3

§ 6° A fragao de que trata o paragrafo anterior, sera aplicada sobre o
valor dcs proventos calculado conforme o caput, observando-se previamente a
aplicacao do limite que trata o § 2° do artigo 38 desta Lei.

Art. 40. Proventos de aposentadorias, na forma da Constituicio
Federal, serdo a totalidade da remuneracac do cargp efetivo do servidor, caleulado
conforme o disposto nos §§ 3° e 17 do artigo 40 da Constitui¢do Federal.

Paragrato anico. OUs saldrios-de-contribuicdo considerados no calculo
do valor do benelicio serdo corrigidos, més a més, de acordo com a variagav
integral do Indice Nacional de Precos ao Consumidor - INPC, calculado pela
Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Art. 41. Observado o disposto no artigo 4° da Emenda Constitucional
n® 20, de 15 de dezembro de 1998, ¢ assegurado o direito de opgdo pela
aposentadoria voluntdria com proventos calculados de acordo com o artigo 40, §§
5° e 17 da Constituicao Federal e artigo 38 desta Lei, ao servidor que tenha
ingressado regularmente em cargo efetivo na administragio publica direta,
autdrquica e fundacicnal, até a data de publicacdo daquela Emenda, quando o

servidor, cumulativamente;

[ - tiver cinglienta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito
anos de idade, se mulher;

II - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a
aposentadoria;

[II - contar tempo de contribuicdo igual, no minimo, 2 soma de:

a) irinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e
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b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a vinte por
cento do tempo que, na data de publicacio daquela Emenda,
faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea “a”
deste inciso.

§ 1° O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias
para aposentadoria na forma do caput terd os seus proventos de inatividade
reduzidos para cada ano antecipado em relagdo aos limites de idade estabelecidos
pelo artigo 38, § 1° inciso III, alinea “a” e § 4° desta Lei, na seguinte proporgao:

[ - trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que completar
as exigéncias para aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2005;

Il - cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 2° O professor que até a data de publicagio da Emenda
Constitucional n.” 20, de 15 de dezembro de 1998, tenha ingressado, regularmente,
em cargo efetivo de magistério e que opte por aposentar-se na forma do disposto
no eaput, terd o tempo de servico exercido até a publicagdo daquela Emenda
contado com o acréscimo de dezessete por cento, se homem, e de vinte por cento,
se mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio
nas funcdes de magistério, observado o disposto no § 1° deste artigo.

§ 3° O servidor de que trata este artigo, que tenha completado as
exigéncias para aposentadoria voluntaria estabelecidas no caput, e que opte por
permanecer em atividade, fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao
valor da sua contribuicdo previdencidria até completar as exigéncias para
aposentadoria compulsoria contida no artigo 38, § 1°, inciso IL.

§ 4° As aposentadorias concedidas de acordo com este artigo aplica-
se o disposto no artigo 38, §§ 10 e 12.

Art. 42. E assegurada a concessdo, a qualquer tempo, de
aposentadoria aos servidores publicos, bem como pensdo aos seus dependentes,
que, até a data de 31/12/2003, tenham cumprido todos os requisitos para
obtencao desses beneficios, com base nos critérios da legislacao entao vigente.

§ 1° O servidor de que trata este artigo que opte por permanecer em
atividade tendo completado as exigéncias para aposentadoria voluntiria e que
conte com, no minimo, vinte e cinco anos de contribuicao, se mulher, ou trinta
anos de contribuigao, se homem, fara jus a um abono de permanéncia equivalente
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ao valor da sua contribuicdo previdenciiria até completar as exigéncias para
aposentadoria compulséria contidas no artigo 38, § 1%, incisc IL.

§ 2° Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos servidores
referidos no caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de contribuicio
jd@ exercido até a data 31/12/2003, bem como as pensodes de seus dependentes,
seréo calculados de acordo com a legislagio em vigor a época ¢m que foram
atendidos os requisitos nela estabelecidos para a concessan desses beneficios ou
nas condicdes da legislacado vigente.

§ 3° As aposentadorias concedidas de acordo com este artigo aplica-
se o disposto no artigo 38, §§ 12 e 13.

Art. 43. Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelos artigos 38 e 41, o servidor que tenha ingressado no servigo
publico até a data de publicacdo da Emenda Constitucional n.” 41/2003, em
31/12/2003, poderd aposentar-se com proventos integrais, que corresponderdo a
totalidade da remuneracdo do servidor no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, na forma da lei, quando, observadas as reducoes de idade e tempo
de contribuigao contidas no § 4° do artigo 38, vier a preencher, cumulativamente,
as seguintes condicdes:

I - sessenta anos de idade, se homem, ¢ cingiienta e cinco anos de
idade, se mulher;

II - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e rinta anos de
contribuicao, se mulher;

III - vinte anos de efetivo exercicio no servigo publico; ¢

[V - dez anos de carreira e cico anos de efelivo exercicio no carge
em que se der a aposentadoria.

§ 1° Os proventos de aposentacorias concedidas conforme este artigo
serdo revistos na mesma proporgdo e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneracao dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos
aposentados quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos
servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformagdo ou
reclassificacao do cargo ou fungao em que se deu a aposentadoria, na forma da lei,
observado o disposto no artigo 37, inciso XI da Constitui¢do Federal.

§ 2° As aposentadorias concedidas de acordo com este ertigo aplica- ¢
s¢ o disposto no artigo 38, § 12
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Art. 44. Ressalvado o direito de opgéo a aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelos artigos 39, 41 e 43 desta Lei, o servidor que tenha ingressado
no servico publico até 16 de dezembro de 1998 podera aposentar-se com proventos
mntegrais, desde que preencha, cumulativamente, as seguintes condi¢Oes:

[ - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de
comfribuicido, se mulher; '

[I - vinte e cinco anos de efetivo exercicio no servigo publico, quinze
anos de carreira e cinco ancs no cargo em que se der a aposentadoria;

[11 - idade minima recsultante da reducdo, relativamente acs limites
do artigo 40U, § 1°, inciso llI, alinea "a", da Constituicdo Federal, de um ano de
idade para cada ano de contribuigio que exceder a condicZo prevista no inciso [ do
caput deste artigo.

§ 1° Observadc o disposto no artigo 37, inciso XI da Constituicao
Federal, os proventos de aposentadorias concedidas com base neste artigo, serdo
revislos na mesma proporgic € na mesma data, sempre que se modificar a
remuneracdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos
aposcntados quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos
servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da trarsformacao ou
reclassificacio do cargo ou funcéo em que se deu a aposentadoria, na farma da lei,
observando-se igual critério de reviszo as pensdes derivadas dos proventos de
servidores falecidos que tenham se aposentado em conformidade com este artigo.

§ 2° As aposentadarias concedidas de acordo com este artign aplica-
se o disposlo no arligo 39, § 12.

CAPITULO VII
SECAOI

DA CONTAGEM RECIPROCA DO TEMPO DE SERVICO

Art. 45. Para efeito de aposentadoria é assegurada a contagem
reciproca do tempo de contribui¢io na administracdo publica e na iniciativa
privada, na forma do disposto na Constituicio Federal, cabendo dai a
compensacdo previdencidria, prevista em seu § 9° do artigo 201.
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§ 1° Para efeito dos beneficios previstos nesta Lei, nic serdo
computacos tempos de servicos ficticios, sendo considerados como tais, aqueles
que o segurado nio tenha efetivamente trabalhado ou contribuido.

§ 2° Atendendo o disposto no artigo 4° da Emenda Constitucional n.°
20/98, de 15 de dezemkbro de 1998, o tempo de servigo considerado até aquela data
pela legislacao vigente, para efeitos de aposentadoria, sera contado como tempo
de contribuicao.

§ 3° E vedada a acumulacio de tempo de servigo, concomitante ou
simultaneamente prestados em mais de um cargo ou emprego, da Unidp, Estados
membros, Municipios, Distrito Federal, ou Territorios, assim como das respectivas
Autarquias ou atividade privada.

SECAO 11

DO PERIODO DE CARENCIA

Art. 46. Periodo de caréncia € o tempo correspondente ao nimero
minimo de contribuigbes mensais indispensaveis para que os beneficidrios facam
jus aos beneficios.

§ 1° - Com o fim de capitalizar o Instituto de Previdéncia dos
Servidores Municipais de Guia Lopes da Laguna ~ IPSMGLL, ficam estabelecidos
os seguintes prazos de caréncias para a concessdo de beneficios previdencidrios
previstos nesta Lei, a partir de sua vigéneia:

a) - um ano para as aposentadorias e pensdes;

b) - os beneficios tempordrics sao de responsabilidade do Tesouro
Municipal, mesmo tendo vertidas as contribuiciio para qualquer
um dos Regimes de Previdéncia, sdo estes os beneficios: licenca
malernidade, saldrio familia, auxilio doenga, auxilio reclusdo e
salario familia

Art. 47, O periodo de caréncia € o tempo correspendente a
contribuicbes pagas ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de
Guia Lopes da Laguna /MS - IPSMGLL, pelos seguintes periodos:

[ - Contribuicio mensal por um periodo de 12 (doze) meses
ininterruptos, para a aposentadoria por invalidez.
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II - Independem de caréncia os beneficios: pensdo por morte, auxilio-
reclusao, saldrio-familia e auxilio-doenca advindo de acidente de qualquer
natureza, e 0s casos do pardgrafo tnico do artigo 50 desta Lei.

Il - Os demais pericdos de caréncia dos beneficios de

aposentadorias estdo regidos nos respectivos artigos de cada beneficio.

IV - O Municipio devera observar a caréncia estabelerida com o fim
de capitalizacio do [PSMGLL, ficando sob sua responsabilidade o pagamerto dos
beneficios concedidos durante o prazo de caréncia previsto no artigo 46 § 1" desta
lei, e depois de cumprida a caréncia mediante avaliacAo atmarial faverdvel, o
IPSMGLL assumird a concessdo dos beneficios de aposentadorias e pensdo,
ficando a cargo do Tesouro Municipal os beneficios temporarios.

CAPITULO VIII
DA CONCESSAO DOS BENEFICIOS
SECAO I

APOSENTADORIA POR INVALIDEZ E DA PERICIA MEDICA

Art. 48. A aposentadoria por invalider. é devida ao segurado que,
estando recebendo auxilio-doenca pelo prazo que a lei estabelece, for considerade
pela pericia médica incapaz para qualquer trabalho e insuscetivel de readaptacao
para atividade compativel com seu estado de satide e nivel de instrugio.

§ 1 A aposentadoria por invalidez sera sempre precedida de licenca
para tratamento de satide por no minimo vinte e quatro meses, exceto nos casos
em que desde a primeira pericia ficar constatada a impossibilidade de reversao da
incapacidade. i

§ 2° A aposentadoria por invalidez decorrente de molésta
profissional e por acidente de trabzlho fica dispensada do periodo previsto no § 1°,
desde que a pericia médica conclua pela irreversibilidade da situagdo.

§ 3° O pagamento do beneficio de aposentadoria por invalidez
decorrente de doenca mental somente serd feito ao curador do segurado,
condicionado a apresentacao do termo de curatela, ainda que provisorio,
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Art. 49. A apusentadoria por invalidez dependera da verificét;ﬁﬂ da
invalidez mediante exame médico pericial a cargo do IPSMGLL, realizado por
pericia médica propria ou por este designada.

Art. 50. O provento da aposentadoria por invalidez na forma do
disposto na Constituicdo Federal, artigo 40, § 1° inciso I, terd os proventos
proporcicnais ao tempo de contribuicdo, exceto se decorrente de acidente em
servico, moléstia profissional ou doenca grave, contagiosa ou incuravel,
especificadas em lei.

Parédgrafo tnico. Até que seja editada lei especificando as doengas de
que trata o artigo 38, § 1°, inciso I, serao consideradas para efeito da concessao de
anxilio-doenca e aposentadoria por invalidez com proventns integrais, ao
segurado que, apds filiar-se ao Regime de Previdéncia de que trata esta Lei,
independentemente de caréncia, for acometido das seguintes doencas: tuberculose
ativa; hansenizse; alienacdo mental; neoplasia maligna; cegueira; paralisia
irreversivel e incapacitante; cardiopatia grave; doenca de TParkinsom;
esporidilcartrose anquilosante; nefropatia grave; estado avancado da doenga de
Paget (osteite deformante); sindrome da deficiéncia imurologica adquirida - Aids;
e contaminagdo por radiagdo, com base em conclusao da medicina especializada.

Art, 51. O pagamento dos proventos de aposentadoria por invalidez
sera devido a contar do 1° dia do més imediato ao da publicacdo do ato de
aposentadoria.

Art. 52. O aposentado por invalidez deverd comparecer anualmente
a exame pericial designado pelo IPSMGLL a fim de verificacdo de seu estado de
invalidez,

Paragrafo unico. A partir de 60 (sessenta) anos de idade o

aposentado ficara dispensado dos exames para fins de verificagio de
incapacidade.

Art. 53. Para fins de concessio ou manutencdo de beneficios
previdencidrios, o servidor serd submetido a pericia médica ou junta meédica,
designada pelo [PSMGLL.

§ 1° A pericia médica sera elaborada, obrigatcriamente, por

opeaw, serd composta por, no minimo, trés profissionais medicos.
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§ 2° Por Decreto do Poder Executivo ou Portaria da Diretoria
Previdenciéria se regulamentard os procedimentos da pericia médica e junta
meédica e sua remuneragdo, cujo regulamrﬂrtu seré proposto pelu Conselho
Curador de IPSMGLL.

SECAOII

DA APOSENTADORIA POR IDADE E COMPULSORIA

Art. 54. A aposentadoria por idade serd devida ao segurado que,
observadas as disposigdes constitucionais de dez anos de efetivo exercicio no
servigo publico e cinco anos no cargo efetivo em que se derd a aposentadoria,
completar 65 (sessenta e cinco) anos de idade quando homem, e 60 (sessenta) anos
quando mulher, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicao.

Paragrafo anico. A data de inicio da aposentadoria por idade seré a
da publicacéio do respectivo ato.

Art. 55. A apasentadoria compulsoria serd requerida peln orgao em
que v servidor estiver lotadu, yuando este completar 70 (setenta) anos de idade,
sendo, nesse caso, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicie.

§ 1° O orgio responsiavel pela vida funcional do seguradoe,
encaminhara para ao Instituto de Previdéncia dos Servideres Municipais de Guia
Lopes da Laguna/MS - IPSMGLL, com antecedéncia de 30 (trinta) dias da data
programada para o inicio do beneticio, 0 procedimento competente para a
formagao do processo de concessao do beneficic.

§ 2° O beneficio de aposentadoria compulsoria, serd devido é partir
do dia imediato ao implemento da idade estabelecida no caput deste artigo,
SECAO III

DA APOSENTADORIA POR TEMFO DE CONTRIBUICAO EDO
PROFESSOR

Art. 56. A aposentadoria par tempo de contribuicao serd devida aa )

segurado que, observado v periodo de caréncia estabelecido nesta Lei, contar com
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dez anos de efetivo exercicio no servi¢o publico e cinco anos no cargo efetivo em
que se dard a aposentadoria, completar €0 (sessenta) anos de idade e 35 (frinta e
cinco) anos de contribuigao, se do sexe mascitlina e 55 (cinqfienta e cince) anos de
idatle e 30 (trinta) anos de contribuigdo, se du sexo feminino.

Paragrafo tnico. O servidor aguardara em exercicio a publicacao do
ato de aposentadoria.

Art. 57. Os proventos de aposentadoria voluntiria por tempo de
contribuicao, na forma da Constituicdo Federal, seréo a totalidade dos proventos,
calculados conforme o dispostc nos §§ 3° e 17 do artigo 10 da Constitui¢do Federal.

Art. 58. Os requisitos de idade e tempo de contribuicio serdo

reduzidos em 05 (cinco) anos, em relagao ao disposto no caput do artigo 56 para o
professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes de
magistério na educacao infantil e ne ensino fundamental e médio.

SECAO IV
DO AUXILIO-DOENCA

Art. 59. O auxilio-doenga sera devido ao segurado que ficar
incapacitado para o seu frabalho por mais de quinze dias consecutives e consistira
no valor de seu altimo subsidic ou sua Gltima remuneragio no cargo efetive.

§ 1° Serd concedido auxilio-doenca, a pedido ou de oficio, com base
em inspecao médica.

§ 2° Findo o prazo do beneficio, o segurado sera submetido & nova
mspecao medica, que concluird pela volta ao servico, pela prorrogacao do auxilio-

doenca, pela readaptacéc ou pela aposentaderia por invalidez, se for o caso.

§ 3° O pagamento do auxilio doenca ou acidente, & de
responsabilidade do Municipio, em observancia ao prescrito no artigo 46 desta lei.

SECAO V
DO SALARIO-FAMILIA
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Art. 60. Sera devido o salario-familia mensalmente ao segurado ativeo
que receba remuneracio ou subsidio igual ou inferior a R$ 810,18 (citocentos e dez
reais € dezoito centavos) na proporcae do namero de filhos ou equiparados, nos
termos desta Lei, de até quaturze anos vu invélidos, observado o Ll.npustu Hno

artigo 38.

§ 1° O valor limite referido no capui sera corrigido pelos mesmos
indices aplicades aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, :mEdIaﬂtE
expedicdo de Portaria pelo Executivo.

§ 2° O aposentado por invalidez ou por idade e os demais
aposenlados com 65 (sessenta e cinco) ancs ou mais de idade, se do sexo
masculino, ou 60 (sessenta) anos ou mais, se do sexo feminino, terdo dirgito ao
salaric-familia, pago juntamente com a aposentadoria.

§ 3" O pagamenlo do salario familia, ¢ de responsabilidade do
Municipio, em observéncia ao prescrito no artigo 46 desta lei.

Arxt. 61. O valor da cota do salario-familia por filho ou equiparado de
qualquer condican, até quatorze anos de idade, ou invalido de qualquer idade, a
partir da data de vigéncia desta lei é de:

I - R$ 27,64 (vinte e sete reais e sessenta e quatro centavos) para o
segurado com remuneracao mensal nao superior a RS 539,03 (quinhentos e frinta e
NOVe reais e trés centavaos);

Il - R$ 19,48 (dezenove reais e quarenta e oito centavos) para o
segurado com remuneracdo mensal superior a R$ 539.03 (quinhentos e frinta e
nove reais e trés centavos) e igual ou inferior a R$ 810,18 (oitocentos e dez reais e
dezoito centavos).

Parégrafo tinico. Para os fins deste artigo, considera-se remuneracao
mensal do segurado o valor total do respectivo salaric-de-contribuicao, ainda que
resultante da soma dos salarios-de-conitribuicdo correspondentes a atividades
simultineas, bem como os valores referidos neste artigo serdo corrigidos pelos
mesmos indices aplicados ans beneficios do Regime Geral de Previdéncia Sacial.

Art. 62. Quando pai e mae forem segurados do IPSMGLL, ambos
terac direito ao salario-familia.
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Parigrafo tinico. Em caso de divareio, separacan judicial ou de fato
dos pais. oy em case e abandone Jegalmente caracterizado oo perda do patrio-
poder, o salario-familia passara a ser pago diretamente aquele cujo cargo ficar o
sustento do mencr.

Art. 63, O pagamento do salario-familia estd condicionado ao
reguerimento junto ao DRH, com apresentacao da certicao de nascimento do filho
ou da documentagao relativa ao equiparado ou ao invalido.

Art. 4. O saldrio-familia ndo se incorporari ao subsidio, a
remuneracgao ou ao beneficio para qualquer efeito.

SECAO VI

DO SALARIO MATERNIDADE

Art. 65. O salario maternidade sera devido a segurada, durante 28
dias antes ¢ 92 dias depois do parto, periodo em que permanecerd em licenga de
suas atividades, cbservadas as situagoes e condicoes previstas na legislacao no que
concerne a protecao a maternidade.

§ 1° O salario maternidade sera requerido pela segurada, com a
juntada do atestade médico que comprove o estado e o periodo da gravidez.

§ 2° O valor do salario maternidade serd a totalidade da tltima
remuneragao da segurada.

§ 3° O salario maternidade ndao poderé ser acumuladc com beneficio
por incapacidade.

§ 4° O pagamento do saldrio maternidade, é de responsabilidade do
Municipio, emn observancdia av prescrito no artigo 46 desta lei.

Art. 66. Em caso de aborto nio criminoso, comprovado mediante
atestado médico, a segurada tera direito ao saldrio maternidade e respectiva
hicenca correspondente a duas semanas.
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Art. 67. A segurada que adotar ou obtiver guarda judicial para fins
de adocao de crianca € devido salaric-maternidade pelos seguintes perfodos:

I - 90 (noventa) dias, se a crianga tiver até 01 (um) ano de idade;

IT - 45 (quarenta e cinco) dias, se a crianga tiver entre 01 (um) e 04
(quatro) anos de idade; e

I - 15 (quinze) dias, se a crianca liver de 04 (quatro) a 08 (cito) ancs
de idade.

SECAO VII

DA PENSAQ

Art. 68. A pensao por morte consistird numa importancia mensal
conferida ao conjunto dos dependentes do segurado, definidos nesta Lei, quando
do seu falecimento, correspondente a:

I - totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data
anterior & do Obito, até o valor de RS 3.467,40 (trés mil quatrocentos g sessenta e
sete reais e quarenta centavos), acrescido de setenta por cento da parcela
excedente a esle limite; ou

II - totalidade da remuneragdo do servidor no cargo efetivo na data
anterior 2 do Gbito, até o valor de RS 3.467 40 (trés mil quatrocentos 2 sessenta e
sete reais e quarenta centavos), acrescido de setenta por cento da parcela
excedente a este limite, se v falecimento ocorrer quando v servidor ainda estiver
em atividade.

§ 1° Na hipdtese de que trata o incisa I, aplica-se a vedacio de
inclusao no beneficio de pensao de parcelas remuneratorias pagas em decorréncia
de local de trabalho, de fung@o de confianga, de carge em comissao e de abono de
permanencia de que trata esta Lei.

§ 2° Compreende-se na vedagao do parégrafo anterior a previsio de
mcorporacao de tais parcelas diretamente no valor da pensao ou na remuneragio,
apenas para efeito de concessac do beneficio, ainda que mediante regras
especificas.

§ 3° Sera concedida pensdo proviséria por morte presumida dc-\DAf

segurado, nos seguintes casos:
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I - sentenga declaratéria de auséncia, expedida por autoridade
judiciaria competente; e

IT - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

§ 4° A pensdo proviséria serd transformada em definitiva com o
6bito do segurado ausente ou deve ser cancelada com reaparecimento do mesmo,
ficando os dependentes desobrigados da reposicao dos valores recebidos, salvo
ma-fé. '

§ 5° Os valores referidos neste artigo serao corrigidos pelos mesmos
indices aplicados aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 69. A pensao por morte serd devida aos dependentes a contar:
I - do dia do 6bito, quando requerida até trinta dias depois deste;

II - da data do requerimento, quando requerido o beneficio apés o
prazo previsto no inciso anterior;

III- da data da decisdo judicial, no caso de declaracdo de auséncia;

IV - da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por
motivo de acidente, desastre ou catdstrofe, mediante prova iddnea.

Art. 70. A pensdo sera rateada entre todos os dependentes em partes
iguais e ndo serd protelada pela falta de habilitacao de outro possivel dependente.

§ 1° O conjuge ausente nao exclui do direito a2 pensao por morte o
companheiro ou a companheira, que somente fara jus ao beneficio medlante prova
de dependéncia econémica. |

§ 2° A habilitacdo posterior que importe inclusdo ou exclusao de
dependente s6 produzird efeitos a contar da data da inscri¢do ou habilitagao.

Art. 71. O pensionista de que trata o § 3° do artigo 68 devera
anualmente declarar que o segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a ’
comunicar imediatamente ao gestor do [PSMGLL o reaparecimento deste, sob,.,ﬂ‘
pena de ser responsabilizado civil e penalmente pelo ilicito. _ [/

I/

f
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Art. 72. A pensdo poder4 ser requerida a qualquer tempo, observado
o disposto no artigo 68.

Art. 73. Ser4d admitido o recebimento, pelo dependente, de até duas
pensdes no &mbito do Regime Préprio de Previdéncia Social, exceto a pensao
deixada por conjuge, companheiro ou companheira que s6 serda permitida a
percepcao de uma, ressalvado o direito de op¢do pela mais vantajosa.

Art. 74. A condigao legal de dependente, para fins desta Lei, é aquela
verificada na data do 6bito do segurado, observados os critérios de comprovacao
de dependéncia econdmica.

Paragrafo tunico. A invalidez ou a alteracao de condicdes quanto ao
dependente, supervenientes a morte do segurado, nao darao origem a qualquer
direito a pensao.

Art. 75. A pensdo serd concedida na forma de pensdo vitalicia e de
pensao provisoria.

§ 1° Entende-se como pensdo vitalicia, aquela concedida aos
dependentes na condicdo de conjuge, companheiro, pais e dependentes portadores

de invalidez permanente;

§ 2° Entende-se como pensdo proviséria, aquela concedida a
dependentes menores.

Art. 76. Extingue-se a pensdo nas seguintes condicdes:

I - pela perda da qualidade de dependente, na forma prewsta nesta
lei, quando da penséo vitalicia;

II - pela maioridade previdencidria 21 (vinte e um anos), ou pela
perda da qualidade de dependente, nos casos de pensdo temporaria.

Art. 77. Extinguindo-se a pensdao em relacdo ao dependente, e
restando ainda dependentes, seu valor serd rateado entre os remanescentes,” |
extinguindo-se totalmente quando nao restarem mais dependentes habilitados.
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SECAO VIII

DO AUXILIO-RECLUSAQ

Art. 78. O auxilio-reclusao consistirda numa importancia mensal
concedida aos dependentes do servidor segurado recclhido a prisdo que tenha
remuneracdo igual ou inferior a R$ 810,18 (oitocentos e dez reais e dezoito
centavos), que nao perceber remuneracao dos cofres pablicos, correspondente a
altima remuneracéo do cargo efetivo do servidor recluso e serd pago enquanto for
fitular deste cargo. i

§ 1° O valor limite referido no cgput seré corrigido pelos mesmos
indices aplicados aos beneticios do Regime (eral de Previdéncia Social, mediante
expedicdo de Portaria pelo Executivo.

§ 2° O auxilio-reclusao sera rateado em cotas-parte iguais entre os
dependentes do segurado.

§ 3° O auxilio-reclusao sera devido a contar da data em que o
segurado preso deixar de receber salario e passar a perceber auxilio reclusde.

§ 4° Na hipotese de fuga do segurado, o beneficio sera restabelecido
a partir da data da recaptura ou da reapresentacdo a priséo, nada sendo devido
ans seus dependentes enquanto estiver o segurado evadido e pelo perinde da
fuga. i

§ 5° Para a instrucdo do processo de concessdan deste beneficip, além

da documentacdo que comprovar a condigdo de segurado e de dependentes, serdo
exigidos:

[ - documerto gue certifique 0 ndo pagamente da remuneracdo ao
segurado pelos cofres puklicos, em razio da prisao; e

II - certidao emitida pela autoridade competente sobre o efetivo
recolhimento do segurado & prisdo e o respectivo regime de cumprimento da
pena, sendo tal documento renovado trimestralmente,

§ 6° Caso o sagurado venha a ser ressarcido com o pagamento da b S / -‘L'
remuneracao correspondente ao periodo em que esteve preso, e seus dependentes *<7 < /
tenham recebido auxilio-recluséo, o valor correspondente ao periodo de gozo do "I :E‘T
beneficio devera ser restituido ao érgéo que pagou, pelo segurado ou por seus |/

42

Frefeitura Murucipal de Quia Lepes da Laguna - ME - Bua Adalberto de Menczes, 208, Vila Planalto,
CEP T9230-000 - - Foae{fax (67) 3269-1336 - 3269- 1015




PREFEITURA DE GUIA LOFES DA LAGUNA
ESTADO DE MATO GROSSSO DO SUL
CNJP 03.403.896/000148

dependentes, aplicando-se os juros e indices de correcio incidentes no
ressarcimento da remuneragao.

§ 7° Aplicar-se-do ao auxilio-reclusao, no que muberem, as
disposigoes atinentes a pensdo por morte. -

§ 8° Se 0 segurado preso vier a falecer na prisao, o beneficio serd
transformado em pensio por morte. {

§ 9° O pagamento do auxilio-reclusdo, ¢ de respansabijid&de do
Munieipio, em observancia ao prescrito no artigo 46 desta lei.

SECAO IX

DO ABONO ANUAL (13°)

Art. 79. O abono anual é devido ao segurado ou depeﬂdﬂlftt&; em
gozo de beneficio, em dezembro de cada ano, observadas as normas seguintes:

| - para o segurado aposentado ou pensionista, o abono anual € de
1/12 (um doze avos) por més em que o beneficidrio fez jus ao beneficio, calculadﬁ
sobre o valor recebido no més de dezembro.

CAPITULO X
SECAO 1
DAS DISPOSICOES DIVERSAS RELATIVAS A BENEFICIOS

Art. 80. Nio é permitido o recebimento cumulativo dos s&ﬁﬂﬂt&s

beneficios da Previdéncia Social Municipal:

I - dois proventos de aposentadoria de qualquer espécie, ressalvados
os casos de acumulacio licita;

II - auxilio-reclusao, com qualquer outro beneficio previsto nesta Lei.

III - proventos de aposentadoria, com auxilio-doenga, salvo casos de™
acumulacio licita. :
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Art. 81. A importancia ndo recebida em vida pelo segurado podera
ser paga aos dependentes habilitados & pensao, independente de inventario ou
arrolamento, ressalvada a prescrigao.

Art. 82. O IPSMGLL podera recusar a entrada de requerimento de
beneficio, desacompanhado da documentagdo necessaria, sendo obrigatdrio, nesse
caso, o fornecimento de comprovante da recusa para ressalva de direitos.

Art. 83. O pagamento do beneficio serd efetuado diretamente ao
beneficidrio ou ao seu representante legal no caso de menor, salvo nos casos de
auséneia, moléstia contagiosa ou impossibilidade de locomogio, quando podeté
ser feito a procurador devidamente documentado.

§ 1° O procurador do beneficiario firmara perante o IPSMGLL, termo
de responsabilidade, comprometendo-se a informar qualquer evento re]atwo ao
segurado, sob pena de incorrer nas sancoes penais cabiveis.

§ 2° O Instituto, quando julgar necessario, poderéd determinar ao
procurador que firme perante o IPSMGLL, declaragfes de vida do rep:resenta.do
ficando sujeito a sangGes penais, no caso declarages falsas.

Art. 84. O pensionista, seu tutor ou curador, apresentara termo de
responsabilidade, mediante o qual se compromelerda a comunicar ao Instituto
qualquer fato que determine a perda da qualidade do dependente, sob pena das
sangoes penais aplicaveis.

Art. 85. O beneficio devido ao segurado ou dependente incapaz para
os atos da vida civil podera ser pago, a titulo precario, durante 03 (irés) meses
consecutivos, mediante termo de comprumisse lavrado no ato do IECEbiIIlEé_ﬂfU, ao
cobnjuge, ascendente ou descendente, s6 se realizando os pagamentos subsegtientes
a curador ou pessoa judicialmente designada.

Art. 86. O beneficio, concedido ao segurado ou seu dependente, nao
podera ser objeta de penhora, arresto ou seqiiestrn, sendo nula de plenn direito a
sua venda ou cessdo, como a outorga de poderes irrevogaveis ou causa propria
para o seu recebimento, ressalvado o disposto nos casos de pensado alimenticia
devida pelo segurado, arbitrada ou sentenciada judicialmente.
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Art. 87. O IPSMGLL procederd, no beneficio, os descontos de
determinacdo legal, da obrigacdo de prestar alimentos ou débitos para com o
Instituto.

Art. 88 A importancia que o beneficidrio receber a maior durante a
manutencdo do beneficio deve ser reembolsada ao IPSMGLL em parcelas nao
superiores a 30% (trinta por cento) do valor do beneficio, atentando-se, na fixacao
do valor das parcelas, a boa-fé e a condigao econémica do beneficiario. '

Art. 89. Nao serd permitida ao beneficidrio a antec:paqao do
pagamento de contribui¢oes para o recebimento de beneficios.

Art. 90. O valor dos beneficios de prestages continuado ndo podera
ser inferior ao menor valor referéncia do plano de vencimento do municipio.

Art. 91. Para fins de contagem de tempo de servigo, para qualquer
beneficio desta Lei, serd observado que o ano tem 365 dias e 0 més tem 30 dias.

CAPITULO XI

DA JUSTIFICACAO ADMINISTRATIVA

Art. 92. Mediante justificagdo administrativa processada perante o
IPSMGLL, na forma estabelecida em regulamento, podera ser suprida a
insuficiéncia de qualquer documento ou provado qualquer fato de interesse dos
beneficiarios, salvo os que exigirem registro publico, e tempo de contribui¢do para
efeito de beneficios que exigirao justificacdo judicial.

Paragrafo tnico. Nao serd admitido o processamento de justificacdo

administrativa sem a apresentacdo de um indicio e prova material.

Art. 93. A justificacdo administrativa somente sera procmsada ' /7)
mediante requerimento do interessado.
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Art, 94. Tara o procedimento de justificacio administrativa o
interessado devera indicar testemunhas idéneas, em niimero nunca inferior a 02
(dois) nem superior a 06 (seis), cujos depoimentos possam levar a conviccao e
veracidade dos fatos a comprovar. :

Art, 95, A justificac@o administrativa serd processada sem énus para
0 interessado e nos termos de instrucdes a serem baixadas pelo [PSMGLL.

Art. 96. A justificacde administrativa sera avaliada em sua
globalidade, valendo peranle o Inslilulc para [ins especilicamenle visados,; caso
considerada eficaz.

CAPITULO X1
DOS RECURSOS
Art. 97. Das decisbes origindrias do IPSMGLL, referentes as
prestacoes e contribuicoes, cabem recursos para o Conselho Curador no prazo de
30 (trinta) dias contados da ciéncia da decisao.
Paragrafo dnico. Os recursos serdc processados, abservados os
principios do devido processo legal e da scguranca de ampla defesa, podendo o

recorrente por si ou por procurzdor, acompanhar todas as etapas, produzindo as
defesas que |he aprouver.

Art, 98. As decisoes do Conselho serao consideradas altima instancia

administrativa.
CAPITULO XITI
DA EKTIH{;ED DO IPSMCLL

Art. 99, A extingdo do IPSMGLL - INSTITUTO PREVIDENC]:ARIDS K |
DOS SERVIDORES MUNICIAPIS DE GUIA LOPES DA LAGUNA seré através de / \4"
lei de auloria do Chefe do Poder Executivo Municipal, mediante autorizagao do ™ | :'f,?
Comnselho Curador do IPSMGLL, atendidas concomitantemente as seguintes | [
condicoes: ; \

i
46

Fredfeinura Municipal de Guia Lopes da Laguna - MS - Rua Adalberto de Menezes, 208, Vila Planalto,
| CEF 79230000 - — Foue/ fux (67) 3269-1336 - 5269- 1015




PREFEITURA DE GUIA LOFES DA LAGUNA
ESTADO DE MATO GROSSS50 DO SUL
CNJP 03.403.896/000148

I - Elzboracio de estudo técnico, que comprove o desequilibrio
atuarial, vnde a aliquota das conlribuigoes previdenciarias correnles de
responsabilidade do Municipio supere a aliquota aplicavel ao RGPS;

Il - Elaboracio de estudo econoémico-financeiro, que derﬁqnsl:re
déficit irreversivel nas financas;

IT - Realizacigo de no minimo 03 (trés) audiéncias publicas,
convocadas especificamente para esse fim, onde demonstrar-se-d0 0s estudos a
gue se referem os incisos anteriores e a inviabilidade do sistema riestas condicoes;

IV - As audiéncias publicas serao convocadas com antecedéncia de
05 (cinco) dias tteis, com intervalo de no minimo 15 (quinze) dias uma da outra.

V - Decisdo pela extingiio do IPSMGLL, através de votacio secreta
dos segurados, que sera realizada na ultima audiéncia publica.

Art. 100. O Conselho Gestor conduzird os trabalhos da audiémm
publica, cnnfﬂnne determinado em regulamento.

CAPITULO XIX

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 101, Os proventos dos servidores que vierem a se aposentar
depois de campridos os prazos de caréncia fixados nesta lei correrdo por conta do
IPSMGLL, conta IPSMGLL - RESERVAS DE APOSENTADORIAS/PENSOES.

Art. 102. O Chefe do Poder Executivo, ouvido o Conselho Curador,
aprovara a regulamentagéo da presente Lei, num prazo de 90 dias apﬁs sua
vigéncia.

Art, 103. O Sistema de Previdéncia alterado pela presente Lei,
sujeitar-se-d as auditorias do érgio de controle externo (Tribunal de Contas do
Estado do Mato Grosso do Sul) e MPS - Ministério da Previdéncia Social
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Art. 104, A gestdo patrimonial e financeira do IPSMGLL, bem como
sua escrituracdo contabil, obedecerdo as normas estabelecidas para as autarquias
municipais, em especial aos ditames da Lei n." 4.320/64, e suas alleragtes.

Pardgrato tnico. Os Diretores responsaveis pela ordena¢dao de
despesas e contabilidade, deverdo encarninhar, até o dia 15 do meés subsegiiente,
os documentos contdbeis necessarios a integragio contabil junto a contabilidade
do Municipio de Guia Lopes da Laguna/MS5.

Art. 105. O limite de despesas administrativas do IPSMGLL, na
forma do previsto no inciso VIII do artigo 6° da Lei n.° 9.717/98, de 27 de
novembro de 1998, é fixado em 2% (dois por cento) do valor total da base de
confribuicao dos seus segurados.

Paréagrafo tnico. Sem dotagde orcamentéria prépria, ndo serdo feitas
despesas alguma, nem qualquer operacao patrimonial, salvo despesas com
beneficios, sob pena de responsabilidade dos que tiverem autorizado ou
concorrido para a infragdo e a anulagdo do ato, se tiver havido prejuizo para o
IPSMGLL. |

Art. 106. O direito ao beneficio ndo prescreverd, porém as pr&mgﬁes
respectivas ndo reclamadas s6 serdo devidas a partir da data em que forem
requeridas.

Art. 107. Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam
ter sido pagas, toda e qualquer acdo do beneficidrio para reaver prestacOes
vencidas ou quaisquer restituigdes ou diferencas devidas pelo IPSMGLL, salvo o
direito dos menores, incapazes e ausentes, na forma do Cadigo Civil.

Art. 108. O direito de receber ou cobrar as importancias que lhe
sejam devidas prescrevera, para o IPSMGLL, em 30 (trinta) anos.

Art. 109. O IPSMGLL goza em toda sua plenitude, inclusive :II.D- que
se refere aos seus bens, servigos e agGes, das regalias e imunidades do Municipio.

Art. 110. Nenhum beneficio do IPSMGLL sera criado, majorado ou
estendido sem a correspondente fonte de custeio total.
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Art. 111. O IPSMGLL fiscalizara e orientard os orgdos da
administracao direta e indireta quanto aos recolhimentos das contribuiches
previdencidrias. |

Art. 112. Aos casos omissos, aplicar-se-do os principios gera_s do
Direito Previdencidrio, atendidos os fins sociais desta Lei.

Art. 113, O Chefe do Poder Exccutivo ¢ o Poder Legislativo abdicam
da prerrogativa da iniciativa de Projetos de Lei ou Regulamentos, que versem
sobre matéria previdencidria, sem que sejam antes autorizadas pelo Cc&melho
Curador e a Diretoria Executiva do [PSMGLL.

Art. 114. O Municipio de Guia Lopes da [.aguna /MS é o respensavel
pela cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras do IPSMGLL, decorrentes
do pagamento de beneficios previdenciirios, bem como pela mtplanth-;an e
funcionamento administrativo do Instituto.

Art. 115. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao,
produzindo scus cfeitos a partir do primciro dia do més seguinte aos noventa dias
posterior a sua publicacao.

GABINETE DO FREFEITO MUNICIPAL DE GUIA LOTES DA LAGUNA - MS EM 19 DE
OuUTU BA{U DE 2010, |
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ANEXO I DA LEI COMPLEMENTAR N.° 040/2010, DE 19 DE OUTUBRO DE

2010

QUADRO DE SERVIDORES DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE GUIA LOPES DA LAGUNA/MS -

IPSMGLL
VALOR | CARGO EM COMISSAO | QUANT. | QUALIFICACAO
Remuneracao Curso  Superior e
do Cargo i , Notério  Conhecimento
i Diretor Presidente m de A dmzmsh‘qﬁu i
RS 800,00 Financas Publicas
- Curso  Supernior e
Remuneracéo e BrCA ol
doCargo |Diretor Financeiro e de o g‘:’mm Cogiiasain
efetivo mais | Beneficios Finsiioas/ContshBidadey
RS 500,00 Providéncia Phblke
Curso  Superior em
Remuneracio Ciéncias Contabeis ¢ ou
doCargo | Diretor Contador e de o1 lécnmco Contabil e
cfetivomais |Tesouraria Notério Conhecimento
R$ 500,00 de Finangas e
Contahilidade Priblica
Plano de '
Cargose | Auxiliar de Servigos Gerais 01 Alfabetizado
Carreiras do
Municipio
TUTAL FEIRFEEAEEE R FINFENRREA NI INIEEE R BRI R RSP R R E pE R M
30
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LEl COMPLEMENTAR N°. 043/2011 DE 30 DE MAIO DE 201 L

“Altera e acrescenta disposicdes & Lel 7
Complementar ne. 40/2010 de ..

19/10/2010 que “Institui o Regime Préprio
de Previdéncia Soclal do Municipio de

Guia Lopes da Laguna - MS" e dé outras

providéncias”.

JACOMO DAGOSTIN, PREFEITO MUNICIPAL DE GUIA LOPES DA LAGUNA - ESTADO DE
MATO GROSSO DO SUL, no uso das atribuigdes que Ihe sGo conferidas pela Lei
Orgdnica do Municipio, fago saber que a Camara Municipal aprovou € eu
sanciono a seguinte Lei.

Art. 1°. Acrescenta o inciso Xlll, ao art. 32, §6°, da LC n°. 40/2010 de 19/10/2010,
com a seguinte redagdo:

AT L)

R

Xl — assinar conjuntamente com o Diretor Financeiro e de
Beneficios ou com o Diretor Contador e de Tesouraria cheques,
ordens de pagamenfo, empenho € demais transagoes
administrativas ou financeiras.

Ar. 2°. Acrescenta o §2° ao art. 46, da LC n°. 40/2010 de 19/10/2010, com a
seguinte redagdo:

“Art. 46, [..:)

§2°. Com o fito de capitalizar o Instituto de Previdéncia dos
Servidores Municipais de Guia Lopes da Laguna - MS fica
estabelecido que no periodo de um ano a partir da vigéncia da
Lei, o Tesouro Municipal ficard responsavel pelo pagamento de
quaisquer despesas administrativas e de manutengdo do fundo®.

Ar. 3° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicac@o e produzird seus
efeitos retroativos a 01/05/2011, revogadas as disposicoes em contrario.




A
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LEl COMPLEMENTAR N°. 050/2012 DE 15 DE MARGCO DE 2012.

“Altera disposicoes da Lei
Complementar ne. 40/2010 de
19/10/2010 que “Institui o Regime Préprio
de Previdéncia Social do Municipio de
Guia Lopes da Laguna - MS", alterada
pela Lel Complementar n°. 43/2011 de
30/05/2011, e dd outras providéncias”.

JACOMO DAGOSTIN, PREFEITO MUNICIPAL DE GUIA LOPES DA LAGUNA - ESTADO DE
MATO GROSSO DO SUL, no uso das atribuicdes que |he sdo conferidas pela Lei
Organica do Municipio, fago saber que a Cémara Municipal aprovou € eu
sanciono a seguinte Lei.

Art. 1°. Altera o §2° do art. 44, da LC n°. 40/2010 de 19/10/2010, alterado pela LC
43/2011 de 30/05/2011, com a seguinte redagdo:

“Art. 46. (...)

§2°. Com o fito de capitalizar o Instituto de Previdéncia dos
Servidores Municipais de Guia Lopes da Laguna - MS, fica
estabelecido que até 01 (um) de fevereiro de 2014 (dois mil e
dezesseis) o Tesourc Municipal ficard responsavel pelo pagamento

de quaisquer despesas administrativas e de manutengdo do
fundo".

A_rt. 3°, Esta Lei entrard em vigor na data de suva publicagdo, revogadas ds
disposicdes em contrdrio.

S EM 15 DE MARCO DE 2012.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE GUIA LOPES D}"\/LTQBUNA =

O-DA
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ATIVOREALLIQUIDO ' 1 1 661.26127
661,261,27 [TOTALGERAL /oot ¢ b 661.261,27

Abel Mendas Avelro

’ et Roh!'rta'ﬁlyct Kitwnm: 3 e Sabastldo de Deus Souza

) i : Pmsdante iPPS GLL Encarregado do Setor Financeiro. |~ Téc.em Conl_abilidndu CRCMS 3026
3 EETADO ne MATO GROSSU nn SUL 2 SISTEMA DE CONTABILIDADE PUBLICA
0] . PREFEITURA MUN DE GUIA LOPES DA LAGUNA
i ;’ ~ ' IPSMGLL. INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE G.L.LAGUNA

| G VARIAGOES PATRIMONIAIS < ANEXO XV

C 1.-,:_-\

RBRERA PERIODO : |Janeiro & Dezembro de 2011] Pagina: 1
1 f T -?,_'-:,?:vanw;OEsMwas VALOR [VARIAGOES PASSIVAS VALOR
*“E T REm.Tmssmmc mcmermlm ATIVAS 661.21,27 |RESULTANTES DA EXEC, ORCAMENTARIA - PASSIVAS 0,00
el X '
e__,-,f.l nmuommmm 661.261,27 | DESPESAS ORGCAMENTARIAS 0,00
of " " 'RECEITASDECONTRIBUICOES. - = . | . 25775250 .. PESSQALEENCARGOSSOCIAIS. . oo o) 200
‘;'nicem.mmmum _ TR 41.659.41 ommsnsapemcmnsma 0,00
1./, OUTRAS RECEITAS CORRENTES e 2879 INVESTIMENTOS - ' 0,00
g -:-REcernhsDEcomnlamcoEslmm-_,-;'.. ik 361.820,57 nzssnvnuec&mme"cm 0,00
| Sy onr,:mewr
{ ; . |RESULTADO PATRimMAL 851.284,27
iL- Wk i ' SUPERAVIT VERIFICADO 681.261,27
l Fo . e ! ¥ L
| 2 TOTAL Y 681.261,27 ITOTAL 00 061.201,27
|
|
iy : : Rublmllyca i‘:n‘iwml ‘ Abel Mendes Aveiro AL Sebastiio de Dous Souza
\ , e PmmmelPPSGLL Encarregado co Setor Financelr' -« ' Téc.em Contabllidade CRCMS 3026

Estado de Mato Grosso do Sul

.t
% Prefeitura Munlcipal de

— Gula Lopes da Laguna

LEI COMPLEMENTAR N° 050/2012 DE 15 DE MARCO
DE 2012,

"Altera disposi¢Ges da Lel Complementar n® 40/2010
de 19/10/2040 que "Institul o Reglme Préprio de Pre-
vidéncla Soclal do Munlciplo de Gula Lopes da Laguna
- MS", alterada pela Lel Complementar n®, 43/2011
de 30/05/2011, e da outras providénc{as".

JACOMO DAGOSTIN, PREFEITO MUNICIPAL DE GUIA
LOPES DA LAGUNA - ESTADO DE MATO GROSSO DO
SUL, no uso das atribulgées que Ihe sido conferidas
pela Lel Organica do Municiplo, fago saber que a Ca-
mara Munlicipal aprovou e eu sanclono a seguinte Lel.
Art, 1° Altera o §2° do art. 46, da LC n®, 40/2010 de |
119/10/2010, alterado pela LC 43/2011.de 30/05/2011,
com a seguinte redagéo:

'Al't* 4B| (u-)

§2°, Com o fito de capitalizar o Instituto de Previdén-
cla dos Servidores Municipais de Gula Lopes da Lagu-
na - M5, fica estabelecldo que até 01 (um) de feverelro
de 2018 (dols mll e dezessels) o Tesouro Municipal
ficard responsédvel pelo pagamento de qualsquer des-
pesas administrativas e de manuteng¢do do fundo™.
Art, 3° Esta Lel entrard em vigor na data de sua publi-

C@\W\aﬁ b
N (o Oeostn

o Em Jarndim
(R 3251.2263 ¢ 9102.5067

Paulo Francisco de Ollvelra, torna publico que rece-
. | beu do IMASUL, a Licenca de Instalagdo e Operagdo
| Amblental n.046\2ﬂ10 para atlvidade de carvoeja-|
‘mento com valldade de 04 anos a contar de 06 de
_outubra de 2010, localizada na Fazenda Vista Alegre
no rnunlclplo de Caracol - MS. -

Alcldes Betui!o Carbonaru. torna publico que recebeu

'
:
4

|

L]
%
o
"

validade de 04 anos a contar de 26 de Janelro de
na - MS.

do'IMASUL, a Autorizagdio Amblental n.23\2012 para
atividade de supressdo vegetal de 32,0627 ha com

2012, locn!lzada nu rnunlclplu da Guia Lopas da Lagu-

cagdo, revogadas as disposi¢des em contrério.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE GUIA LOPES
DA LAGUNA - MS EM 15 DE MARGO DE 2012,
JACOMO DAGOSTIN

‘| Prefelto
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LEl COMPLEMENTAR N2.057/2013, DE 07 DE MAIO DE 2013.

Altera a Lei Complementar n2 040/2010, de 19 de outubro de
2010, e da outras providéncias

JACOMO DAGOSTIN, PREFEITO MUNICIPAL DE GUIA LOPES DA LAGUNA - ESTADO DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Orgéanica do Municipio,
faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar.

Art. 12. A Lei Complementar Municipal n? 040, de 19 de outubro de 2010, passa vigorar com as
seguintes alteragdes:

Art. 14 (...).

§ 29 - Para cobertura das despesas administrativas do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Municipais de Guia Lopes da Laguna/MS - IPSMGLL, fica estabelecida a
taxa de administracdo no valor equivalente a 2% (dois por cento) do valor total
das remuneracdes, proventos e pensdes dos segurados vinculados ao regime
proprio de previdéncia social do Guia Lopes da Laguna, relativo ao exercicio
financeiro anterior, que mantera conta especifica gue serao contabilizados como
“IPSMGLL - DESPESAS ADMINISTRATIVAS”.

Art. 17. A contribuicdo previdenciaria do Municipio de Guia Lopes da Laguna/MS,
através dos drgdos dos poderes Executivo e Legislativo, bem como Autarquias e
FundacBes, ¢ constituida de recursos oriundos do orgamento e sera calculada
sobre o valor mensal da folha de pagamento dos seus servidores segurados do
sistema, na forma do & 12 do artigo 18 desta Lei, no percentual de 19,00%
(dezenove por cento) e, recolhida para o Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Guia Lopes da Laguna/MS — IPSMGLL na forma do Artigo 22 desta
Lei.

§ - 2¢ Além da contribuigdo previdenciaria prevista no caput deste artigo, 0
Municipio de Guia Lopes da Laguna recolhera mensalmente ao IPSMGLL, na
mesma data, para amortizagdo do déficit técnico, conforme apurado no célculo
atuarial elaborado em 31 de dezembro de 2012, o valor correspondente as
aliquotas nos percentuais abaixo descritos, calculado sobre o total mensal da base
de contribuicdo dos servidores segurados do sistema, na forma do § 1¢ do artigo
18 desta Lei Complementar, sendo:

| - 4.48% (quatro inteiros e quarenta e oito décimos por cento) para o exercicio de
2013;

—
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Il - 4,96% (quatro inteiros e noventa e seis décimos por cento) para o exercicio de
2014;

11l - 6,16% (seis inteiros e dezesseis décimos por cento) para o exercicio de 2015;
IV - 8,31% (oito inteiros e trinta e um décimos por cento) para o exercicio de 2016;
V - 11,18% (onze inteiros e dezoito décimos por cento) para o exercicio de 2017,

VI - 14,76% (quatorze inteiros e setenta e seis decimos por cento) para o exercicio
de 2018;

VIl - 18,35% (dezoito inteiros e trinta e cinco décimos por cento) para 0 exercicio
de 2019;

VIII - 21,94% (vinte e um inteiros e noventa e guatro décimos por cento) para o
exercicio de 2020;

IX - 25,53% (vinte e cinco inteiros e cinguenta e trés décimos por cento) para o
exercicio de 2021;

X - 29,11% (vinte e nove inteiros e onze décimos por cento) para o exercicio de
2022,

Xl - 29,92% (vinte e nove inteiros e noventa e dois decimos por cento) para o
exercicio de 2023;

XII - 30,73% (trinta inteiros e setenta e trés décimos por cento) para o exercicio de
2024;

XIll - 31,53% (trinta e um inteiros e cinquenta e trés décimos por cento) para o
exercicio de 2025;

XIV - 32,34% (trinta e dois inteiros e trinta e quatro décimos por cento) para o
exercicio de 2026 e,

XV — 33,14 (trinta e trés inteiros e quatorze decimos por cento) do exercicio de
2027 até o exercicio de 2047.

Art. 29, Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo, com efeitos a partir do dia primeiro do
més subsequente a data da sua publicacdo, revogadas as isposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE GUI NA -\MS EM 07 DE MAIO DE 2013.

PREFEITO_MUNIZIPAL
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LEI N2 COMPLEMENTAR 065/2014, DE 25 DE JUNHO DE 2014.

“Altera a Lei Complementar n? 040/2010, de 19 de outubro de
2010, e da outras providéncias”

JACOMO DAGOSTIN, PREFEITO MUNICIPAL DE GUIA LOPES DA LAGUNA - ESTADO DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso das atribuigées que lhe sdo conferidas peia Lei Organica de Municipio,
faco saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar.

Art, 12, A Lei Complementar Municipal n2 040, de 19 de outubro de 2010, passa vigorar com as
seguintes alteragdes:

Art. 14 {...).

§ 29 Para cobertura das despesas administrativas do Instituto de Previdéncia dos
Servidares Municipais de Guia Lopes da Laguna/MS - IPSMGLL, fica estabelecida a
taxa de administragdo no valor equivalente a 2% (dois por cento) do valor total
das remuneragGes, proventos e pensdes dos segurados vinculados ao regime
proprio de previdéncia social do Guia Lopes da Laguna, relativo ao exercicio
financeiro anterior, que mantera conta especifica que serdo contabilizadas como
“IPSMGLL - DESPESAS ADMINISTRATIVAS”,

Art. 17. A contribuicdo previdencidria do Municipio de Guia Lopes da Laguna/Ms,
através dos Orgaos dos poderes Executivo e Legislativo, bem como Autarquias e
Fundac¢des, & constituida de recursos oriundos do orgamento e serd calculada
sobre o valor mensal da folha de pagamento dos seus servidores segurados do
sistema, na forma do § 12 do artigo 18 desta Lei, no percentual de 16.11%
(dezesseis inteiros e onze décimos por cento) e, recolhida para o Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Guia Lopes da Laguna/MS — IPSMGLL na
forma do artigo 22 desta Lei.

§ 22 Além da contribuicdo previdenciaria prevista no caput deste artigo, o
Municipio de Guia Lopes da Laguna recolhera mensalmente ao IPSMGLL, na
mesma data, para amortiza¢do do déficit técnico, conforme apurado no calculo
atuarial elaborado em 2014, data base de 31 de dezembro de 2013, o valor
correspondente as aliquotas nos percentuais abaixo descritos, calculado sobre o
total mensal da base de contribui¢do dos servidores segurados do sistema, na
forma do § 12 do artigo 18 desta Lei Complementar, sendo:

| = 7,89% para o exercicio de 2014;

Il — 8.89% para o exercicio de 2015;
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1l —9.89% para o exercicio de 2016;

IV — 10.89% para o exercicio de 2017;

\V — 12.89% para o exercicio de 2018;

VI — 14.89% para o exercicio de 2019;
VIl — 16.89% para o exercicio de 2020;
VIl — 18.89% para o exercicio de 2021;
[X — 21.89% para o exercicio de 2022;

X —24.89% para o exercicio de 2023;

X| —27.89% para o exercicio de 2024;
Xl — 31.89% para o exercicio de 2025;
X111 — 35.89% para o exercicio de 2026;
XIV — 41.00% para o exercicio de 2027 e,
XV —41.41% para o exercicio de 2028 até o exercicio de 2047.

Art. 22, Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, com efeitos a partir do dia primeiro do
més subsequente a data da sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE GUIA LOPE LAGUNA = MS EM 25 DE JUNHO DE 2014

(1S
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LEI COMPLEMENTAR N. 070, DE 30 DE MARCO DE 2016.

“Altera a Lei Complementar n2 040/2010, de 19 de outubro de
2010, e da outras providéncias”.

JACOMO DAGOSTIN, PREFEITO MUNICIPAL DE GUIA LOPES DA LAGUNA - ESTADO DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Orgéanica do Municipio,
fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Co

mplementar.

Art. 12. A Lei Complementar Municipal n® 040, de 19 de outubro de 2010, passa vigorar com as
seguintes alteragdes:

Art. 14 (...).

§22. Para atender as despesas administrativas, a contribuigdo previdenciaria do
municipio de Guia Lopes da Laguna/MS, a ser recolhida através dos orgdos dos
poderes Executivo e Legislativo, autarquias e fundagdes, além da contribuigcdo
prevista no art. 17, é de 2% (dois por cento) sobre a base de contribuicdo definida
no § 12 do art. 18 desta lei, devendo ser recolhida ao Instituto de Previdéncia dos
Servidores Municipais de Guia Lopes da Laguna/MS - IPSMGLL, que mantera conta
especifica para a contabilizagdo dessas despesas com a seguinte nomenclatura:
IPSMGLL - DESPESAS ADMINISTRATIVAS.

Art. 17. A contribuigdo previdenciaria do Municipio de Guia Lopes da Laguna/MS,
através dos érgdos dos poderes Executivo e Legislativo, bem como Autarquias e
Fundacdes, é constituida de recursos oriundos do orgamento e sera calculada
sobre o valor mensal da folha de pagamento dos seus servidores segurados do
sistema, na forma do § 12 do artigo 18 desta Lei, no percentual de 18,67%
(dezoito inteiros e sessenta e sete décimos por cento) e, recolhida para o Instituto
de Previdéncia dos Servidores Municipais de Guia Lopes da Laguna/MS — IPSMGLL
na forma do artigo 22 desta Lei.

§ 2° Além da contribuicdo previdenciaria prevista no caput deste artigo, o
Municipio de Guia Lopes da Laguna recolhera mensalmente ao IPSMGLL, na
mesma data, para amortizagdo do déficit tecnico, conforme apurado no calculo
atuarial elaborado em 2015, data base de 31 de dezembro de 2014, o valor
correspondente as aliquotas nos percentuais descritos no campo “custo
suplementar” da tabela abaixo, respeitando-se o exercicio financeiro de vigéncia,
calculado sobre o total mensal da base de contribuicdo dos servidores segurados
do sistema, na forma do § 12 do artigo 18 desta Lei Complementar, segue tabela:
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Tabela de Financiamento do Déficit Atuarial

PERIOD sano s = FOLHA
ANO | DEVEDOR AMORTIZACAO JUROS PRESTACAO €8.* SALARIAL

0 24.137.510,69

y | 2015 | 2527362538 oo | 143058257 294.46792 | 889% | 31130008
p | 2016 | 2643932348| | oo | 149656548 33086734 | 989% | 5 iac 00
3 2017 27.635.639,68 (1.196.316,20) 1.564.281,49 367.965,29 10,89% 3.378.928,32
o | 2018 | 2882748380 oo | 163174402 439.899,30 | 12.89% | 5,415 210c0
g | 2019 | 2097656804 | 140000, | 169678687 547.703,63 | 15,89% | 344 caa 7
g | 2020 | 31.04118203| oo oo | 175704800 69243320 | 19.89% | .00 uias
, | 2021 | 3197598022|  (934.797,20)| 1.809.96114 875.163,85 | 2889% | 3 10 oo
8 2022 32.731.726,72 (755.746,50) 1.852.739,25 1.096.992,75 30,89% 3.551.287,62
o | 2023 | 33255.049,30|  (523.322,57)| 188236128 1.359.038,71| 37,89% | g oconn o
10 2024 33.488.163,13 (233.113,83) 1.895.556,40 1.662.442,57 45,89% 3.622.668,50
11 | 2025 | 3336858329 119.579,83 | 1.888.787,73 200836757 | S48% | 3 6cg 9519
1y | 2026 | 32.867.990,79 500.592,51 | 1.860.452,31 236104482 | 6389% | oo oo 0,
13 | 2027 | 32.262.08956 605.901,23 | 1.826.156,01 243205724 6516% | 40 000
14 | 2028 | 3159405445 668.035,11 | 1.788.342,70 245637781 | 6516% | 4ocooen o
15 2029 30.859.899,64 734.154,82 1.746.786,77 2.480.941,59 65,16% 3.807.461,00
16 | 2030 | 30.05539755 804.502,09 | 1.701.248,92 250575100 | B5.16% | 0.0 oo
17 | 2031 | 29.176.064,38 879.333,17 | 1.651.475,34 2530.808,51 | 6516% | 3ooso00 g,
18 2032 28.217.144,64 958.919,73 1.597.196,87 2.556.116,60 65,16% 3.922.830,88
Lo | 2033 | 27.173.50483| 104354975 | 153812801 LSBLETATT | 5AE% | goi e e
sp | 2038 | 26040.06637| 113352852 1473.966,02 2.607494,54 | 6516% | 000 0o
5 | 2035 | 24.81088669| 122917968 | 1404.389,81 263356949 | 6516% | 00 coc o
5, | 2036 | 23.480040,40| 133084629 | 1329.058,89 265990518 | 6516% | 400 1iac,
y3 | 2037 | 22041.14833| 143889207 | 1247.612,17 268650424 | 6516% | 10004 co
,q | 2038 | 20487.44579| 155370254 | 1.159.666,74 271336928 | 6516% | o000

2
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5 | 2039 | 18.811.759,39 1.675.686,40 | 1.064.816,57 2.740.502,97 | 65,16% | ,.0c 506 g6
26 | 2040 | 17.006.482,48 1.805.276,92 962.631,08 2.767.908,00 | 6516% | 4.4 acs
o7 | 2041 | 15.063549,12 1.942.933,36 852.653,72 2795.587,08 | 65,16% | ,.0034536
g | 2082 | 12.974.406,54 2.089.142,58 734.400,37 282354295 | 6516% | 4 .an0c o0
9 | 2083 | 10.729.98584 2.244.420,69 607.357,69 285177838 | 65,16% | 400 coos,
30 | 2044 8.320.671,06 2.409.314,78 470.981,38 288029616 | 6516% | 40024005
31 | 2045 5.736.266,25 2.584.404,81 324.694,32 2909.099,13 | 6516% | 4 chchsg6
32 | 2096 2.965.960,70 2.770.305,55 167.884,57 293819012 | 6516% | 400105 g4
33 | 2047 L0 2.967.668,70 (96,68) 296757202 | 6516% | , ooy o0,
34 | 2048

35 | 2049 -

* Custo Suplementar

Art. 22, Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, com efeitos a partir do dia primeiro do
més subsequente a data da sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guia Lopes da Laguna/MS, em 30 de margo de 2016.

[U8)
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