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ATADE REUNIAO EXTRAORDINARIA N¢ 001/2024
REAVALIACAO ATUARIAL

ATA DE REUNIAO EXTRAORDINARIA N2 001/2024 do Conselho Curador do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Guia Lopes da Laguna -
IPSMGLL. Aos oito dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e quatro (08-
03-2024), as 09hs, na sala de Reunides do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Guia Lopes da Laguna - IPSMGLL, reuniram-se extraordinariamente
os membros do Conselho Curador presentes, a saber: a Presidente do Conselho, Sr?
Ildete Ferreira Cabral; bem como os demais membros do conselho: Lucélia Maria
Ferreira Alves; Hémylle Mariane Stein Basso; Fernanda Lucia Fernandes de Melo;
Karina Nogueira Damaceno; Euza Acosta de Almeida; Marilene Barbosa; e, Elis
Regina da Silva Ferreira. A Diretoria Executiva do IPSMGLL, o Diretor Presidente
Sr2 Pedro A. Ovelar Garcete, o Diretor Financeiro e de Beneficios Abel Mendes
Aveiro, o Diretor Contador Gilmarcos Jacques de Lima e a Diretora Administrativa
Daniely Yukari Toko. A Sr® Pedro Garcete declarou aberta a reunido agradecendo a
presenca de todos, e disse que a reunido foi convocada extraordinariamente para
que o Conselho possa deliberar sobre o item: PAUTA PARA DISCUSSAO e
DELIBERACAOQ: Avaliagdo atuarial do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Guia Lopes da Laguna, com bases de dados cadastrais e financeiros
posicionados em 31/12/2023 e relatério de viabilidade do Plano de custeio
proposto. Dessa forma, apés andlises e discussoes, considerando que avaliagdo
atuarial com data focal em 31 de dezembro de cada exercicio deve ser
implementado por meio de lei do ente federativo; esse plano serd revisto
anualmente ou a qualquer momento observadas as normas gerais de atudria,
objetivando a manuteng¢do de seu equilibrio financeiro e atuarial e obedecera a
forma e prazos estabelecidos na Portaria MPS n? 1467, de 2022 e alteragdes” e
considerando que o plano de custeio proposto na avaliagao atuarial deve cobrir os
custos de todos os beneficios do RPPS e os recursos da taxa de administragao; os
membros aprovam por unanimidade o Relatério da Avaliagdo Atuarial Data Base
31/12/2023, Ano Base 2024 e relatério de viabilidade orgamentaria. Nada mais
havendo a tratar, encerram a reunido, lavrando a presente ata que apos lida e
aprovada sera assinada pelos presentes.
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